este sentir que hubo
fambién en Cristo Jesis

(Filipenses 2:5)
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Mensaje _del MHar_

Un lugar de difusion de poder espiritual

Joel Sarli

as actividades de cada ministerio o departamen-

to de la iglesia debieran ser un punto de emision

de poder espiritual. En la congregacién local no
hay lugar para un liderazgo de tipo secular.

La obra del anciano consiste en preparar a un
pueblo para la venida del Sefior. Esta es una obra espi-
ritual que puede llevarse a cabo tinicamente con poder
espiritual.

Es improbable que se elija como anciano a una per-
sona que carezca de una sélida experiencia personal
con Jesucristo.

Podemos caer en la trampa de la biisqueda del
éxito, acerca de la cual Dios nos advirtié mediante el
ministerio profético de Elena G. de White: “Al aumen-
tar la actividad, si los hombres tienen éxito en ejecutar
algun trabajo para Dios, hay peligro de que confien en
los planes y métodos humanos. Propenden a orar
menos y a tener menos fe. Como los discipulos, corre-
mos el riesgo de perder de vista cudnto dependemos
de Dios y tratar de hacer de nuestra actividad un sal-
vador. Necesitamos mirar constantemente a Jesiis com-
prendiendo que es su poder lo que realiza la obra.
Aunque hemos de trabajar fervorosamente para la sal-
vacién de los perdidos, también tenemos que dedicar
tiempo a la meditacién, la oracién y el estudio de la
Palabra de Dios. Es tnicamente la obra realizada con
mucha oracién y santificada por el mérito de Cristo, la
que al fin habra resultado eficaz para el bien” (E
Deseado de todas las gentes, p. 329).

En el libro Minister’s Handbook [Manual para minis-
tros] de la Iglesia Adventista, se presentan cuatro
razones por las cuales la espiritualidad es indispen-
sable para cada dirigente de la congregaci6n local.

Primera razén: la espiritualidad es indispensable
para el liderazgo.

Sin la dimensién espiritual, el liderazgo se
degradaria hasta convertirse en solo una puesta en
préctica de técnicas psicolégicas, métodos de organi-
zaci6n y aliento emocional.

Segunda razon: la espiritualidad es indispensable
para tener éxito en la ganancia de almas.

Conocer a Jesus y presentarlo ante la gente, es el
primer secreto de toda actividad que busca la ganancia
de almas.

Tercera razén: la espiritualidad es indispensable
para la preparacion y presentacion del sermon.

Cuarta razén: la espiritualidad es indispensable para
estimular el valor y la determinaci6n del anciano en el

desempefio de sus responsabilidades.

Siempre es un grave error considerar cualquier
responsabilidad en la iglesia sélo como un cargo o un
titulo concedido a una persona.

No debiéramos designar a un anciano como
responsable de la espiritualidad de la congregacion.
Todos los dirigentes de la iglesia debieran ser una
fuente de espiritualidad y la iglesia un lugar de difu-
sioén de poder espiritual.

Es conveniente recordar que todos los programas y
departamentos de la congregacion local funcionan en
conjunto y contribuyen a la gran obra de preparar a la
gente para la venida del Sefior y el establecimiento de
su reino.

Se pueden sefialar cinco barreras que detienen el
crecimiento espiritual del anciano.

1. Falta de confianza en Dios y en su iglesia. Algunos
miembros de nuestra iglesia estdn perdiendo confianza’
en la Iglesia Adventista como el movimiento profético
de Dios y pueblo remanente de los tiltimos dias.

Si usted pierde la confianza en Dios y en su iglesia,
su espiritualidad disminuira y su liderazgo no ser4 efi-
caz en la tarea de desarrollar la espiritualidad de su
rebafio.

2. Falta de tiempo y de programacién. Hoy en dia nunca
tenemos tiempo para las diversas cosas que necesitamos
realizar cada dia; pero, encontrar el tiempo necesario es
basicamente un asunto de establecer prioridades. Si con-
sideramos que los momentos devocionales privados son
importantes, encontraremos tiempo para incluirlos en
nuestro programa de actividades.

Si no los consideramos importantes, entonces no
encontraremos el tiempo necesario. Cierta vez, Martin
Lutero escribié a su amigo: “Hoy tengo tantas cosas
que hacer, que en lugar de dedicar una hora a la
oracién, tendré que dedicarle dos horas”. Lutero sabia
que el tiempo pasado en oracién mejoraria su habili-
dad para hacer las cosas. ‘

Una vez que usted se prometa emplear todo su
tiempo libre con Dios, Satands tratard de que no le
sobre ni un minuto.

El secreto del poder espiritual de Daniel era su vida
de oracién. Y un secreto de su vida de oracién era su
programa especifico de orar tres veces diarias (ver
Daniel 6:10). Ni siquiera un edicto real logré alterar su
costumbre. Atrévase a ser como Daniel y entonces su
ministerio como anciano mejorara notablemente para
honra y gloria del nombre del Sefior. i
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Como hacer crecer a su iglesia

Barry Campbell

[Principios del reino para el crecimiento de la

iglesia], Gene Mims dice que hay cinco fun-
ciones que toda iglesia debiera cumplir. Estas fun-
ciones son: evangelismo, discipulado, comunién
fraternal, ministerios y adoracién. Cuando estas
cinco funciones se llevan a cabo de un modo equili-
brado y saludable, el resultado natural seré el creci-
miento de la iglesia.

El crecimiento de la iglesia es natural. Es natural
que los seres vivientes se desarrollen hasta alcanzar
la madurez. Cuando no crecen, significa que hay
algo que esté fallando. Es natural que la iglesia crez-
ca. Si su iglesia no crece, es porque hay algo que
anda mal. El crecimiento de la iglesia se logra cuan-
do se hace en forma saludable algo que es natural.

Para hacer que su iglesia crezca, ponga en practi-
ca, en forma seria y sistematica, las cinco funciones
mencionadas anteriormente.

E n el libro Kingdom Principles for Church Growth

EVANGELISMO

No descuide los aspectos bésicos. Tom Rainer, en
su obra Effective Evangelistic Churches [Iglesias evan-
gelizadoras eficaces], comenta acerca de su investi-
gacién sobre lo que mas de 500 iglesias que tienen
éxito en el evangelismo, estdn haciendo para llevar
a cabo la Gran Comisién. Algunos se sorprendieron
al enterarse de que la mayor parte estdn haciendo
cosas muy elementales y hasta tradicionales. Cada
semana efectiian actividades para poner a la gente
en contacto con la iglesia. Llevan a cabo reuniones
de reavivamiento. Tienen escuelas sabéticas bien
organizadas.

Haga las cosas deli-
beradamente. Cada tri-
mestre organice pro-
yectos para poner a la
gente en contacto con
la iglesia Incluya lo si-
guiente: entrenamiento
sobre cémo testificar,
bisqueda de personas
interesadas y proyectos
con el propdsito de
estimular a los miem-
bros a interactuar con

Inferese a su
congregacion en
hacer evangelismo
por medio de los
Grupos Pequefios

de la Escuela Jo/eaicidan.
Organice a su iglesia
SG bC'IﬁCG . para que participe en

algiin plan de evange-

lismo. Interese a su

congregacién en hacer
evangelismo por medio de los Grupos Pequefios de
la Escuela Sabética. Cada clase de la Escuela
Sabética puede organizarse como un equipo evan-
gelistico. Identifique un ministerio o actividad ade-
cuada para la su iglesia y pénganse en accién.

Sea un miembro ganador de almas. Si usted, per-
sonalmente, es fiel en la tarea de compartir la fe,
aumentard en su iglesia el niimero de personas bau-
tizadas cada afio. !

DISCIPULADO

Haga de la Escuela Sabética una actividad prio-
ritaria. Inicie un nuevo grupo de estudios biblicos.
Interese a los maestros de escuela sabética y propor-
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cidneles entrenamien-
to. Cumpla la Gran

Anime a sus Comisién mediante su
escuela sabatica.

lnlembros a Anime a sus miem-

bros a participar per-

¢ e sonalmente en la tarea

pO rhCIpGr de convertir a otros en

discipulos. Cada vez
que un creyente indu-
ce a otro a ser mas se-
mejante a Cristo, se
estd cumpliendo con la
funcién de discipula-
do; ya sea que dos
vecinos compartan un
vaso de jugo mientras
estudian la Biblia, o
que un grupo se retna
para estudiar la Biblia en un apartamento. Anime a
sus miembros a hacer discipulos.

personolmente
en la farea de
convertir a otros

en discipulos.

COMUNION FRATERNAL

Las actividades de comunién y confraternidad
abarcan méas que participar en el consumo de refres-
cos y galletitas. Cuando
compartimos nuestras
cargas, se estd cum-
pliendo esta funcion.
Cuando nos gozamos
en las bendiciones co-

Inste a las clases

de |CI ESCUG'Q munes que comparti-
mos como cristianos,
ZL también eso es con-
SGthCG a fraternidad.
5 Inste a las clases de
pGrfICIpCIr la Escuela Sabética a
. participar deliberada-
dellbeerGmenfe mente en la comunién

y fraternidad. Una cla-
se de Escuela Sabitica
saludable se reunira
una vez por mes para
comer juntos. Los mo-
mentos pasados en co-
munién alrededor de
un plato de alimentos
abren la puerta para que los miembros compartan
sus preocupaciones y reciban el apoyo de sus her-
manos.

Aproveche la oportunidad provista por la Santa
Cena para practicar la comunién y la confrater-

en la comunién

y froternidad.

nidad. Estos son momentos de comunién y ado-
racién. La Santa Cena muestra a todos los que nos
rodean, que estamos unidos a través del cuerpo y la
sangre de Jests.

MINISTERIOS
No importa cudnta gente usted gane, su iglesia
no crecerd si no tiene ministerios eficaces. Organice
su Escuela Sabatica
para que ministre o
sirva. La clase a la que
asisto tiene 15 miem-
bros. Debido a que es
un grupo relativa-
mente pequefio, pode-
mos ministrar eficaz-
o : : mente. Todas las clases
ministerios eﬁcqces' de la Escuela Sabatica
debieran organizarse
para atender a las ne-
cesidades de los demas,

Su iglesia no

crecerd si no tiene

en el nombre de Jests.
Incluya a sus didconos en las tareas de ministerio
o servicio en beneficio de la congregacion.

ADORACION

La adoracién puede definirse como un encuentro
con Dios. Aunque es posible hallar a Dios en mu-
chos lugares, ese encuen-
tro siempre debiera
producirse cuando la
iglesia se congrega el
sdbado de mafiana.

Procure alcanzar un
grado de excelencia en
esta actividad. No de-
biera presentarse en el
pulpito sin haber ora-
do y haberse prepa-

Ese encuentro
siempre debiera

producirse cuando

|0 lgleSIQ € rado cabalmente para
ofrecer un sermoén ele-

Congregq eI vador. Con la misma
, atencion debiera tratar-
SCIbGdO de se el resto de las activi-
dades del culto. Ore,

mqﬁqnq, preparese y haga del

dia sdbado la experien-
cia de adoracién més
célida y més auténtica,

Barry Campbell reside en Nashville, Tennessee, Estados Unidos.
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Los cargos no dan santidad

Orley M. Berg

il os cargos no dan santidad de caracter”

I Profetas y reyes, p. 21). Cudn necesario que se

nos recuerde a los dirigentes esto con fre-
cuencia.

Consideremos la experiencia de Salomén. Su
auténtica humildad y sentido de dependencia de
Dios, resaltaron cuando el rey oré en Gabaédn:
“Dame ahora sabiduria; ;porque quién podra gober-
nar a este tu pueblo tan grande?” (2 Crén. 1:10).
Salomén comprendié que sin la ayuda divina estaria
tan desvalido como un infante, para cumplir con las
responsabilidades que descansaban sobre él.

Lamentablemente, Salomdn erré el camino en
afios subsiguientes, a causa del gradual descuido
espiritual de su propia vida. “Después de haber sido
el gobernante més sabio y mdas misericordioso,
degener6 en un tirano. El que habia sido para el
pueblo un guardidn compasivo y temeroso de Dios;
lleg6 a ser un opresor y déspota” (Profetas y reyes, p.
39). “Después de haber sido uno de los mayores
reyes que hayan empufiado un cetro, Salomén se
transformé en licencioso, instrumento y esclavo de
otros” (Id., p. 41).

EL PELIGRO DEL EXITO

Salomén no podia
soportar el éxito y an-
tes de darse cuenta de
ello, ya se habia aleja-
do mucho de Dios.
“Casi imperceptible-
mente comenzd a con-
fiar cada vez menos en
la direccién y bendi-
cién divinas, y cada
vez mds en su propia
fuerza” (Id., p. 39).

El rey que una vez
habia sido sabio, habia

Un hombre no puede
manifestar mayor
debilidad que la de
permitir a los hombres
que le tributen honores
por los dones que el
Cielo le concedi.

declarado una vez: “Yo soy joven, y no sé cémo
entrar ni salir” (1 Rey. 3:7). Pero el orgullo y la vana-
gloria se introdujeron en su corazén, hasta que dejé
de sentir su necesidad y aceptd la alabanza de los
hombres y se atribuyé el honor de la bendicién del
Cielo.

Se nos ha dicho: “Un hombre no puede manifes-
tar mayor debilidad que la de permitir a los hom-
bres que le tributen honores por los dones que el
Cielo le concedié” (Id., p. 50).

EL PECADO DE MOISES

Este fue el gran pecado de Moisés, por cuya
causa se le neg6 la entrada en la Tierra Prometida.
Cuando el pueblo lo in-
crepd se agotd la pa-
ciencia de este hombre
tan humilde, quien con
gran enojo exclamé:
“:Os hemos de hacer
salir agua de esta pe-
fia?” (Num. 20:10). Con
esa declaracién el gran
lider caus6é la impre-
sién de que él tenia po-
der para proveer agua.

En los viajes de los
israelitas, Moisés les
habia advertido repeti-
damente que sus que-
jas y criticas no estaban
dirigidas contra €I, sino
contra Dios. “Pero con sus palabras precipitadas
ante la roca... admitia virtualmente el cargo que
ellos le hacian, y con ello los habria de confirmar en
su incredulidad y justificar sus murmuraciones”
Patriarcas y profetas, p. 444). A Moisés se le prohibié
entrar en la Tierra Prometida para quitar esa impre-
sién de la mente del pueblo para siempre.

Con la experiencia
de Moisés Dios nos
advierte contra la
tentacién a asumir la
gloria que sélo a él

es debida.
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jQué poderosa leccién para todos los que traba-
jan para el Sefior! Qué advertencia contra la
tentacién de asumir la gloria que sélo a él es debidal
Se nos ha dicho: “Si los hijos de Dios, especialmente
los que ocupan puestos de responsabilidad, se dejan
inducir a atribuirse la gloria que sélo a Dios se debe,
Satands se regocija. jHa ganado una victoria! (Id., p.
445).

Cuéntas veces permitimos a Satands ganar tal
victoria, y cémo inevitablemente la causa de Dios
sufre con ello. “Para ponernos precisamente en
guardia contra sus artimanas, Dios nos ha dado en
su Palabra muchas lecciones que recalcan el peligro
del ensalzamiento propio” (Id., pp. 445-446).

LO QUE PUDO HABER SIDO

Fue durante los dias cuando el reino se mantuvo
unido que los planes de Dios para su pueblo escogi-
do estuvieron mds cer-
ca de verse realizados.
Dificilmente podemos
imaginar las bendicio-
nes adicionales que se
habrian producido, si
Israel y Salomén hu-
bieran permanecido
humildes y depen-
dientes de Dios. Pero a
causa de la ambicién
personal y la prosperi-
dad, él cayé tan bajo
“que su caso parecia
casi desesperado” (Pro-
fetas y reyes, p. 55).

Se nos hace esta ad-
vertencia: “No es la
copa vacia la que nos cuesta llevar; es la que rebosa
la que debe ser llevada con cuidado. La afliccién y la
adversidad pueden ocasionar pesar; pero es la pros-
peridad la que resulta mads peligrosa para la vida
espiritual. A menos que el subdito humano esté
constantemente sometido a la voluntad de Dios, a
menos que esté santificado por la verdad, la pros-
peridad despertard la inclinacién natural a la
presuncion.

“En el valle de la humillacién, donde los hom-
bres dependen de que Dios les ensefie y guie cada
uno de sus pasos, estdn comparativamente seguros.
Pero los hombres que estdn, por asi decirlo, en un
alto pindculo, y quienes, a causa de su posicion, son
considerados como poseedores de gran sabiduria,
éstos son los que arrastran el peligro mayor. A mernos
que tales hombres confien en Dios, caerdn” (Id., p. 43).

La afliccién y la
adversidad pueden
causar afliccion; pero
es la prosperidad la
que es més peligrosa

para la vida espiritual.

EL PROBLEMA DEL REY DAYID

La misma leccién importante también se ensefia
mediante la experiencia de David. Por medio de
repetidas victorias so-
bre sus enemigos, el
reino de Israel final-
mente alcanzé el esta-
do indicado en la pro-
mesa hecha a Abra-
ham. Fue entonces
cuando el rey se llend
de confianza en si mis-
mo y fue inducido a
cometer su gran peca-
do. “En la época de
mayor triunfo exterior,
David estaba en el
mayor de los peligros,
y sufrié la derrota mds
humillante de su vida”
(Patriarcas y profetas, p.
774).

El buen rey, a causa
de su confianza en si
mismo y de su vana-
gloria, perdié gradual-
mente su sentido de la
extremada pecaminosi-
dad del pecado y llegé
a confiar en su propia
sabiduria y poder. Asi
fue como se produjo su caida.

Afortunadamente acepté el reproche y fue
inducido a un completo arrepentimiento. “Dios
quiso que la historia de la caida de David sirviera
como una advertencia de que aun aquellos a
quienes €l ha bendecido y favorecido grandemente
no han de sentirse seguros ni tampoco descuidar la
vigilancia y la oracién” (Id., p. 783).

Es necesario que las advertencias de la historia
biblica nos ensefien. “Pues si uno llega a perder de
vista su total dependencia de Dios, y a confiar en su
propia fortaleza, caerd seguramente... Es imposible
que nosotros, con nuestra propia fortaleza, sosten-
gamos el conflicto; y todo lo que aleje a nuestra
mente de Dios, todo lo que induzca al ensalzamien-
to o a la dependencia de si, prepara seguramente
nuestra caida” (Id., p. 775)..-

Dios quiso que la
historia de la caida de
David sirviera como
una advertencia de
que aun aquellos a
quienes & ha
bendecido y
favorecido
grandemente no han
de sentirse seguros ni
tampoco descuidar la

vigilancia y la oracién.

Orley M. Berg vive en North Fork, California. Cuando escribié este articulo
trabajaba como director asociado de la Asociacion Ministerial de la Asociacion
General
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El anciano y la Escuela Sabatica

Milton T. Reiber

ila iglesia tuviera que depender totalmente de las

actividades y la participacién de los ancianos y el

pastor para hacer conversos, la tarea pareceria a
veces imposible. Sin embargo, este no es el caso en la
Iglesia Adventista. La iglesia estd organizada de tal
manera que le presta a los ancianos numerosos ayu-
dantes. Todos los departamentos de la iglesia existen
con el propésito de ganar almas. Cada uno afiade su
contribucién al programa total de la iglesia y a la edifi-
cacién del reino de Dios en la tierra.

La Escuela Sabdtica se encuentra en una posicién
especial en relacién con la ganancia de almas. Los
ancianos debieran reconocerlo y aprovechar las diver-
sas posibilidades de la Escuela Sabética para acrecentar
la feligresia de la iglesia. Se ha dicho con frecuencia
que la Escuela Sabética es la iglesia en estudio. Pero es
maés que eso. Puede ser, y muchas veces lo es, una clase
bautismal y la entrada a una relacién mds personal con
Jests. Es cosa sabida que en las divisiones de nuestra
denominacién que crecen con mayor rapidez en el
mundo, la feligresia de la Escuela Sabética es mayor
que la de la iglesia. En cierto lugar, los miembros bau-
tizados de la iglesia eran 15, pero los de la Escuela
Sabdtica sumaban més de 200. jQué magnifica oportu-
nidad habia alli para ganar almas para Jestis!

Estd de mds decir que los ancianos debieran asistir
a la Escuela Sabética. Siendo que la mayor parte de
nuestras iglesias no tienen una feligresia muy
numerosa, los ancianos pueden saludar a los miembros
a medida que llegan. Esto ofrece a los miembros una
oportunidad de presentarles a los ancianos las visitas
que traigan consigo. Si los ancianos saben quiénes
estan presentes, pueden tomarlos en cuenta en su ser-
mon. Saludar a las visitas a medida que llegan, le da al
anciano oportunidad de invitarlas a su clase de Escuela
Sabdtica. El hecho de que el anciano se encuentre pre-
sente para darles la bienvenida, muestra a los miem-
bros que él se interesa en la Escuela Sabatica.

La obra del anciano a favor de la Escuela Sabatica
debiera comenzar en la Comisién de Planes de la
Escuela Sabatica. Alli podrd ofrecer orientacién sin
mostrarse impositivo. Invitard a los oficiales de la
Escuela Sabatica a preocuparse para que ese departa-
mento de la iglesia funcione adecuadamente, a fin de
que no ocurran incidentes desagradables que causen
una impresién negativa en los visitantes. En la
Comisién de Planes de la Escuela Sabdtica, los
ancianos pueden orientar en la eleccién de maestros

bien capacitados para ensefiar. Hay que advertirles que
actden con tacto, que nunca discutan con los miembros
o las visitas. Los maestros deben ser instados a presen-
tar hechos y pensamientos adicionales relacionados
con la leccién, porque la mayor parte de los miembros
ya la ha estudiado. Los maestros deben saber que ellos
tienen una “oportunidad privilegiada” para rela-
cionarse con los miembros y los visitantes.

Uno de los ancianos podria tener una clase evan-
gelistica, bautismal o para visitas, en la Escuela
Sabética. Los visitantes debieran ser invitados a asistir
a ella. Hay que instar a los miembros a presentar a las
visitas al pastor o al anciano, si es que no las han salu-
dado. Algunos de los miembros de la iglesia con menor
informacién, pueden también ser incluidos en la clase
evangelistica para que se fortalezca su fe y asf ayu-
dardn a constituir el niicleo de la clase. Si las visitas no
adventistas asisten regularmente a esta clase, pueden
ser conducidas paso a paso en el conocimiento del
mensaje.

Una de las ramas mads fructiferas de la Escuela
Sabatica es la Escuela Sabatica filial. Esta puede lle-
varse a cabo en diversos lugares. Si los miembros viven
a cierta distancia de la iglesia y no pueden asistir regu-
larmente, debieran ser instados a tener una Escuela
Sabética Filial en su hogar. Si se celebra en la tarde, un
anciano y otros miembros de la iglesia podrén asistir. A
veces después de una serie de estudios biblicos,
quedan algunas personas en el 4rea, que estan intere-
sadas pero no han sido bautizadas. Esto provee una
excelente oportunidad para tener una Escuela Sabética
Filial. El anciano puede pedir a un laico que lo reem-
place cuando él no pueda asistir. Este método sencillo
suele producir buenos resultados, y muchas personas
pueden ser bautizadas como fruto de la Escuela
Sabatica Filial.

Otra actividad ganadora de almas en la Escuela
Sabatica es la Escuela Biblica de Vacaciones. Para la
mayor parte de la gente, sus hijos son su posesién méas
apreciada. Si se manifiesta interés en los nifios, sera
facil llegar hasta los padres. En esta forma se han con-
seguido nuevos miembros para la Escuela Sabatica, y
nuevos alumnos para las escuelas de iglesia: Puede
sentirse afortunado el evangelista que logra realizar
una campafia en el mismo lugar, e inmediatamente
después de una Escuela Biblica de Vacaciones. Los
nifios serdn los mejores anunciantes para las reuniones.

Ha habido ocasiones cuando la Asociacién General
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ha pedido a todos los departamentos a orientarse espe-
cialmente hacia el evangelismo; pero, la Escuela
Sabatica debiera estar siempre dispuesta a utilizar
todos los medios posibles para ganar almas. El anciano
y el pastor pueden emplear este departamento con
mucha ventaja, no imponiéndose sobre los dirigentes;

sino guidndolos. Debieran informar a los dirigentes
que estdn vivamente interesados en lo que hacen y que
los apoyaran en todo sentido. +
Milton T. Reiber trabajaba como pastor de la Asociacién de Pennsylvania cuando

escribié este articulo,

El anciano y los diversos
ministerios en la congregacion local

Richard P. Oldham

os ancianos tienen el bendito privilegio de

crear una atmésfera en la que los jévenes y

otras personas puedan oir el llamado de Dios
y responder a él. Es sumamente importante que los
pastores ayuden a crear esa atmosfera para todos,
de manera que respondan cuando Dios los llame a
servirle. También es vital que los pastores y los
ancianos puedan crear esa atmosfera adecuada para
que la gente se sienta estimulada a responder al lla-
mado de Dios al ministerio.

Aungque Dios llama a todo creyente a servirle,
llama en especifico a algunos a ser pastores, evange-
listas, ministros y maestros en diversas areas. El lla-
mado especial a un ministerio vocacional, es lo que
Neil Knierim denominé “la piedra angular de un
ministerio eficaz”.

A continuacién ofrecemos algunas ideas para
ayudarle a efectuar llamados al servicio, en su con-
gregacion.

Predique la Palabra de Dios con entusiasmo y convic-
cién. En su predicacién destaque cémo Dios usa a
los hombres y mujeres a realizar su propésito en el
mundo. Relate incidentes de los héroes biblicos de la
fe. Predique un mensaje disefado especialmente
para desafiar a la gente joven y a otros, a escuchar la
voz de Dios y ofrecerse en su altar del servicio.

Presente ante los jovenes y adultos a personas que han
hecho su parte. Traiga a su pulpito a hombres y
mujeres que han sido usados por Dios en forma
poderosa en su reino. Los misioneros, pastores,
evangelistas y otros obreros pueden constituir un
poderoso ejemplo digno de imitar para aquellos a
quienes Dios pudiera estar llamando. Haga arreglos
anticipados para que los que se sientan llamados o
estén en el proceso de responder a Dios, puedan
platicar con el visitante consagrado. Cuando sea
posible, lleve a ese mismo grupo a congresos y
reuniones en los que puedan escuchar y conocer a
personas a quienes Dios estd utilizando con poder.

Ore por un espiritu de reavivamiento. Son impor-
tantes las reuniones de reavivamiento que se llevan
a cabo una o dos veces por afio. Dios puede usar
esas ocasiones para que su llamado impresione
vivamente a alguien en su iglesia. Pero debe mani-
festarse constantemente un espiritu de reavivamien-
to. Provea el tiempo necesario para que se expresen
testimonios durante todo el afio. Cuando alguien
sea invitado a predicar, permitale que ejerza su don
desde el pulpito.

Dependa totalmente del Espiritu Santo. Pidale a
Dios que lo llene a usted y a su congregacién con su
Espiritu, creando una actitud receptiva para que el
Sefior manifieste a algunos miembros los designios
divinos para sus vidas.

Provea oportunidades para testificar y ganar almas.
Provea oportunidades para que los miembros se
preparen para testificar y ganar almas. Invite per-
sonalmente a los que han sido, o puedan ser llama-
dos al ministerio. Provea también, para esas mismas
personas, oportunidades para realizar actividades
misioneras. Los viajes y salidas misioneras son oca-
siones admirables cuando jévenes y adultos pueden
poner en préctica sus dones.

Destaque el ejemplo de los que han salido de su
iglesia para servir al Sefior. Ore por ellos. Presén-
telos ante la congregacién cuando vuelvan a la igle-
sia de visita. Celebre las victorias que Dios le ha
concedido a sus ministerios.

Reconocer a los que han sido llamados debe
llenar de gozo a cualquier pastor. Ya sea que tenga
el privilegio de ministrar en favor de alguien que
ha sido llamado, o en favor de cien, alégrese y
celebre que Dios haya llamado y enviado al campo
misionero a personas para que le sirvan voca-
cionalmente. :.

Adaptado del aiticulo de Richard P. Oldhain “Creacidn de un Clima para la
Celebracion a los que Son Llamados”, Church Administration, Abril de 1998,
pp. 3-7
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Y para estas cosas,
{quién es suficiente?

(. G. Tuland

debiéramos analizar su posicién ni su oficio;

en cambio debiéramos procurar una descrip-
cién de los rasgos de personalidad y caracteristicas
deseables. Los requerimientos son tan abarcantes
que el apodstol Pablo exclamé: “Para estas cosas,
;quién es suficiente?” (2 Cor. 2:16). En su primera
epistola a Timoteo, el apdstol enuncia las califica-
ciones de un obispo, o bien, como nosotros lo-lla-
mamos, de un anciano (1 Tim. 3:1-7). Una versién de
la Biblia lo muestra como: irreprensible, marido de
una sola mujer, sobrio, prudente, decoroso,
hospedador, apto para ensefiar; no dado al vino, no
pendenciero, no codicioso, amable, apacible, no
avaro; que gobierne bien su casa, que tenga a sus
hijos en sujecién, no un neéfito, que tenga buen tes-
timonio de los de afuera.

Parece ser muy natural que cuando escogemos a
algunas personas como ancianos, elegimos a los que
gozan de una apropiada posicién social y estdn
dotados de cierto grado de elocuencia; ya que no
s6lo son representantes piblicos de la iglesia, sino
que también deben ser capaces de expresarse en
forma clara y convincente desde el pulpito.

Sin embargo, es necesario definir si estos son los
criterios mas importantes en los que se debe funda-
mentar el proceso de eleccién.

[ )ara definir el perfil de un anciano cristiano no

LA PERSONALIDAD

Algunas personas que son elegidas al cargo de
anciano porque son elocuentes, carecen de las cuali-
dades mas importantes para este ministerio. Moisés
era un orador deficiente, mientras que Aarén era un
hombre elocuente (Exo. 4:10). Sin embargo, el regis-
tro biblico indica que Aardn no posefa la sabiduria,
la energia, ni la fortaleza moral necesaria para ese
cargo. Aarén cedi6 a las exigencias del pueblo y les
hizo un becerro de oro para que lo adoraran. Y cuan-
do fue acusado de descarriar al pueblo, culpé al

mismo pueblo a quien deberia haber guiado en los
caminos del Sefior (Exo. 32:21, y vers. sig.). Moisés,
aquél que carecia de dotes oratorias, no sélo tuvo el
valor suficiente para hacer frente al pueblo idélatra;
sino que también mostrd notable espiritu de abne-
gacion, llegando a ofrecer su vida por aquel pueblo
descarriado (Exo. 32:32). La fortaleza unida a la
humildad, la resistencia al mal y la devocién total en
favor de la salvacién de los que yerran, fueron las
caracteristicas de los grandes lideres de Israel.

Esas cualidades todavia se necesitan en Ja actua-
lidad, porque los ancianos de la iglesia tienen que
preservar el Evangelio sin que sea adulterado. Tie-
nen que hacer frente a numerosas influencias nega-
tivas y en algunos casos a ensefianzas engafiosas.

En la actualidad existen los llamados ministerios
independientes, que deben ser tratados en forma
especial a fin de proteger a la iglesia contra ensefian-
zas falsas y actitudes divisionistas. Esta clase de
defensa debe efectuarse en forma inteligente y de
manera bien informada, con justicia y espiritu cris-
tiano. Hay también algunos dentro de la iglesia que
procuran introducir nueva luz que carece de solidez
y de fundamento biblico.

Los ancianos tienen que tratar con esas personas
con firmeza, con objetividad y con tacto. Tales asun-
tos tienen que ser aclarados con un espiritu fraternal
y humilde, para que algunos no se alejen de la igle-
sia, no a causa de las nuevas enseflanzas; sino a
causa de una actitud no cristiana.

Un genuino anciano se esfuerza por lograr la
unidad. Cuando personas que abrigan opiniones
diferentes y fuertes convicciones se retinen en la
Junta de la Iglesia, las cualidades del anciano se
pondran en evidencia en la sabiduria con que mane-
je los problemas. Ser capaz de distinguir entre prin-
cipio y opinién, entre lo importante y lo trivial; estar
dispuesto a abandonar una opinién, pero al mismo
tiempo mantenerse firme en lo que atafie a los prin-
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cipios; ese es un liderazgo auténtico. Hacer esto sin ‘
ofender y estar dispuesto a sufrir por lo que es justo, |
son también caracteristicas del cargo de anciano. |
Los ancianos auténticos son también cristianos ver- ‘

daderos, como lo expresa Elena
G. de White: “Hombres que se
mantengan de parte de la justicia
aunque se desplomen los cielos”
(La educacidn, p. 54). “Dios necesi-
ta hombres y mujeres que mani-
fiesten estabilidad y firmeza de
propésito, que sean dignos de
confianza en situaciones de peli-
gro y pruebas, que estén tan
firmemente arraigados en la ver-
dad como las colinas eternas, que
no puedan ser movidos a la
derecha ni a la izquierda, sino que
avancen derechamente y que
siempre estén en el lado correcto”
(Testimonies, t. 4, p. 75).

LAS HABILIDADES NATURALES

;Cuales son las habilidades
administrativas naturales de un
anciano? ;Una determinacién a
imponer su voluntad sobre la
gente y las congregaciones? Esa
actitud es incorrecta, y hariamos
bien en prestar atencion a la
amonestacion del apdstol Pedro
cuando dice que los ancianos no
deben ser dominadores (1 Ped.
5:1-3).

Como mejor se manifiesta la
capacidad del anciano es en su
relacién con los demas dirigentes
y con su congregaciéon. Nadie
debiera esperar que exista en un
grupo absoluta uniformidad de
opinién sobre diversos temas. La
diversidad de opinién puede y
debe ser convertida en motivo de
crecimiento y progreso para la
iglesia. Pero nunca debiera causar
divisiones. La habilidad de traba-
jar juntos, con hombres que
tienen sus propias ideas y planes
o métodos, revela la madurez de
una persona.

Digamos nuevamente que cualquier persona
serd un genuino anciano si consigue obtener la
cooperacién de la congregacion para que acepte y

No hay ofro modo de
dar a la iglesia el pan
de vida que no sea
haciéndolo en forma
espiritual, inteligente
y con sblido
conocimiento.
Esta es la
responsabilidad del
anciano que ha sido
llomado a predicar

desde el ptlpito.

lleve a cabo los planes de la iglesia. Nuestra deno-
minacién estd empefiada continuamente en una
campafia u otra. Por eso un anciano auténtico
debiera saber cémo y hasta dénde puede instar a su

congregacién a participar en
determinadas actividades. Un
episodio de la vida de Jacob ilus-
tra este punto. Cuando habia
hecho las paces con su hermano
Esati, no quiso apresurar su cara-
vana, aduciendo la siguiente
razéri: “Mi sefior sabe que los
ninos son tiernos, y que tengo
ovejas y vacas paridas; y si las
fatigan, en un dfa moriran todas
las ovejas” (Gén. 33:13). El cuida-
do por el rebafio, el bienestar
espiritual de la iglesia, sigue sien-
do la mayor responsabilidad
tanto del pastor como de los
ancianos.

Resulta facil perder nuestro
sentido de los valores en la carre-
ra hacia la consecucién de metas.
Podemos perder facilmente el
equilibrio religioso cuando juz-
gamos a la iglesia por sus logros,
en vez de su espiritualidad; al
anciano o a los pastores por su
éxito en la Recoleccién, por su
rendimiento, y no por su moti-
vacién; por su actividad y no por
su espiritu.

Es importante que no se
entienda mal el término “diri-
gente”. Aunque un anciano es
un oficial de la iglesia, no por
eso es un comandante; mas bien,
una persona dotada con el don 'y
el espiritu pastoral. Ser un
anciano de éxito requiere una
muy profunda comprension hu-
mana, paciencia, capacidad de
soportar las debilidades de la
humanidad; y no tanto habilida-
des intelectuales o conocimien-
tos administrativos.

LAS CAPACIDADES INTELECTUALES

Vivimos en una época en la que el conocimiento

ha aumentado en forma fenomenal.
tablemente no siempre preparamos en forma ade-
cuada nuestra predicacién para satisfacer las necesi-

Lamen-
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dades de la feligresia. Nos presentamos ante la con-
gregacién con sermones “recalentados”, de afios
atrés; o bien con una coleccién de noticias recortadas
de los diarios; o usamos el piilpito para realizar un
ejercicio de lectura. Debiéramos recordar claramente
que no hay nada que pueda reemplazar la predi-
cacién de la Palabra de Dios, y que para haceérlo tene-
mos que estudiar la Biblia. No sélo debemos leerla;
sino, ademas, indagar en ella y aumentar nuestro
conocimiento. Hay en esto mucho mas que confir-
maciones arqueoldgicas o especulaciones acerca del
significado de algiin pasaje complicado. La esencia
de la predicacién se ha expresado acertadamente por
el apdstol Pablo en 2 Timoteo 3:16: “Toda la Escritura
es inspirada por Dios, y ttil para ensefiar, para
redargiiir, para instruir en justicia, a fin de que el
hombre de Dios sea perfecto, enteramente preparado
para toda buena obra” (2 Tim. 3:16-17).

Predicar la Palabra de Dios es un asunto serio.
De nada servird tomar la Biblia el sabado de
mafiana, colocarla sobre el pilpito y a continuacién
predicar acerca de un pasaje de la pagina en la que
se abrié la Biblia.

No alimentamos a las ovejas ni los corderos de
ese modo. La iglesia de Dios estard desnutrida, por
lo que no podra crecer ni alcanzar una experiencia
cristiana mas sélida y significativa. No hay otro
modo de dar a la iglesia el pan de vida que no sea
haciéndolo en una forma espiritual, inteligente y
con sélidos conocimientos. Esta es la responsabili-
dad de cualquier anciano que ha sido llamado a
ocupar el pulpito.

LA ESPIRITUALIDAD

No hay una sola persona en este mundo que no
tenga algin tipo de problema. Muchos miembros de
iglesia son incapaces de hacer frente a sus proble-

W

winerica:
oy ' ¢
PLOPONCINOS ;

mas. Existen problemas sociales, hay problemas de
pecado, hay adolescentes que necesitan direccién y
hay otros de més edad que parecen haber sido olvi-
dados. Algunos se han resentido, otros han adopta-
do una actitud de justificacién propia y también hay
algunos que se han vuelto cinicos e insensibles. El
anciano de iglesia tiene que vérselas con todos ellos;
en efecto, tiene que buscarlos y atenderlos, porque
su obra no consiste s6lo en predicar desde el pilpito.

Hace muchos afios algunos de nuestros
ancianos “gobernaban” por medio de la “disciplina”
eclesiastica. Es posible que algunos sigan usando
este método aun en la actualidad. Pero busquemos
al Sefior para que nos dirija. Jestis amaba al joven
rico que se aparté de él. Jestis quiso mantener encen-
dida la mecha de la lJdmpara que casi se habia apa-
gado, la fe vacilante, en el corazén de los dirigentes
de la sinagoga (Mar. 5:36).

El indiferente Nicodemo, Tomds que dudaba,
el desesperado Pedro, todos ellos encontraron en
Jestis a alguien en quien podian confiar, a quien
podrian acudir en busca de ayuda. Esa es precisa-
mente la clase de espiritu que la gente todavia desea
encontrar en sus ancianos.

Mientras escudrifiamos nuestros corazones hoy,
confesemos nuestras faltas como ancianos de la igle-
sia, y con humildad y renovada consagracién ini-
ciemos un nuevo comienzo a fin de llevar a cabo esta
tarea. La iglesia primitiva acostumbraba cantar en
idioma griego “Kyrie eleison,” lo cual significa
“Sefior, ten misericordia de nosotros”. Que esta sea
nuestra oracién, y creamos que él nos escuchara y
hara que nuestro ministerio sea fructifero para sal-
vacién de su iglesia, porque ha llegado el tiempo de
salvar a su pueblo. t

C. G. Tuland era pastor de la Asociacién de Illinois cuando escribi6 este articulo.

MINISTERIO INFANTIL?

o Ministerio hacia los nifios adventistas
o [nvolucrar a los nifios en el ministerio hacia otros
o Ministerio hacia los nifios no adventistas

DIVISION INTER-AMERICANA Mllergnlo INFANTIL P.O.Box 140760 WMiami, Florida 33114-0760 U.S.A.
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Evangelismo -

Empleo de la dindmica de grupo
para aumentar los bautismos

K. S. Wiggins

umerosos experimentos han demostrado
que las discusiones en grupo producen resul-
tados mas positivos que las disertaciones.

El Dr. Kurt Lewin informa que cuando un exper-
to en nutricién dijo a un grupo de madres que
debian dar jugo de naranja a sus bebés, 55% de ellas
todavia segufan su consejo un mes después. Sin
embargo cuando grupos formados por seis madres,
cada uno platicaron y decidieron dar jugo de naran-
ja a sus criaturas, 100% de ellas seguian haciéndolo
después de transcurrido un mes.

Después de estudiar atentamente algunos méto-
dos de dindmica de grupo, decidi adoptar el méto-
do de discusién grupal para obtener decisiones para
el bautismo. Como resultado he logrado -bautizar
96% de los que participaron en las discusiones y
tomaron una decisién dentro del mismo grupo.

Durante las cruzadas de evangelismo hago arre-
glos para que las personas mas interesadas con quie-
nes estudio, se retinan un sabado de maifiana,
después de haberles presentado las.doctrinas mas
importantes. Procuro introducir algo diferente cada
15 minutos con el fin de crear una atmésfera infor-
mal que estimule la discusién o exposicién de parte
de los presentes, y les ayude a expresarse libremente.

Presento una serie de platicas cortas con el fin de
crear un ambiente que conduzca a la decision. Por
ejemplo, alguien presenta una platica titulada “La
Importancia de Seguir a Jesis Ahora Mismo,” y otra
persona diserta sobre “La Importancia de Seguir a
Jestis Cuando se es Joven”. Esta tltima disertacion es
apropiada debido a que la mayor parte de mis con-
versos son menores de 30 afos. Los asistentes for-
man grupos de 6 6 7 personas. Cada grupo elige a un
coordinador quien dirige la platica, recibe las pegun-
tas y las lee en voz alta para beneficio de todos.

Las preguntas son contestadas en el momento,
con tal que no requieran informacién acerca de
temas que todavia no se han discutido durante la

cruzada. Este periodo de preguntas y respuestas es
importante por tres razones. (1) Aumenta la confian-
za en el evangelista y el mensaje, cuando la gente lo
ve y oye contestar las preguntas con ayuda de la
Biblia sin preparacion previa. (2) Provee una opor-
tunidad para contestar objeciones y eliminar reser-
vas antes de pedir una decisién. (3) La naturaleza de
las preguntas revela si la gente estd o no lista para
efectuar decisiones. La experiencia ha ensefiado que
cuando se formulan muchas preguntas acerca de 1a
ley, el sédbado o el estado de los muertos, la gente no
est4 lista para efectuar una decisién. Entonces dedi-
co mas tiempo para aclarar las dudas acerca de esas
doctrinas. Sin embargo, si las preguntas se refieren
mayormente a las normas cristianas y a la reforma
pro salud, entonces sé que la gente esta preparada
para efectuar una decisién de unirse con la iglesia
remanente.

En este punto digo: “Puedo ver que ustedes creen
que lo que han estado estudiando es la verdad. Lo
tnico que una persona honrada puede hacer con la
verdad es aceptarla y ponerla en practica. Creo que
eso es lo que todos ustedes hardn, pero no puedo
decir esto a la iglesia hasta que ustedes me den per-
miso para hacerlo. Les pediré que analicen esto
durante tres minutos y que luego digan al director
de su grupo que me informe lo que han decidido
hacer acerca de la verdad que han aprendido”.

Después de tres minutos el director de cada
grupo informa sobre las decisiones, y por regla ge-
neral la totalidad de las personas se deciden por la
verdad y el bautismo. Mi experiencia ha sido que
estas decisiones son mas dignas de confianza que
las que se efectdan como respuesta a una invitacion
hecha desde el pdlpito. En resumen, este método
produce més y mejores decisiones. :.

K. 5. Wigems es graduado del Colegio de las Indins Occidentales en Jamaica, y
recibio su maestria en ¢l Colegio de Ciencias Aplicadas de Londres.
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Meditacion
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$1 Jess viniera a tu casa

Si Jestis viniera a tu casa a pasar un dia o dos;

Si llegara inesperadamente, me pregunto qué harfas.

Oh, sé que le darfas tu mejor recdimara a un huésped tan distinguido,
Y la comida que le servirias serfa de 6ptima calidad;

Y le dirias con insistencia que te alegras de tenerlo contigo,

Y que servirle en tu propio hogar es un gozo incomparable.

Pero, cuando lo vieras aproximarse, ;te apresurarias a recibir

Con los brazos extendidos a tu Visitante celestial?

¢O tendrias que cambiarte de ropa antes de hacerlo entrar?

¢Ocultarfas algunas revistas y pondrfas la Biblia en su lugar?
¢Apagarias la radio esperando que no haya ofdo lo que escuchabas?
¢Desearfas que no haya escuchado la dltima palabra grosera que dijiste?

¢(Reemplazarfas tus discos mundanos y sacarfas algunos himnarios?
¢Podrias hacer entrar a Jestis sin demora o lo harfas esperar?

Y me pregunto, si el Salvador pasara un dfa o dos contigo,
¢Seguirfas haciendo lo que haces de costumbre?

¢Continuarias diciendo lo que siempre dices?

¢Seguirfa tu vida siendo la misma dfa tras dia?

¢Ocuparia la plética de tu familia el lugar de costumbre?

¢Te resultarfa dificil agradecer a Dios antes de cada comida?
¢Cantarias las canciones y leerias los libros acostumbrados,
Para que €l supiera con qué alimentas tu mente y tu espiritu?
¢Llevarias a Jesds contigo a todos los lugares donde vas?

¢O bien cambiarfas tus planes sélo por un dia o dos?

¢Te alegrarfas de que conociera a tus mejores amigos?

¢O esperarfas que no vengan hasta que Jestis se vaya?
¢Desearfas que se quedara para siempre contigo?

¢O bien darfas un suspiro de alivio después que se fuera?
Serfa interesante saber las cosas que harfas

Si Jesucristo en persona viniera a pasar algiin tiempo contigo.

“La gracia de Dios se ha manifestado... a todos los hombres” (Tito 2:11). 1’;»

—Autor desconocido
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Caracteristicas del discipulado

Texto: Juan 8:31

A. INTRODUCCION a. “De cierto, de cierto os digo que todo

1. ;Qué significa realmente seguir a Jestis?

a. Por alguna razén, en la tltima parte del
siglo veinte la gente ha perdido de vista lo
que significa seguir a Jesus.

b. El discipulado se relaciona mds con la
observancia externa de la religién, que con
una experiencia personal con Jesucristo.

2. Durante la vida y el ministerio de Jestis, mucha
gente procuraba seguir al Sefior. “Hablando él

estas cosas, muchos creyeron en él” (Juan 8:30).

. UN VERDADERO DISCIPULADO TIENE CONTINUIDAD

JUAN 8:31-33.

1. Jestis comprendia que algunas personas lo seguian
en forma impulsiva.

a. Sabia que muchos decidirian no seguirle.
“Desde entonces muchos de sus discipu-
los volvieron atrés, y ya no andaban con
é1” (Juan 6:66).

2. Jestis hizo notar que la perseverancia seria la sefial
de un verdadero discipulo.

a. “Si vosotros permaneciereis en mis pala-
bras, seréis' verdaderamente mis discipu-
los” (Juan 8:31).

b. El discipulado no es un entusiasmo pasa-
jero. Es seguir con paciencia en pos de las
pisadas de Jests.

c. Ilustracién. Ignacio Jan Paderewski comen-
z6 a tocar piano a la edad de tres afios. Se
desarrollé lentamente, pero estaba decidi-
do a convertirse en un pianista magistral.
Practicaba durante seis horas casi cada dia
de su vida. Alcanzé su meta con disciplina
y determinacion.

3. Jestis presentd una sefial segura de discipulado a
una multitud de sequidores potenciales.

a. Un discipulo es alguien que sigue a Jestis
continuamente.

b. La evidencia genuina yace en el esfuerzo
sostenido.

. EL VERDADERO DISC{PULO GOZA DE LIBERTAD

JUAN 8:34-38.

1. Jestis ensefid acerca de una libertad que conduce a
la esclavitud.

aquel que hace pecado, esclavo es del
pecado” (Juan 8:34).

b. Jestis le ensefi¢ a un grupo de discipulos
potenciales, c6mo el pecado conduce a la
esclavitud.

2. Jestis hablé de una esclavitud que conduce a la
libertad.

a. Un discipulo auténtico es el que ha renun-
ciado a su estilo de vida para adoptar el de
Jests.

b. Esta clase de servidumbre al Sefior con-
duce a la auténtica libertad. Jests dijo:
“ Asi que, si el Hijo os libertare, seréis ver-
daderamente libres” (Juan 8:36).

D. EL COMPORTAMIENTO DEL YERDADERO DISCiPULO ES

COMO EL DE CRISTO.
JUAN 8:39-47.
1. Los judios decian que ellos eran hijos de Abrahin.
a. Eso era cierto por su descendencia fisica.
Sin embargo, Jests ensefié que la prueba
del discipulado no depende de la descen-
dencia fisica.
b. Los discipulos decian que ellos eran dis-
cipulos por genealogia y nombre. Juan
8:40.
2. Los hijos de Dios se comportan como sus hijos.

. EL DISCiPULO YERDADERO HONRA A CRISTO.

JUAN 8:48-59.
1. Muchos pretendian ser discipulos de Jesis, pero
no lo honraban. Jestis dijo:
a. “Yo no tengo demonio, antes honro a mi
Padre; y vosotros me deshonréis” (Juan
8:49). La gente deshonraba a Jests dicien-
do que estaba poseido por un demonio.
b. También lo llamaban samaritano.
2. Eldiscipulo verdadero honra a Cristo.

CONCLUSION

;Es usted un auténtico discipulo de Cristo?

1. La prueba del verdadero discipulado reside no solo
en manifestaciones externas. Se encuentra en la
continuidad, libertad, en el estilo de vida y en la
honra tributada a Cristo. <.
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Bosquejo de Sermon

{Qué esta haciendo Jesiis ahora?

Texto: Marcos 16:19

A. INTRODUCCION
1. La iglesia necesita con urgencia nueva vida.
2. Laesperanza de la iglesia es Cristo mismo. La pre-
gunta bdsica es: ;Dénde estd Jestis?
3. La respuesta a esta pregunta nos permite alabar a
Jesucristo por la posicion que ocupa actualmente
en el plan eterno de Dios.

B. ¢DONDE ESTA JESUS AHORA?

1. Ascendi6 para ir a su hogar.

a. Regreso a su Padre.

b. Debia recobrar la gloria que posefa antes
de la existencia del mundo. Juan 17.

c. Jesus anhelaba estar alla. Mat. 21:33.

d. El dijo que seria “levantado de la tierra”.
Juan 12:32.

e. Habl6 de la preparacién de un lugar para
nosotros. Juan 14:3; y anuncié: “Yo voy al
Padre”. Juan 14:12, 28: ver también Juan
165, 7.

2. Fue exaltado a la mano derecha del Padre. Marcos
16:19. En Hechos 2:33, Pedro proclama que
fue “exaltado por la diestra de Dios”.

3. En Filipenses 2:9-11, Pablo llega a esta hermosa
conclusion: “Por lo cual Dios también le exalté
hasta lo sumo”.

4. Sin embargo, Efesios 1:19-23 describe aun mds
plenamente dénde estd Jesiis y lo que eso significa.
a. Esto describe su victoria.

b. Su obra habia concluido.

c. Estaba listo para sentarse porque habia
hecho todo lo que el Padre le pidié.

C. {QUE ESTA HACIENDO?
(Qué clase de ministerio estd llevando a cabo
Jestis actualmente?
1. Es un ministerio de atraccién. Juan 12:32.

a. Esta atrayendo a la gente hacia si mismo.
Hechos 4:12.

b. Estd haciendo esto ahora mismo en el
mundo, por medio del Espiritu Santo,
mediante su amoz, su Palabra y su pueblo.
De manera que desde el cielo estd reali-
zando su obra de atraccién en la tierra.

2. Es un ministerio de intercesion.

a. Estd entre nosotros y el Padre. Romanos
8:34.

b. Juan 2:1-2 ensefia que Jests es nuestro
abogado, nuestro intercesor celestial,
nuestro Consejero. Nos representa ante el
Padre.

3. Es un ministerio directivo. Efesios 1:22-23.

a. El es la Cabeza del cuerpo; y asi como la
cabeza dirige al cuerpo, también Cristo
dirige a la iglesia. El dice a la iglesia lo que
debe hacer.

b. Como Cabeza, hace dos cosas por la
iglesia.

(1) Le concede el don del Espiritu Santo
ahora como entonces. Hechos 2:33, 38.
(2) Les concede dones espirituales a los
creyentes, por medio de los cuales
dirige el ministerio de la iglesia.
Romanos 12:6.
4. Es un ministerio de edificacién. Mateo 16:18.

a. Hechos 2:47 habla de gente salvada que se
afiadia a la iglesia.

b. Hechos 6:7 revela que el Sefior no se confor-
ma s6lo con agregar a su iglesia, sino que la
estd multiplicando. Esta es su obra y su vo-
luntad para sus iglesias de la actualidad.

5. Es un ministerio de preparacién.
a. Estd haciendo algo en el cielo. Juan 14:2.
6. Es un ministerio para compartir.

a. Su deseo para nosotros se expresa en Juan
17:24.

b. La realidad de este_deseo se expresa en
Efesios 2:5-6 y Romanos 8:28-30

¢. Su victoria es nuestra victoria. 1 Juan 4:17.

Todo lo que él tiene, lo compartimos con él.
Su nueva posicién y ministerio en el cielo
es nuestra nueva posicién y ministerio en
la tierra.

D. CONCLUSION
1. La nueva posicién de Cristo es la base para alcan-
zar la victoria en nuestra vida cristiana.
2. Estamos en él. Nos identificamos con éL.
3. Esto significa victoria sobre el mundo y sobre
cualquier circunstancia. +
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Charles E. Wittschiebe

ciones. Quiero sefialar primeramente que no

podemos confinar la experiencia de la afliccion
sélo a la muerte de un ser amado. Existen numerosas
situaciones en la vida que son comparables a un caso
de esta naturaleza. Tal vez la angustia emocional sea
de menor grado, pero tiene mas o menos la misma
cualidad. En la afliccién tenemos que comenzar con
la pérdida afectiva de a alguien o algo. Hemos inver-
tido una gran cantidad de afecto y sentimiento ya sea
en una persona o en una cosa en particular. Puede
ser un padre, una madre, una esposa, un hijo, un tra-
bajo, una pierna o planes de matrimonio. Cuando
desaparece el objeto amado, el amor que se habia
invertido en €l “ya no tiene ningtn lugar donde ir,”
y en un sentido queda represado dentro de nosotros.
La frustracién intensifica el dolor y la sensacién de
pérdida, y se convierte en un componente principal
del dolor emocional que llamamos afliccion.

Al tratar con la afliccién tenemos que recordar
que hay caracteristicas que pueden llamarse nor-
males y otras caracteristicas que son anormales o
patoldgicas. Describiré pimero los que podriamos
llamar sintomas normales de la afliccién. Y en esto
estoy especialmente agradecido a Lindemann, que
ha hecho uno de los mejores trabajos en este campo
del saber. También debo reconocer mi deuda con
Richard Young, Paul Johnson y Ernest Bruder.

El tema de la afliccidon tiene numerosas deriva-

La afliccion
en la experiencia
humana

CONSIDERACION DE LOS SINTOMAS

I. AFLICCION FiSICA

(Cuaéles son los sintomas de la afliccién comin?
Bésicamente se manifestara en congoja fisica. La per-
sona se sentird afectada por diversos sintomas fisi-
cos, tales como: suspiros, nudo en la garganta, difi-
cultad para respirar, sensacién de vacio en el
abdomen, sensacién de agotamiento, boca seca, la
comida sabe como si fuera aserrin, pérdida de apeti-
to, mal dormir, dificultad y dolor al respirar, sen-
sacién de ahogo, pérdida de fuerza en las piernas.
Falta de fuerza muscular, sensacién de haber sido
defraudado, y otros sintomas. No todos estos sin-
tomads apareceran en cada caso. Pueden presentarse
transitoriamente o en manifestaciones sucesivas. La
intensidad y la duracién varian ampliamente. Estos
son los efectos de la aflicciéon que menos preocupan,
porque desapareceran gradualmente de modo mas o
menos natural. Esta es la parte que los amigos y pa-
rientes pueden aceptar sin gran dificultad. La mayor
parte de la gente sabe que cuando un familiar estd
afligido presentara algunos de estos sintomas.

11. CAMBIO EN LAS FUNCIONES SENSORIALES

Una segunda clase de sintomas es la alteracién en
las funciones de las facultades sensoriales. La realidad
se atentia levemente. La persona expresa declara-
ciones como ésta: “Siento como si estuviera sofiando”.
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La Afliccion

Parece haber una distancia entre las personas y
las cosas familiares de su vida. A veces la persona
afligida camina dormida. Las cosas de pronto no
parecen como de costumbre. Percibe la vida como a
través de una cortina de niebla, como si estuviera
recuperdndose de una anestesia. También puede
encontrarse en una zona intermedia entre lo cons-
ciente y lo semiconsciente.

Mantiene una distancia emocional con la gente.

Puede existir también una fijacién o preocupacion
con la imagen de la persona fallecida. Una mujer
puede pensar continuamente en la forma, el rostro, la
voz y el toque del ser querido que falleci6. Encuentra
dificil hacer las cosas y no consigue levantarse para
hacer nada. La esposa que antes podfa encargarse de
toda su casa, ahora ni siquiera logra llevar una taza a
los labios. No tiene fuerzas ni energia.

Hay en ella un vacio interior. No puede compartir
con su esposo. Ya no puede volverse y decir:
“Querido, ¢no es esto hermoso?” O bien: “Querido,
quieres...” No hay nadie para compartir las experien-
cias que antes se compartian sin dificultad. Hasta las
discusiones han desaparecido. Ella piensa: “5¢ que si
Juan estuviera aqui dirfa que eso era una locura. Me
parece oirlo. Quisiera que ahora estuviera aqui para
decirlo”. La vida se torna vacia y desagradable. El
deseo de morir suele convertirse casi en una obsesion.

Esta preocupacion con la imagen de la persona
fallecida, es probable que haga pensar a sus amigos
que la persona doliente estéd perdiendo la razén. Esto
es en especial mas impactante si la viuda dice que el
dfa anterior tuvo la impresién de haber visto a su
esposo Juan. Cuando eso sucede, sus amigos co-
mienzan a preocuparse. No saben que una persona
puede alucinar a veces cuando se encuentra en un
estado de afliccién causado por la muerte de un ser
amado. Las alucinaciones, segin algunas opiniones,
pueden presentarse hasta cuatro meses después, y
estar dentro del rango de la normalidad. La aluci-
nacién tendréa con frecuencia cardcter auditivo. En
ese caso, la persona afligida imagina que oye la voz
del esposo fallecido. Es natural que estas alucina-
ciones sean de por si extrafas; sin embargo, no son
necesariamente patologicas.

lll. EL COMPLE]JO DE CULPA

Un tercer sintoma que se presenta en la afliccion
comtin, es un sentimiento de culpa. Este es un terre-
no en el que los adventistas del séptimo dia han
hecho muy poco. Generalmente hemos procedido
basdndonos en la premisa de que la culpa no esta
presente en la afliccién; dicho de otro modo, que
toda la ira desaparece cuando los seres amados

mueren. Creemos que si alguien habia sentido hos-
tilidad hacia el muerto, esos sentimientos han de
desaparecer. Pero la realidad es que puede existir
mucha culpa en la afliccién normal. ;Cuantos de us-
tedes, cuando un ser amado muere, podrian decir:
“Nunca dejé de hacer todo lo que pude para hacerla
feliz; nunca hice nada que le causara pesar”? ;Podria
usted decir eso de su esposa? Cuando muere un ser
amado, pensamientos como éstos aparecen en la
mente: “;Por qué no hice eso cuando él queria que lo
hiciera?” “;Por qué le hablé de esa manera hace s6lo
dos semanas?” El esposo que permitié que su esposa
fuera a trabajar fuera del hogar (y por la mejor de las
razones), puede no haber hecho su parte en el man-
tenimiento de la casa. Eso podria hacer que piense:
“Tal vez pude haber hecho que las cosas fueran mas
faciles para Maria, y en ese caso es posible que no se
hubiera enfermado tan facilmente”.

El adolescente que caus preocupacién y fastidio a
su madre todas las noches, o bien la hija que habia
estado saliendo con un muchacho vulgar e irrespon-
sable; podrian encontrar una cantidad de cosas por las
cuales sentirse culpables. La hija podria pensar: “;Por
qué fastidié tanto a mi madre? Tal vez si hubiera sido
diferente, Dios la habria sanado en respuesta a mis
oraciones. Tal vez no pudo contestarlas porque yo no
estaba haciendo lo que era correcto”.

(Diré de paso que nuestra teologia puede crear
mucha culpa. Encontramos motivos para sentirnos
culpables no sélo en la Biblia, sino también en los
escritos del Espiritu de Profecia, donde se presentan
algunos casos en gran detalle. Con frecuencia, nues-
tro concepto de perdén no concuerda con nuestro
abundante sentido de culpabilidad.) Si ocurre un
accidente, puede ser que pensemos: “;Por qué dejé
que mi hijo fuera a nadar ese dia? Tal vez si me
hubiera negado, ahora estaria con nogotros. No se
habria ahogado”. © bien: “Si no hubiera llegado
tarde a mi cita, tal vez mi esposo no habria tenido el
accidente. No habria ido a més velocidad para recu-
perar el tiempo perdido”. “Es posible que mi hijito
no hubiera sido atropellado si yo hubiera sido una
madre méas cuidadosa”.

En algunos casos la culpa viene de los sen-
timientos de alivio que se experimentan a pesar de
la afliccién. Cuando muere un niflo muy retardado
mentalmente, o una persona que sufria inter-
minablemente a causa de una enfermedad incurable
fallece, resulta casi imposible no pensar que sucedié
lo que era mejor para todos. Y sin embargo, puede
producirse un sentimiento de culpa al cuestionar si
la llegada del descanso, se debid a nuestra renuencia
a llevar la carga por més tiempo. Aun cuando la
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razén nos dice que hicimos todo lo posible, y
habriamos gustosamente hecho més aun; suele exis-
tir la tendencia a sentirse culpable. Esto se debe
probablemente al hecho de que somos basicamente
egoistas, y a que nuestros motivos rara vez estan
totalmente libres de egoismo.

Al tratar con la afliccién, debemos hacer lo nece-
sario para que la persona afligida pueda expresar
cualquier sentimiento de culpa. Pero esto es precisa-
mente lo que solemos impedir. Siempre estamos muy
dispuestos a presentar pasajes biblicos que den
seguridad y calmen los sentimientos. El esposo no
tiene oportunidad de decir: “Pastor, ella en algunas
ocasiones me hacia enojar, pero la amaba mucho”. Ni
la esposa de decir: “A veces él me volvia loca con sus
actitudes fastidiosas, pero yo lo amaba”. Muchas
veces, en cuanto muere alguien, lo canonizamos. Lo
idealizamos. Esta es otra forma de calmar el sen-
timiento de culpa. Si consideramos que la persona
que murié era sumamente buena, eso mis o menos
compensa por no haberla tratado muy bien en vida.
Es una forma de deshacer lo malo, un mecanismo de
defensa suscitado por la ansiedad de sentirse culpa-
ble. Uno tiende a preocuparse en los casos cuando se
le presta atencién interminable a la tumba donde
yace alglin familiar, o a su lugar favorito de descanso.

Algunas veces, el sentimiento de culpa se produce
por la incapacidad de sentir afliccién. Una mujer fue a
mi consultorio hace algunos afios. Era una de nuestras
mejores obreras y una persona muy agradable. Me
dijo, en relacién con el problema que analizdbamos,
que cuando su padre murid, ella y su hermana se sin-
tieron tan felices que se pusieron a reir. Este no es un
modo normal de enfrentar la muerte de un padre. Ella
hacia este comentario honradamente por primera vez
fuera de su familia. Las razones de sus sentimientos
resultaron evidentes en una platica posterior. Para
esta mujer habria sido deshonesto tratar de con-
vencerse de que estaba triste por la muerte de su
padre. Tenia que convencerse de esa realidad.

Otra dama vino a verme debido a dificultades
con su hijo adolescente. Pronto comenzamos a
platicar acerca del padre del muchacho, quien habia
muerto hacia bastante tiempo. Ella se refiri6 a la
influencia que habia tenido sobre su hijo, y a otros
temas. Detecté algo raro en lo que estaba diciendo.
Avanzando a lo largo de la linea de pensamiento
que ella habia abierto, pronto descubri que ella se
habia sentido aliviada cuando su esposo murio, y
también los hijos habian sentido lo mismo. Dijo que
su hogar habia sido mucho mas feliz después del
fallecimiento de su esposo en un accidente auto-
movilistico. Nadie en el hogar lamentaba lo que

habia sucedido. Esta clase de sentimientos, por cier-
to, coloreaba la relacién de la madre con su hijo y
tenia mucho que ver con la atmoésfera emocional en
la que estaba creciendo. Pero eso habia que
enfrentarlo honradamente. Si hubiéramos evitado
hacerlo, no habriamos llegado a la raiz de su proble-
ma con el muchacho.

Entonces, la culpa es un sentimiento real, y con
frecuencia no le damos oportunidad de manifes-
tarse. Si se la mantiene reprimida, puede causar
algtin trastorno més tarde. Podemos compararla con
un absceso oculto que no ha sido drenado y que ha
desarrollado una marcada presién a causa del pus
que se estd acumulando en su interior.

IV. ACTITUDES DE HOSTILIDAD

Otra caracteristica que suele encontrarse en la
afliccién comtn es la presencia de hostilidad.
Nosotros los ministros casi nunca tomamos suficien-
temente en cuenta que con la afliccién suele haber
ira, resentimiento, rencor e irritacién. En algunas cul-
turas esto se manifiesta en una forma mas evidente.
Antes de un funeral pueden producirse peleas. Las
bebidas alcohdlicas servidas en esas ocasiones facili-
tan la manifestacion de sentimientos hostiles. A
veces la ira se dirige hacia el médico. “Tal vez si
hubiéramos tenido un médico diferente él no habria
muerto”. O bien: “Si el médico hubiera venido cuan-
do lo llamé la primera vez, ella se habria recupera-
do”. A veces la hostilidad se presenta en forma leve,
en el deseo del familiar de no ser molestado por otras
personas. En otros casos se manifiesta como fuertes
sentimientos contra Dios. “;Por qué dejé Dios que le
pasara esto a mi hijo —a mi— a mi esposo?” Si la
persona pudiera expresar sus sentimientos con liber-
tad, lo dirfa, dirfa que aunque sélo fuera en ese mo-
mento, detestaba a Dios.

En ocasiones se producen manifestaciones de ira
dirigidas contra la persona muerta, generalmente en
forma irrazonable. Un esposo puede preguntarse
cémo pudo su esposa haberlo dejado solo. Esto
puede suceder especialmente cuando el marido
tuvo una esposa de tipo maternal. Un hijo menor
puede sentirse tentado a pensar: “Mi mam4 es mala.
;Por qué se fue y nos dejé?” Ocasionalmente empe-
oramos las cosas cuando decimos al nifio que Jesus
se llev6 a la mamad, porque entonces el nifio siente
resentimiento contra él. A veces disculpamos a Dios
en casos de afliccién, como si él necesitara que lo
defiendan. Esto, mezclado con expresiones beatifi-
cas para dar seguridad, no es de gran ayuda. {

Charles E. Wittschiebe era profesor del Seminario Teolégico Adventista,
Universidad Andrews, cuando escribio este articulo.
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El Senor
nos conoce

Salmo 103:1-14

“Bendice, alma mia, a Jehov4,

y bendiga todo mi ser su santo nombre.
Bendice, alma mia, a Jehova,

y no olvides ninguno de sus beneficios.

El es quien perdona todas tus iniquidades,

el que sana todas tus dolencias;

el que rescata del hoyo tu vida...

De modo que te rejuvenezcas como el dguila.
Jehova es el que hace justicia y derecho

a todos los que padecen violencia...

No ha hecho con nosotros

conforme a nuestras iniquidades,

no nos ha pagado conforme a nuestros pecados...
Como el padre se compadece de los hijos,
se compadece Jehova de los que le temen.
Porque él conoce nuestra condicién;

se acuerda de que somos polvo”. i
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Como enfrentar
los sintomas

=4 anormales

Charles E. Wittschiebe

na caracteristica que aparece con frecuencia en
l l los estados de afliccion es la pérdida de las
pautas normales de comportamiento. Habra
muestras de intranquilidad, movimientos sin sentido y
un afan de bisqueda continua. La persona que era
cuidadosa, ahora se pone descuidada. La meticulosa
ama de casa ahora se torna negligente. La persona que
antes podia concentrarse profundamente, ahora ni
siquiera puede recordar cémo se habla por teléfono.

Otro sintoma anormal es la aparicién de rasgos pro-
pios de la persona fallecida en la vida de un sobre-
viviente acongojado. Por ejemplo, el hijo mayor puede
comenzar a comportarse como su padre, o la hija
mayor como su madre. Algunas veces un miembro de
la familia del muerto manifiesta algunos de los sin-
tomas de la enfermedad del familiar fallecido. Después
de la muerte del padre por enfermedad del corazén, a
una edad mads bien temprana, el hijo que estaba mas
allegado a él puede comenzar a sentir dolores en la
regién del corazdn.

Con menos frecuencia sucede que un sobreviviente
contintie el trabajo del familiar fallecido. En un sentj-
do, la persona muerta sigue viviendo en forma vicaria
en los vivos. Esta es una forma de identificacién con el
muerto que puede fdcilmente tornarse patoldgica y
anular la personalidad del individuo.

Esto suele verse en la politica, cuando la esposa de
un senador u otro dirigente continda divulgando sus
ideales y sus ideas. Si la esposa estd envuelta en activi-

de la afliccion

dades politicas y tiene dotes naturales, esto podra
resultar en algo positivo. Pero si tiene que forzarse a
realizar su cometido como una misién de amor, tarde o
temprano tendré dificultades emocionales.

En este caso, las manifestaciones negativas pocas
veces se perciben, porque la conducta del deudo so-
breviviente se considera como una tipo de devocién
especial a la memoria del muerto, casi de naturaleza
heroica.

ALGUNOS SINTOMAS DE LA AFLICCION ANORMAL

I. FACTORES OCULTOS

Examinaremos a continuacién los sintomas de la
afliccién anormal. Ya dijimos que estos estados van
acompafados de trastornos fisicos. El que éstos caigan
en la categoria de patolégicos no es més que un asun-
to de intensidad y duracién. Un grado inusitado de
enfermedad de tipo crénico, con toda clase de aspectos
emocionales mérbidos, llega a ser “anormal”. Cuando
algunos problemas fisicos persisten durante meses y
afios, surge la sospecha de que las causas sean algunos
factores invisibles. Esta situacién requiere un cuida-
doso estudio efectuado por un psicélogo. Ademas, es
apropiada la intervencién del médico de la familia.
Ambos profesionales deberan trabajar en mutua comu-
nicacion.

1. REACCIONES RETARDADAS
Una segunda caracteristica de la afliccién anormal

Revista del Anciano—Nimero diecinueve

2



L'a. Mlicc{a’n

es la reaccién de congoja retardada. Esto quiere decir
que la afliccién no se manifestard en forma normal
durante las semanas subsiguientes al fallecimiento. En
algunos casos se ha de presentar afios mas tarde, y en
formas extrafias. Esto puede ser un factor relevante en
la aparicién de trastornos mentales.

Ill. PAUTAS DE COMPORTAMIENTO DISTORSIONADAS

Una tercera forma como se expresa la afliccion
anormal, es la presencia de comportamientos distor-
sionados. En este caso la persona afectada hace cosas
que podriamos llamar raras, exftrafias o peculiares,
comparadas con su manera habitual de actuar. Por
ejemplo, la persona que deambula sola todos los dias al
atardecer, o va todas las tardes a visitar la tumba del
familiar fallecido, o vaga sola por la playa, o per-
manece sentada hora tras hora sin decir nada. 5i estos
comportamientos persisten, pueden considerarse
como indicios de una afliccién anormal.

En ocasiones se advierten cambios radicales en las
actitudes hacia los amigos y familiares. Es un hecho
que si alguien no aprecia a una persona en vida, es
poco probable que la aprecie después de muerta. Pero
si antes apreciaba a una persona y después la detesta,
eso puede indicar la presencia de un frastorno emo-
cional més profundo que lo que se esperaria.

Una hostilidad extrema que dura largo tiempo se
relaciona con la situacién del pérrafo anterior. Por
ejemplo: el hombre que sigue odiando intensamente a
Dios por haber permitido la muerte de su esposa. Los
deudos que manifiestan odio hacia el equipo médico y
el hospital donde falleci6 un familiar. Esto puede ser
agravado por una reaccién paranoica: un sentimiento
continuo de ser perseguido, agraviado y maltratado.

IV. PERDIDA PERMANENTE DE LA MANERA HABITUAL DE VIVIR

Otro sintoma de la afliccién anormal es la pérdida
permanente de la manera habitual de hacer las cosas.
Ya dijimos que las alteraciones transitorias son nor-
males. Suelen ser el efecto del impacto emocional
provocado por el fallecimiento de un familiar. Pero sila
alteracién continda indefinidamente estamos frente a
una condicién patolégica. El hombre que era meticu-
loso y que ahora es practicamente un vagabundo; la
mujer que era cuidadosa y esmerada, y ahora casi
nunca da muestras de aseo, orden, pulcritud y buen
gusto; la esposa ahorrativa que se convierte en una
gastadora empedernida; la mujer que habia sido mo-
desta y reservada, y ahora disfruta de la compaiia
masculina.

V. DEPRESION PERTURBADORA

Finalmente, a veces se produce lo que se denomina
una depresién perturbadora. En este caso es necesario
la consulta con un siquiatra. Esta situacion puede
degenerar en intentos de suicidio, o en Ja lenta destruc-
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cién mediante el descuido corporal, o por el uso de
bebidas alcohélicas o drogas.

RECURSOS TERAPEUTICOS

Después de examinar brevemente los sintomas pro-
ducidos por el estado de afliccion, consideraremos lo
que se puede hacer en favor de una persona que sufre
de afliccion. Para comenzar, debemos permitir que
“ventile” su congoja. Hay que evitar decir: “jAnimese!
iNo se acobarde! Piense en otra cosa”. Esta es una cos-
tumbre establecida en nuestra cultura occidental. Los
asiaticos en general pueden encontrar alivio expresan-
do su afliccidn casi sin restriccién. En algunos grupos
étnicos la gente contrata a plafiideras para que expre-
sen la afliccién de la familia. Pero nosotros los occiden-
tales tenemos que ser fuertes y guardar silencio y
soportar estoicamente nuestra congoja. Esto es espe-
cialmente cierto en el caso de los hombres. Las mujeres
suelen encontrar alivio con mds facilidad y mas rapido
porque la sociedad espera que sean “débiles” y que
manifiesten sus emociones con mas libertad.

Los esfuerzos realizados para desviar la expresion
de la afliccién son comunes. Uno de mis amigos conse-
jeros me refiri6 este caso: Fue al hogar de una parienta
de su eposa en ocasién de la muerte de su padre.
Cuando entrd, vio a varios amigos y familiares senta-
dos en la sala. El pregunté: “;Adénde esta la mama?”
“Est4 en su dormitorio en el segundo piso. La afliccion
la tiene posirada. Procuramos hacer que no pensara en
eso y ayudarla de alguna manera”. Mi amigo subid y
se sentd en la cama. Luego dijo: “;Lo echa mucho de
menos, ;verdad?” La sefiora comenzd a llorar con
fuertes sollozos. Cuando se tranquilizé, mi amigo le
pregunté: “Usted vivié muchos afios con él, ;verdad?”
Nuevamente llanto. El estaba facilitando la expresion
de las emociones de la sefiora y proporciondndole un
medio que facilitara el flujo de sus ldgrimas y drenara
los sentimientos aflictivos. Por cierto que mi amigo
actué con conocimiento de la situacién. Una hora
después la sefiora habia bajado a la cocina y preparaba
la cena para los visitantes. ;Por qué? Porque el nivel de
tensién se habia reducido hasta el punto en que ella
podia manejarla. Su afliccién habia encontrado una
expresién normal.

Algunas veces tratamos erréneamente de impedir
que la gente hable de la persona fallecida; y hasta de
impedirle pensar en ella. Le sugerimos que haga un
viaje 0 que se ocupe en alguna cosa. Sin embargo, es
necesario instarla a que piense en la persona que ha fa-
llecido, que exprese sus sentimientos. La expresion de
la afliccién debe hacerse en forma normal, porque en
caso contrario tendra que efectuarse nds tarde, con el
riesgo de graves consecuencias para la persona acon-
gojada. No debemos apresurarnos a presentar pasajes
biblicos. A veces usamos estos pasajes para bloquear la
expresion de la afliccion. Hay tiempo suficiente para



La Afliccidn

aceptar la voluntad de Dios en la situacion. La afliccion
humana tiene que ser expresada. Aun las hermanas de
Lazaro lloraron abundantemente. Resulta evidente que
Jestis no detuvo esa expresion de afliccién, sino que se
unié a ellas. Después de eso presenté esta consoladora
declaracién: “Yo soy la resurreccién y la vida”.

La admision de la realidad de la muerte fisica y el
enorme dolor que causa, no nos hace menos espiri-
tuales. Por muy glorioso que pueda ser el futuro, el
Presente gira en torno al hecho de la muerte de un ser
querido y de que se ha producido una gran pérdida;
una pérdida que suscita una mezcla de sentimientos
acerca de la persona que ha muerto, acerca de Dios, y
acerca de la triste situacién de los sobrevivientes.
Ciertamente, el Sefior sabe cémo nos sentimos en esas
circunstancias, y es muy paciente y generoso hasta per-
Mmitirnos que recuperemos nuestra compostura.

Hay también otras circunstancias que pueden aca-
rrear afliccién. Estoy en deuda con Richard Young con
respecto a lo que sigue.

OTRAS CLASES DE REACCION AFLICTIVA

El divorcio crea con frecuencia una situacién de
afliccién. En este caso también se advierten sintomas
de afliccién normal y anormal. Tanto para los hombres
como las mujeres, la disolucién del matrimonio es
como perder a un ser amado por la muerte; es
destrozar la vida. Esto es especialmente cierto para las
Mujeres que han sido demasiado dependientes de su
marido, por lo que ahora no se atreven a hacer frente a
la vida ellas solas.

La separacién también puede, aunque en menor
escala, producir sintomas de afliccién. Un hijo que va
al ejército puede ocasionar esos sintomas. A veces los
Padres temen que pierda la vida, y por anticipado lo
consideran practicamente muerto cuando entra en el
ejército. Consideran que el hecho de que el ejército lo
haya llamado a sus filas significa: “Mi hijo va a morir”.
Para algunas madres, el alejamiento del hogar del
ultimo de sus hijos lleva en si mismo una cierta medi-
da de marcada afliccién. Es més o menos como se sin-
tieron cuando su hijo fue a la escuela por primera vez.
Se sintieron orgullosas porque estaba creciendo, pero
al mismo tiempo se resistian a perder a su bebé.
Pensaron que otra persona se harfa cargo de su hijito
durante una parte considerable del dia. Pensaron que
de ahi en adelante ellas, como madres, ya no serian tan
Necesarias.

En algunos casos la pérdida repentina de algin
objeto personal apreciado puede causar una reaccién
de afliccién. La jubilacién, especialmente cuando ha
sido forzada, también produce sentimientos de aflic-
Cién. Es obvio sefialar que los hombres que se aproxi-
Man a su jubilacién debieran efectuar planes construc-
tivos para ese cambio que ocurriré en su vida.

Para algunos padres, el internar a un hijo en una

institucién para enfermos mentales es como verlo
morir. “;Por qué tuvimos un hijito con esa enferme-
dad? ;Qué hicimos de malo para que se nos pague de
este modo?” Ahora pueden sentir que estan intentando
evadir una carga que les pertenece legitimamente:
escaparse de una penitencia”. Aun el sentimiento de
alivio que estas personas experimentan lleva consigo
un matiz de culpa.

La amputacién de un miembro suele producir una
situacion de afliccién. Una mujer que pierde un pecho
canceroso en una operacién quirirgica puede sufrir
una considerable angustia, porque se siente menos
deseable para su esposo. Esto puede sumarse al
impacto de perder el pecho. Con frecuencia los solda-
dos que han perdido un miembro en la guerra no sien-
ten deseos de volver al lado de sus esposas; porque
piensan que son menos viriles que antes, y creen que
sus esposas compartirdn esa imagen disminuida de si
mismos.

Para algunos nifios, la mudanza a otra ciudad
puede generar sintomas de afliccién. El nifio siente que
ha perdido a todos sus amigos; ha dejado atrds todos
los lugares familiares. Juntamente con esto, puede
haber un fuerte resentimiento y hostilidad contra sus
padres por haber efectuado el cambio. Una experiencia
que es muy comiin en los nifios, se parece a la afliccién
de los adultos por la pérdida de un familiar, y es la pér-
dida de una mascota muy querida. La mayor parte de
los padres han realizado por lo menos un “funeral”
para una mascota.

RESUMEN DE ESTA EXPOSICION

La nostalgia que se siente cuando se esta fuera del
hogar a veces llega a parecerse a una situacién de
afliccién.

Para los que pueden leer en inglés recomendamos la
lectura del libro To Live Again [Volver a vivir] de
Catherine Marshall, por su franco y delicado andlisis de
la afliccién emocional que experimentan muchas viu-
das a causa de las necesidades sexuales no satisfechas.

La reimpresién de un articulo aparecido en la
revista Buen Hogar (Good Houskeeping) abril 1960, se
recomienda como una de las mejores y mas sencillas
descripciones de la afliccion, que exista en cualquier
medio o lugar.

También se recomienda la obra més abarcante sobre
la afliccién del ya fallecido autor, Edgar N. Jackson,
Understanding Grief [Entendiendo la afliccién].

Lo que es normal o anormal en la afliccién depende
de las normas establecidas por una cultura determina-
da. Las declaraciones efectuadas en esta exposicién
acerca del tema de la afliccién, emanan de las costum-
bres y précticas de la cultura norteamericana.?

Charles E. Wittschiebe era profesor del Seminario Teoldgico Adventista de la
Universidad Andrews cuando escribié este articulo.
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No olvide a los ninos

(. Lloyd Wyman

Esta seccién es patrocinada por el Departamento de
Ministerio Infantil de la Asociacion General de los Ad-
ventistas del Séptimo Dia, bajo la supervision de la Dra.
Virginia Smith.

¢ esea usted dirigir una iglesia en crecimien-

to llena de miembros que aman a Cristo?

(Que préacticamente caen en sus brazos
cuando usted hace una invitacién a dedicar sus
vidas a su servicio? ;Miembros que tengan afios de
buen testimonio por delante, y que rara vez aposta-
ten? El material humano para un ministerio tan pro-
ductivo se encuentra ante el pastor, practicamente
en cada iglesia.

LOS NINOS

El Dr. Torry escribié: “Ninguna otra forma de
esfuerzo cristiano proporciona resultados tan inme-
diatos, abundantes y duraderos como la obra reali-
zada en pro de la conversién de los nifios. Tiene
muchas ventajas sobre cualquier otra modalidad de
obra evangélica. En primer lugar, los nifios son con-
ducidos mas facilmente a Cristo que los adultos. En
segundo lugar, es mas probable que permanezcan
fieles que los que se convierten en otros periodos de
la vida. También son mejores cristianos, porque no
tienen que desaprender lantas cosas como los que
han crecido en el pecado. Ademds, tienen mas afos
de servicio ante ellos”.!

El Dr. Spurgeon dijo cierta vez: “Tengo mas con-
fianza en la vida espiritual de los nifios que he
recibido en la iglesia que en la condicién espiritual
de los adultos. Iré mas lejos todavia. En general,
encuentro un amor mas tierno por Jesus en el nifio
convertido que en el adulto convertido”.

Spurgeon sigue diciendo: “el 87 por ciento de los
adultos convertidos apostatan dentro de cinco anos,
pero no mas de 40 por ciento de los niios conver-
tidos lo hacen en el mismo periodo”.?

La rapida aceptacién por parte de los nifios, y el
largo periodo de su utilidad fueron puestos de
relieve por el Dr. George W. Baley: “Menos tiempo y
esfuerzo se requiere en la ganancia de 20 nifios para
Cristo que en la de un adulto, y un nifio vale mas en
la proclamacion del reino que muchos adultos”.3

A veces caemos en el error de pensar que un nifio
debe estar listo para afeitarse o salir con las chicas
antes de efectuar un compromiso serio corn Cristo.
Pero Matthew Henry entregé su corazon a Cristo a
la edad de 11 afios, Isaac Watts acept6 a Jestis a los 9
afios; Jonathan Edwards tenia sélo 7 cuando lo hizo,
y el Conde Zinzendorf a los 4 afios de edad puso su
nombre en esta declaracién de compromiso con
Jestis: “Querido Salvador, si ti eres mio, yo seré
tuyo”.

;Cuan temprano debiera comenzar el ministerio
en favor de los nifios? Cuando aun se encuentran en
los brazos de la madre. Una seiiora pregunté cierta
vez al famoso educador Francis Wayland Parker:
“;Cémo puedo comenzar la educacién de mi hijo?”

“;Cudndo va a nacer su hijjito? —pregunto
Parker.

“;Que cuando va a nacer? jPero si ya tiene cinco
anos! —exclamé la madre.

—Sefiora —le dijo Parker—, jno se quede ahi
platicando conmigo! jCorra a su hogar, porque ya ha
perdido los mejores cinco afios!”

Otros expertos en nifios concuerdan con este
criterio.

“Deben preparar al nifio desde antes de su
nacimiento para predisponerlo a pelear con éxito las
batallas contra el mal”.4

“Los nifios deberian ser educados en la escuela
del hogar desde la cuna hasta la madurez”.®

“Debéis ensefiar a vuestros pequenos a conocer a
Dios. Debéis realizar esta obra antes de que Satanas
siembre sus semillas en sus corazones” .

Entonces, el ministerio del pastor debiera ser
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sélo una extensién del de los
padres.

Nuestra teologia de la dig-
nidad del hombre y de la iglesia
como cuerpo de Cristo, debiera
instarnos a ministrar tanto a los
menores como a los adultos.
Pero con mucha frecuencia
pasamos por alto a los santos y
pecadores menores para concen-
trarnos en los miembros mayo-
res, sin percatarnos de que el
nifto es con frecuencia la clave
que abre el corazdén de los
padres. Mi experiencia como
pastor me ha enseflado cinco
cosas.

1. Si usted trata a los nifios con
respeto y preocupacion, gana el
respeto y el aprecio de sus padres.
Los nifios no deben ser “usa-
dos”, pero pueden ser una
avenida excelente que lleve al
corazén y las mentes de los
padres.

2. El amor genera amor.
Cuando usted ama a los nifios y
les muestra su interés, ellos lo
amaran a usted, y no hay amor
mas genuino que el amor tierno
y sin adulterar de un nifio.

3. La afinidad que un pastor
establece con un mifio perdurard
durante la vida de ambos. Cuando
los nifios llegan a los dificiles
afios de la adolescencia, o cuan-
do éstos experimentan dificul-
tades en el hogar o la escuela,
acudirdn al pastor, su amigo, en
busca de consejo y comprension.

4. Un mensaje comprendido por
los nifios es comprendido por todos.
Y las lecciones aprendidas por
los nifios también pueden ser
una bendicién para sus padres.

5. Un nifio que respeta a su pas-
tor también respetard al ministerio,
y. esta feliz relacién estimulard el
amor por su iglesia y lealtad perma-
nente a todo lo que ésta representa.

El ministerio del pastor en
favor de los nifios de la iglesia
debiera comenzar con este en-

Nuestra
teologia

de la
dignidad del
hombre y de
la iglesia
COMO CUErpo
de Cristo,
debiera
Instarnos a
ministrar
tanto a los
menores
como a los
adulfos.

tendimiento. No es fécil ser un
nifo en la iglesia. Lavern G.
Franzen destaca ese punto en su
libro titulado Smule! God Loves
you [;Sonria! Dios lo ama]:

“Por una parte esta la reali-
dad de las preocupaciones del
adulto que piensa que los nifios
deben estar debidamente quie-
tos, inméviles y atentos. Por otra
parte estd la otra realidad del
mundo adulto. Para un nifio ése
es un mundo en el que los ban-
cos de la iglesia son demasiado
grandes y altos, los himnos son
demasiado largos y las palabras
del sermén son incomprensibles.
Hay muy poco que podria susci-
tar el interés de un nifio, atraer
su atencién o invitar su partici-
pacién. La iglesia de los adultos
ofrece muy poco a los menores
para convencerlos de que el
amor de Dios es interesante y
real, o que él ya es una parte
importante en la tarea de com-
partir con otros ese amor.

“Sin embargo, la iglesia espe-
ra que el nifio esté muy conven-
cido. Después de todo, los nifios
son la iglesia. El Cristo del adul-
to es ahora su Cristo. Y si el
Evangelio representa las buenas
nuevas de Dios para los adultos,
en relacién con la triste condi-
cién del hombre; también lo sera
para los cristianos mads jovenes.
El pueblo de Dios necesita com-
partir esas buenas nuevas”.”

Presentamos a continuacién
cinco sugerencias para hacerlo:

1. Comience el servicio de ado-
racién con una historia o leccidn de
aproximadamente tres a cinco mi-
nutos. Obtenga la aprobacién de
su junta de iglesia para esta
actividad asi como para su fre-
cuencia. Le sugiero que la realice
por lo menos alternadamente los
sabados.

(Debiera hacer pasar a los
niftos al frente? Definitivamente,
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héagalo. Cuando los invita a pasar, les demuestra que
son tomados en cuenta. Es como si les dijera:
“Ustedes son importantes para mi ministerio y para
esta iglesia. Dios se interesa en sus vidas y también
nosotros aqui en la iglesia nos interesamos”.

2. Un sdbado, cada trimestre, planee en esa actividad
especial presentar a uno o mds nifios
para que compartan una experiencia
en la que dieron testimonio de Jests.
Esta clase de “sermén” animard a
otros nifios y adultos a testificar
por su fe ante los vecinos y otras
personas.

3. Dedique un sibado a los nifios.
Una vez al afio, o por trimestre,
haga que los nifios participen todo
lo que sea posible en el servicio de
adoracién. Ese dia, dirija el ser-
mén a los nifios. Repita los puntos
importantes para que ellos los
aprendan y recuerden. Utilice
ayudas visuales, si es posible, y
haga que los nifios muestren su
aprobacién de ciertas verdades, si
es que el mensaje se presta para
ello. A los nifios les encanta parti-
cipar y recuerdan lo que repiten.
De vez en cuando un coro de nifios
puede ser un buen final para una
historia 0 un sermén. La oraci6n
de un nifio puede estar llena de
significado.

Procure tener un coro de nifios,
aunque sea para que canten varios
coritos en el servicio. Mas nifios
pueden participar en un coro que
en una historia o un sermoén. A los
padres les agrada ver participar a
su “angelito”. .

4. Lleve a cabo un almuerzo en la iglesia después de
un sibado dedicado a los nifics. Mencione en forma
especial la parte que los nifios tienen en el almuerzo,
y destaque su importancia para la iglesia.

5. En las iglesias mds pequefias resulta conveniente
tener en la tarde una reunion con el pastor, la cual puede
durar una hora. Los nifios van a la iglesia, y el pastor,
con la ayuda de algunos miembros, participa en un
programa que puede incluir trabajos manuales, re-
presentaciones cortas de historias biblicas con los

A los nifios
les encanta
participar y
recuerdan lo
que repiten.
A los padres
les agrada ver
participar a su

“angelito”’.

nifios como los personajes, cantos y posiblemente
una historia relatada por el pastor. Se puede instar
a los nifios a invitar a sus amiguitos. Muchos han
sido ganados para Jestis por medio de la influencia
de un nifio vecino que comparti6 el mensaje con sus
hijos.

Deseo referir a continuacién
una historia que he contado a los
nifios de mi iglesia. Es una leccién
que mi madre recalcaba cuando yo
era un muchacho. Generalmente la
cuento dos o tres semanas antes
que la comisién de nombramien-
tos comience sus labores.

Mi madre me dijo que cada
vez que me pidieran que hiciera
algo, debia decir: “Lo haré con
todo gusto”. También me ensefi6 a
demostrar entusiasmo en esas oca-
siones. “Debes saber, Lloyd —me
decia— que no has recibido un
gran numero de talentos. Pero los
que Dios te ha concedido, desea
que los uses para su gloria. Cada
vez que te pidan que participes en
una reunién, no hagas que la gente
te ruegue. Sélo di: “iLo haré con
todo gusto!”

Después de contar esta histo-
ria, hago que los nifios canten
varias veces “Lo haré con todo
gusto”. Los padres no son sordos.
En cada iglesia de la que he sido
pastor, al poco tiempo, los adultos,
cada vez que se les solicitaba sus
servicios, respondian con un reso-
nante “jLo haré con todo gusto!”

Finalmente, ;qué les parece la
idea de expandir su ministerio
para incluir a los nifios? %

NOTAS:

1. Citado en la obra The Junior Leader’s Handbook, por Theo F.
Frech (publicado por L. H. Higley, 1910).

2. Citado en Lessons for Child Evangelism Institutes

(Departamento de Escuela Sabética de la Asociacién

General), p. 8.

Ibid.

Elena G. de White, Conduccion del nifio, p. 21.

Id., p. 26.

M., p.23.

Lavern G.Franzen, Smile! God Loves You (Augsburg

Publishing House, 1973), prefacio.

N O w

C. Lioyd Wyman era director de la Asociacion Ministerial de la Unidn del
Pacifico, Estados Unidos, cuando escribi6 este articulo.
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Espiritu de Profecia

La curacion del alma

Elena G. de White

’ hay en Jerusalén a la puerta del ganado un

Yestanque, que en hebraico es llamado

Betesda, el cual tiene cinco portales. En éstos

yacia multitud de enfermos, ciegos, cojos, secos, que
estaban esperando el movimiento del agua”.

En ciertos momentos, se agitaban las aguas de
este estanque; y se crefa que ello se debia a un poder
sobrenatural, y que el primero que en ellas entrara
después que fuesen agitadas sanaba de cualquier
enfermedad que tuviese. Centenares de enfermos
visitaban el lugar; pero era tan grande la muche-
dumbre cuando el agua se agitaba, que se precipita-
ban y pisoteaban a los mas débiles. Muchos no
podian ni acercarse al estanque. Otros, habiendo
logrado alcanzarlo, morian en su orilla. Se habian
levantado refugios en derredor del lugar, a fin de
que los enfermos estuviesen protegidos del calor del
dia y del frio de la noche. Algunos pernoctaban en
esos porticos, arrastrandose a la orilla del estanque
dia tras dia, con una vana esperanza de alivio.

Jestis estaba otra vez en Jerusalén. Andando solo,
en aparente meditacion y oracion, lleg6 al estanque.
Vié6 a los pobres dolientes esperando lo que supo-
nian ser su tnica oportunidad de sanar. Anhelaba
ejercer su poder curativo y devolver la salud a todos
los que sufrian. Pero era sébado. Multitudes iban al
templo para adorar, y él sabia que un acto de cura-
cién como éste excitaria de tal manera el prejuicio de
los judios que abreviaria su obra.

Pero el Salvador vié un caso de miseria suprema.
Era el de un hombre que habia estado imposibilita-
do durante treinta y ocho afios. Su enfermedad era
en gran parte resultado de su propio pecado y con-
siderada como juicio de Dios. Solo y sin amigos, sin-
tiéndose privado de la misericordia de Dios, el en-
fermo habia sufrido largos afios. Cuando se espera-
ba que las aguas iban a ser revueltas, los que se com-
padecian de su incapacidad lo llevaban a los porti-

cos; pero en el momento favorable no tenia a nadie
para ayudarle a entrar. Habia visto agitarse el agua,
pero nunca habia podido llegar mas cerca que la
orilla del estanque. Otros mas fuertes que él se
sumergian antes. No podia contender con éxito con
la muchedumbre egoista y arrolladora. Sus esfuer-
zos perseverantes hacia su tnico objeto, y su
ansiedad y continua desilusién, estaban agotando
rapidamente el resto de su fuerza. :

El enfermo estaba acostado en su estera, y le-
vantaba ocasionalmente la cabeza para mirar al
estanque, cuando un rostro tierno y compasivo se
inclind sobre él, y atrajeron su atencién las palabras:
“;Quieres ser sano?” La esperanza renacié en su
corazon. Sintié6 que de algin modo iba a recibir
ayuda. Pero el calor del estimulo no tardé en
desvanecerse. Se acord6 de cudntas veces habfa
tratado de alcanzar el estanque y ahora tenia pocas
perspectivas de vivir hasta que fuese nuevamente
agitado. Volvié la cabeza, cansado, diciendo:
“Sefior,... no tengo hombre que me meta en el
estanque cuando el agua fuere revuelta; porqué
entre tanto que yo vengo, otro antes de nu ha
descendido”.

Jestis no pide a este enfermo que ejerza fe en él.
Dice simplemente: “Levéantate, toma tu lecho, y
anda”. Pero la fe del hombre se aferra a esa palabra.
En cada nervio y musculo pulsa una nueva vida, y
se transmite a sus miembros invalidos una actividad
sana. Sin la menor duda, dedica su voluntad a obe-
decer a la orden de Cristo, y todos sus musculos le
responden. De un salto se pone de pie, y encuentra
que es un hombre activo.

Jestis no le habfa dado seguridad alguna de
ayuda divina. El hombre podria haberse detenido a
dudar, y haber perdido su tnica oportunidad de
sanar. Pero creyd la palabra de Cristo, y al obrar de
acuerdo con ella recibi6 fuerza.
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Espiritu de Prafecia

Por la misma fe podemos recibir curacion espiri-
tual. El pecado nos separé de la vida de Dios.
Nuestra alma esté paralizada. Por nosotros mismos
somos tan incapaces de vivir una vida santa como
aquel lisiado lo era de caminar. Son muchos los que
comprenden su impotencia y anhelan esa vida espi-
ritual que los pondria en armonia con Dios; luchan
en vano para obtenerla. En su desesperacion cla-
man: “jMiserable hom-
bre de mi! jquién me
librara del cuerpo de
esta muerte?” Alcen la
mirada estas almas que
luchan presa de la
desesperacion. El Salva-
dor se inclina hacia el
alma adquirida por su
sangre diciendo con
inefable ternura y con-
pasién: “;Quieres ser
sano?” El os invita a le-
vantaros Ilenos de salud
y paz. No esperéis hasta
sentir que sois sanos.
Creed en su palabra,
y se cumplird. Poned
vuestra voluntad de
parte de Cristo. Quered
servirle, y al obrar de
acuerdo con su palabra,
recibiréis fuerza. Cual-
quiera sea la mala prac-
tica, la pasiéon domi-
nante que haya llegado
a esclavizar vuestra al-
ma y cuerpo por haber
cedido largo tiempo a
ella, Cristo puede y
anhela libraros. El im-
partird vida al alma de
los que “estabais muer-
tos en vuestros delitos”.
Librara al cautivo que
esta sujeto por la debili-
dad, la desgracia y las

El poder
omnipotente
del Espiritu
Santo es la
defensa de
cada alma

contrita.

cadenas del pecado.

El sentido de pecado ha envenenado las
fuentes de la vida. Pero Cristo dice: “Yo llevaré tus
pecados; te daré paz. Te he comprado con mi sangre
Tt me perteneces. Mi gracia fortalecera tu voluntad
debilitada; quitaré tu remordimiento por el peca-
do”. Cuando te asalte la tentacion, cuando las pre-
ocupaciones y la confusion te rodeen, cuando,

deprimido y desanimado, estés listo para ceder a la
desesperacion, contempla a Jests, y las tinieblas que
te rodean seran dispersadas por el resplandor de su
presencia. Cuando el pecado procure dominar fu
alma, y agobie la conciencia, contempla al Salvador.
Su gracia es suficiente para subyugar el pecado.
Deja que tu agradecido corazon, temblando de
incertidumbre, se vuelva hacia él. Aférrate a la
esperanza puesta delante de ti.

Cristo espera para adoptarte como miembro de
su familia. Su poder ayudara tu debilidad; él te
guijara paso a paso. Coloca tu mano en lasuyay deja
que te guie.

Nunca pienses que Cristo se encuentra lejos de ti.
Siempre estd cerca. Su amante presencia te rodea.
Buscalo como Aquel que desea que lo encuentres.
Desea no s6lo que toques su tiinica, sino que andes
constantemente en comunién con €L

Lo mismo que los doce apéstoles y los setenta
discipulos a quienes Cristo envi6, después reci-
bieron una capacitacién sobrenatural como sello de
su misién. Cuando concluyeron su obra, regresaron
con gozo diciendo: “Sefior, aun los demonios se nos
sujetan en tu nombre. Y les dijo: Yo veia a Satanas
caer del cielo como un rayo” (Luc. 10:17-18).

De modo que los seguidores de Cristo deben
considerar a Satands un enemigo vencido. Jesus
gand la victoria por ellos en la cruz; y €l quiso que
ellos aceptaran esa victoria como genuinamente
suya. Les dijo: “He aqui os doy potestad de hollar
serpientes y escorpiones, y sobre toda fuerza del
enemigo, y nada os dafara” (vers. 19).

El poder omnipotente del Espiritu Santo es la
defensa de toda alma contrita. Nadie que esté en
penitencia y con fe reclame su proteccion, permitira
Cristo que caiga bajo el poder del enemigo.

Es cierto que Satands es un ser poderoso; pero gra-
cias a Dios que tenemos un poderoso Salvador que
eché al maligno del cielo. Satands se complace cuan-
do magnificamos su poder. ;Por qué no hablar de
Jestis? ;Por qué no magnificar su poder y su amor?

El arco iris de la promesa suspendido por encima
del trono de Dios es un testimonio eterno de que “de
tal manera amoé Dios al mundo, que ha dado a su
Hijo Unigénito, para que todo aquel que en €l cree,
no se pierda, mas tenga vida eterna” (Juan 3:16).
Testifica ante el universo de que Dios nunca dejard a
sus hijos que luchan contra el mal. Es para nosotros
una seguridad de poder y proteccién mientras el
trono de Dios perdure. -

Efena G de White fue uno de los fundadores de la Iglesia Adventista del
Séptuno Dia. Habia escrito mds de cien mil paginas cuando murié en 1915
Sut obra contindia como wna voz profética dentro de la Iglesia Adventista.
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{Qué es la inspiracion

Gerhard Pfand!

ejecucién inspirada. Los artistas pueden hablar
de su inspiracion. Los atletas se inspiran en sus
metas olimpicas.

Pero el término inspiracién utilizado en el con-
texto anterior es muy diferente al uso que se le da en
la Biblia. En las artes, inspiracion se refiere al estado
de fervor creativo que precede a la composicién de
una obra; en cambio en la Biblia describe la forma
como el Espiritu Santo comunicaba los mensajes de
Dios a los autores.

Jeremias acusé a Dios diciendo: “Me sedujiste,
oh Jehov4, y fui seducido; mas fuerte fuiste que yo,
y me venciste; cada dia he sido escarnecido, cada
cual se burla de mi” (Jer. 20:7). No disfrutaba nada
siendo profeta de Jehova.

Pedro dijo: “Los hombres de Dios hablaron sien-
do inspirados por el Espiritu Santo” (2 Ped. 1:21). Lo
mismo que un barco que es llevado por el viento,
ellos no tenian control sobre la inspiracion. Tenian
que proclamar el mensaje de Dios.

Cuando el profeta Balaam fue contratado por
Balac, rey de los moabitas, para que maldijera a
Israel, éste le prometi6 riquezas terrenas (ver Num.
22:37). Pero cuando, bajo la inspiracién, procurd
maldecir a Israel, s6lo pudo proclamar una bendi-
cién (ver Num. 23:7-10, 18-24). Cuando el rey Balac
lo reproché, Balaam dijo; “¢No cuidare de decir lo
que Jehova ponga en mi boca?” (Num. 23:12).

Jeremias dice: “Habia en mi corazon como un
fuego ardiente metido en mis huesos: tra té de sufrir-
lo, y no pude” (Jer. 20:9). Tal es la naturaleza de la
inspiracién divina.

La Biblia fue dada a través de la inspiracion (ver
2 Tim. 3:16). La palabra griega significa literalmente
“Dios respir”. Los seres humanos escribieron, pero
Dios obré de tal manera en ellos que lo que escri-
bieron se convirtié en su Palabra.

Algunos concluyen equivocadamente que los
autores recibieron sus mensajes mediante un proce-
so de dictado mistico. Esta idea de inspiracion ver-
bal implica que los profetas, hombres o mujeres, tra-

;Inspiracién! Una orquesta puede realizar una

bajan mds 0 menos como una méaquina de fax conec-
tada al cielo, transmitiendo mecénicamente lo que
Dios habla. La inspiracién verbal requiere que la
persona inspirada transmita las palabras exactas
comunicadas por el Espiritu Santo.

Si ésta es la forma como la Biblia llegé a la exis-
tencia, tendriamos grandes dificultades para expli-
car, por ejemplo, si fue Esteban o Lucas, ambos inspi-
rados, quien registr6 algunos nombres equivocados
en Hechos 7:16 (compérese con Gén. 23:8; 33:18).

Y si el Espiritu Santo dict6 cada palabra, ;por qué
entonces cada uno de los autores evangélicos cita la
inscripcién del letrero puesto en la cruz de Cristo en
forma diferente? Aunque no se contradicen, ningu-
no de ellos cita la inscripcién en forma completa.

UNA FORMA MEJOR

Una forma mejor de comprender la inspiracion
de la Escritura, es considerar que el Espiritu Santo
inspiraba los pensamientos de los profetas, y no sus
palabras. Esto quiere decir que bajo la influencia del
Espiritu Santo, los pensamientos de los autores lle-
garon a ser los pensamientos que Dios queria que
ellos registraran.

Dios proveyé los pensamientos, y los profetas, al
comunicar por escrito el mensaje divino, lo expre-
saron con las mejores palabras de su vocabulario. La
personalidad de los autores no quedé anulada al
presentar cada uno a su propia manera lo que le
habia sido revelado. Aunque los profetas eran
humanos, la operacién del Espiritu Santo garantiza-
ba la integridad de los mensajes como expresion de
la voluntad de Dios.

Elena G. de White describe el proceso de este
modo: “No son las palabras de la Biblia las inspi-
radas, sino los hombres son los que fueron inspira-
dos. La inspiracién no obra en las palabras del hom-
bre ni en sus expresiones, sino en el hombre mismo,
que esta imbuido con pensamientos bajo la influen-
cia del Espiritu Santo. Pero las palabras reciben la
impresion de la mente individual. La mente divina
es difundida. La mente y voluntad divinas se com-
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boclrina

binan con la mente y voluntad humanas. De ese
modo, las declaraciones del hombre son la palabra
de Dios” (Mensajes selectos, t. 1, p. 24).

NATURALEZA Y AUTORIDAD

Esta visién de la inspiracién biblica la hace tnica
en su naturaleza y autoridad. Aunque Dios se valié
de seres humanos para escribir los libros de la
Biblia, estos no se los puede atribuir a sus autores,
sino tnicamente a Dios. Puesto que el contenido de
la Escritura tiene su origen en Dios, esta dotado de
integridad y confiabilidad. Por lo tanto, el cristiano
puede decir juntamente con el salmista: “Lampara
es a mis pies tu palabra, y lumbrera a mi camino”
(Sal. 119:105).

No he escuchado todavia a un hombre o mujer

decir: “Me encontraba en un estado terrible; era un
alcohdlico sin esperanza; una desgracia para mi
familia. Pensaba suicidarme. Pero comencé a estu-
diar filosofia y ciencia, y esto me cambié por com-
pleto. jDesde entonces he sido totalmente feliz!”

Sin embargo hay cientos de miles de personas en
el mundo, que pueden dar testimonio de que la lec-
tura de la Biblia ha cambiado su vida. Eso se debe a
que el Espiritu que inspird la Palabra es el mismo
Espiritu Santo que habla por medio de la Palabra al
corazén de los lectores. No todos responderan, pero
todos los que lo hagan experimentardn una trans-
formacién de su vida. ¥

Gerhard Pfandl era secretario de campo de la Division del Pacifico Sur cuando
escribid este articulo.

Nustraciones

Tajadas de vida

Henry Feyerabend

I. EL HIJO DE UN PRINCIPE

Después de la Segunda Guerra Mundial, una
joven maestra norteamericana fue a Europa en un
programa de intercambio de profesores. La asig-
naron a una clase de chicos vivaces y llenos de
energia, por lo que no siempre le resultaba facil
mantener la disciplina en la clase.

Un nifito de ojos azules que se sentaba en la
primera fila parecia ser diferente de los demds. Era
muy entusiasta, pero cada vez que habia una pelea
en el patio, él no participaba. Siempre ofrecia
quedarse después de las clases para ayudar a la pro-
fesora en cualquier cosa que hubiera que hacer. Ella
estaba muy impresionada con él.

Un dia la profesora le dijo después de las clases:
“Juanito, tu eres tan diferente de los demas chicos.
Debes tener unos padres maravillosos. Quisiera que
me lleves a tu casa para conocerlos”.

El chico agaché la cabeza sin contestar. Ella
pensé que tal vez estaba avergonzado; era posible
que sus padres fueran muy pobres y vivieran en
una casa humilde. Cuando la profesora insistid,
noté que los ojos del chico se llenaban de lagrimas.
“No puedo presentarle a mis padres —explic el
chico—, porque ambos estdn muertos”.

La profesora se sintié mal por haber abierto la
herida. Le pidi6é que le contara lo que habfia sucedi-
do. Era una historia impresionante. El nifio le dijo
que habia vivido con sus padres en un castillo, en
un pais pequeho de Europa. Su padre era un
principe. Pero vino la guerra con todos sus horrores.
Un dia llegd el ejército enemigo. Los soldados
entraron en el palacio y arrestaron a su padre y a su
madre. No se interesaron en el nifio. Cuando se lle-
varon a sus padres, el chico los sigui6. Después de
caminar cierta distancia, el padre de Juanito pidi6
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permiso para hablar con su hijo. El oficial le con-
cedid cinco minutos. La madre corrié hacia el nifio y
lo abrazé llorando.

“Entonces mi padre se acercé a mi, se cuadrd,
hizo sonar los talones y saludé —dijo Juanito a la
profesora—. Yo también me cuadré y devolvi el
saludo militar tal como mi padre me lo habia
ensefiado. Luego se arrodillé y me dijo: ‘Hijo mio,
estos soldados nos llevardn de aqui y nos mataran.
Pero los nifios no les interesan. Escapa tan lejos
como puedas. Hay una sola cosa que te pido. No
olvides nunca que eres hijo de un principe. Actda
siempre como el hijo de un principe’.

“El capitdn hizo una sefial y mis padres conti-
nuaron la marcha. Vi cuando los soldados apun-
taron con sus armas. Of los disparos. Vi a mi madre
y a mi padre caer al suelo. Escapé a todo correr.
Durante dias viajé de un lugar a otro. Algunas per-
sonas bondadosas me ayudaron, y ahora encontré
una familia que se ocupa de mi. Profesora, ;sabe
usted por qué soy diferente de los demds nifios? Mi
padre era un principe, y no puedo deshonrarlo”.

Amigos, también nosotros tenemos una gran
responsabilidad. Somos hijos e hijas del Rey. No de
un rey terrenal, sino del Rey de reyes y Sefor de
sefiores. El nos invita a nacer de nuevo en la familia
real. Nos ofrece incontables bendiciones si acepta-
mos su invitacién.

2. LESTA SATISFECHO EL CORONEL?

Sélo dos meses antes que Gran Bretafia entrara
en la primera guerra mundial, el 4 de octubre de
1914, los primeros 500 soldados de la isla de
Terranova, situada frente a la costa canadiense en la
desembocadura del rio San Lbrenzo, subieron al
barco denominado Flofizel que los llevaria al frente
de batalla. Mientras subian al barco, la banda tocaba
himnos religiosos. El capitin ordend que levaran
anclas y el barco navego lentamente por el estrecho
canal que lo conduciria hasta ¢l océano Atlantico.

De todos los Tugares donde pelearon los solda-
dos de Terranova en dos gucrras mundiales, ningan
nombre significa tanto para cllos como Beaumont

Hamel. E1 I° de julio de 1916, 753 soldados de la isla
entraron en accién. A la manana siguiente quedaban
sélo 68. Habian sido enviados a pelear conlra
fuerzas muy superiores. Posteriormente alguien dijo
que habrfa sido un milagro que un soldado per-
maneciera cn la tierra de nadie por mas de un minu-
to sin ser acribillado por el fuego enemigo. La lista
de muertos cn esa batalla afecté a todos los hogares
de la istu ¢ terranova. Desde la ciudad de San Juan
hasta las aldeas nas remotas, sélo contadas familias

no perdieron alguno de sus miembros. Cada afio,
mientras el resto de Canadd celebraba ruidosamente
el 1° de julio como aniversario de la confederacién,
los habitantes de la isla renuevan su dedicacién al
orgulloso recuerdo de los valientes soldados que
cayeron por causa de la libertad.

Los valientes soldados de Terranova tuvieron
que hacer frente a una de las situaciones mas terri-
bles registradas en los anales bélicos de la huma-
nidad. Un joven llamado Frank Mayo Lind, en su
tultima carta escrita desde Francia, el 29 de junio, jus-
tamente antes de la terrible masacre, dijo: “Diga a
todos que pueden sentirse orgullosos del Regi-
miento de Terranova”. Un soldado herido en varios
lugares del cuerpo que yacia en una camilla sufrien-
do intensamente mientras la vida se le escapaba por
las heridas, dejé una profunda imnpresién en todos
los que estaban cerca de él. A pesar del dolor y la
agonia que experimentaba, demostré cudl era su
mayor preocupacién, mas importante que cualquier
otra cosa, cuando hizo esta pregunta: “;Esta satisfe-
cho el coronel? ;Estd complacido el coronel?” Maés
importante que la vida misma era la pregunta de si
se habia comportado a la altura de las expectativas
de su comandante en jefe.

¢Cual es su preocupacién suprema como cris-
tiano que pelea en el campo de batalla de la vida?
Dios tiene un ejército de valientes soldados que
siguen a su Comandante con inconmovible lealtad.

3. ENFRENTANDO A LA MUERTE CON UNA SONRISA

El Dr. W. B. Mason, pastor que trabajaba en la
ciudad de Portland, Estado de Oregén, Estados
Unidos, fue informado por su médico que sus dias
de vida estaban contados. Sabiendo lo afligidos que
se sentirfan los miembros de su iglesia cuando se
enteraran, habld desde el pulpito la semana siguien-
te, y con su voz vibrante de fe, comparti6 las malas
noticias con sus feligreses.

Luego anadié. “Fui a caminar en el lugar donde
vivo, a sicte kilometros de la ciudad, y contemplé el
rio que tanto me agrada; también miré los afiosos
arboles que han sido siempre la poesia de Dios para
mi alma. Luego, en la noche, levanté la vista hacia el
prandioso firmamento donde Dios estaba encen-
diendo sus lamparas, y dije: “Ya no te veré muchas
veees mds; pero en cuanto a ti, rio, yo estaré vivo
cuando dejes de fluir hacia el mar; y ustedes estre-
llas, yo estaré vivo cuando ustedes hayan caido de
sus soportes arrastradas por la fuerza de atraccién
del universo™

Henry Peyerabend fue misionero en Brasil durante 11 arios. Actualmente es
vowtgelista, divector y orador def programa It Is Written para Canadd
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