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JUNTOS EN LA MISION

Lucas Alves Bezerra, secretario ministerial de la Division Sudamericana.

n su libro Alone Together: Why we expect more
from technology and less from each other, la
neurocientifica Sherry Turkle realiza una afir-
macién contundente: “En el mundo virtual,
las relaciones son menos profundas y hasta ilusorias;
las multiples amistades de las redes sociales son, en
realidad, una reduccién de la amistad”. Ademds de
resaltar las superficialidades de las redes, ella con-
sidera que nuestra intimidad, en lo que se refiere a
las amistades, también esta en crisis, y concluye que
“estamos confundidos sobrelaintimidad yla soledad”.

Vivimos en una época de mucho acceso a infor-
macion, de mensajes y videos compartidos en todo
momento, de “Me gusta” e interaccién virtual, pero
como cristianos no debemos dejar de lado el contacto
afectuoso, amigable y personal. Eso es posible con sen-
sibilidad e interés genuino por el bienestar de aquellos
que nos rodean.

EnlaBiblia hay varios relatos de personas que fue-
ron instrumentos de bendiciones para apoyar a otros
en ocasiones nada favorables. Por ejemplo, Moisés
motivé a Josué frente a sus nuevos desafios (Jos. 1);
Jonatan protegié a David ante la ira de Sadl (1 Sam.
18); Rut se comprometié enteramente con Noemi
después de las grandes pérdidas que tuvieron juntas
(Rut 1:16-18); Daniel oré con sus compaiieros frente
a las amenazas de Nabucodonosor (Dan. 2:17, 18); y
Pablo fue fortalecido por Epafrodito mientras estuvo
preso (Fil. 2:25).

Estas historias ilustran la importancia del apoyo
mutuo en medio de las luchas que enfrentamos dia
a dia. En el ancianato de la iglesia, es necesario que
haya cuidado mutuo de unos para con los otros; sien-
do sensibles a las luchas familiares, emocionales y
espirituales de compafieros de ministerio enlaiglesia
local. Ese apoyo es fundamental, para que otros sean
fortalecidosy motivados enlatareaparalacual fueron
llamados y en el cumplimiento de la mision.

Cuando Jesus envi6 a los discipulos en parejas, él
lo hizo pensando en estos elementos, segin lo sefla-
la Elena de White, al comentar este episodio, en la

siguiente interesante observacién: “Llamando a los
doce en derredor de si, Jesus les ordend que fueran
de dos en dos por los pueblos y las aldeas. Ninguno
fue enviado solo, sino que el hermano iba asociado
con el hermano; el amigo, con el amigo. Asi podian
ayudarsey animarse mutuamente, aconsejarse y orar
juntos; la fortaleza de uno suplir la debilidad del otro”
(El Deseado de todas las gentes, p. 316).

Enotraocasidn, ella afirmé: “Dios nunca se propuso
que, como regla, sus siervos fueran a trabajar solos. He
aquiunailustracion: Aquihay dos hermanos. No son
del mismo temperamento; sus mentes no corren por
los mismos cauces. Uno esta en peligro de hacer dema-
siado; el otro deja de llevar las cargas que debe llevar.
Siestanasociados eluno con el otro, esto podria tener
unainfluencia modeladora sobre cadauno de ellos, de
manera que los extremos de sus caracteres no se des-
tacarian en forma tan prominente en sus labores. No
serianecesario que estuvieran juntos en toda reunion,
pero podrian trabajar en lugares que disten, el uno
del otro, quince, veinte o aun cuarenta kilémetros; y
que fueranlo suficientemente cercanos, sin embargo,
como para que si uno afronta una crisis en su trabajo,
pueda llamar al otro en su ayuda. Deberian también
reunirse tan a menudo como sea posible a fin de orar
y consultarse” (El evangelismo, pp. 75, 76).

Apreciado anciano, juntos, apoyandonos los unos
a los otros, cumpliremos nuestra misién y estaremos
aptos para ver el cumplimiento de la bienaventurada
esperanza: jla segunda venida de Jesus!<

walter.steger@aces.com.ar
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SATISFACCION POR SERVIR
A LA IGLESIA

Haroldo De Souza Lima
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aroldo de Souza Lima, de 58 afios, es natural
dela ciudad de Alvarez Machado, Estado de
San Pablo, Reptblica del Brasil. Hace 33 afios
que actia como uno de los ancianos de la
Iglesia de Villa Santa Maria, distrito pastoral de Casa
Verde, en la gran ciudad de San Pablo. Es empresario
en el area de Contaduria. Casado con Maria Luiza de
Oliveira Lima, el matrimonio tiene tres hijas: Aline
Lima da Costa, Natalie Lima Martinez y Jessica Lima
de Amorim, todas casadas. El hermano Haroldo y su
familia acttian en algunos ministerios de la iglesia,
principalmente en el Ministerio de Hogar y familia.

>Hablenos, por favor, un poco del ancianato de su
iglesia; su nimero de integrantes, cémo funcionan
en la congregacion.

Nuestraiglesia, Villa Santa Maria, distrito pastoral
de Casa Verde, San Pablo, enla Asociacion Paulista del
Este, tiene siete ancianos. Ellos actian como conseje-
ros de los departamentos de la iglesia. Realizan reu-
niones regulares con los lideres de esos ministerios,
y juntos planifican la agenda y los eventos que seran
realizados. Esto involucra consejeria, motivacion, y el
énfasis en que el ancianato existe para serviry salvar.



> Su iglesia jcomo prepara a los candidatos para
el bautismo?

Nosotros tenemos algunos frentes de trabajo. (1)
Los Grupos pequeiios. Ellos se reinen semanalmente
con el objetivo de conseguir el crecimiento espiritual
y el compromiso con los nuevos hermanos converti-
dos. (2) El Encuentro de matrimonios con Cristo. El foco
esayudar alos matrimonios para que busquen la con-
ciliacién, y el fortalecimiento espiritual y emocional;
pero, sobre todo esto, para que tengan un encuentro
con Jesus, quien es la solucién para todos los dramas
conyugales. En nuestraiglesia, casitodoslos matrimo-
nios ya participarony estan involucrados en este pro-
yecto. Desde que iniciamos este nicleo, en 2012, mas
de trescientas parejas han asistido, y muchos de ellos
ya se bautizaron como resultado de suinclusién enlos
Grupos pequeiios y en las clases biblicas. (3) Acciones
de evangelismo. Ellas se concentran en ministrar
estudios biblicos en las casas de los interesados, en la
distribucién de literatura alos amigos y los vecinos, y
en el evangelismo puiblico de cosecha. (4) Coro Louvores
na terra [Alabanzas en la Tierra]. Por el evangelismo
de la musica, este coro ya llevé al bautismo a mas de
treinta personas.

> Enalgunoslugares hahabido una gran evasion de
miembros delaiglesia. ;Qué estrategia recomienda
usted para disminuir este indice?

Pienso que la realizacién de algunas actividades
sociales ayuda a crear lazos de amistad con los inte-
resados. En ese aspecto, los Grupos pequefios son esen-
ciales. Ellos crean vinculos, afirman relaciones, sirven
de apoyo emocional y llevan a las personas mas cerca
de Cristo. También destaco la necesidad de establecer
un programa sistematico de visitaciéon de los lideres a
los miembros, principalmente a los nuevos.

> En relacién con el Ciclo de discipulado, ;cual ha
sido la experiencia de su iglesia en la formacion
de las nuevas generaciones?

La iglesia adopta un sistema de liderazgo en el
que los nuevos miembros trabajan con los mas expe-
rimentados. Por ejemplo, algunas personas recién
bautizadas son nombradas para diferentes cargos en
la iglesia, y cuentan con la orientacién y el acompa-
fiamiento de lideres con experiencia. Esto también
ocurre con el ancianato.
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> ;Qué sugerencias y consejos les daria usted a los
jovenes que estan siendo nombrados como ancia-
nos de iglesia?

Primero, deben mantener el compromiso con los
habitos devocionales; es decir: lectura diaria de la
Biblia, estudio diario delaleccién de la Escuela Sabatica
y deloslibros de Elena de White, y la oracién individual
y personal. En segundo lugar, deben participar de las
reuniones de la iglesia, asi como de los encuentros de
capacitaciéon promovidos por la Asociacién. Deben
acompaifiar a los experimentados en las visitas y en
la resolucién de problemas relativos a la comunidad
eclesidstica. Pienso que de esa manera ellos veran, en
la préctica, el significado del cargo de anciano.

> ;Cudles son los proyectos misioneros de su iglesia
para 2019?

Evangelismo personal: estudios biblicos, visitas
misioneras, distribucion de literatura, incluyendo el
libro misionero. En el area de la musica, la actuacién
del coro en diversas actividades de evangelismo, el
alcance de la verdad a las personas por medio de este
ministerio. Otros proyectos seran desarrollados y
ejecutados por los ministerios de los nifios y de la
tercera edad. Hace muchos afios que nuestra iglesia
mantiene una caracteristica tradicionalmente muy
fuerte:lapreocupacién por las familias. Por eso, tene-
mos el niicleo del Encuentro de matrimonios con Cristo
y, ademas de este, planificamos implantar un niicleo
de Encuentro de jéovenes con Cristo. Nuestra iglesia ha
tenido una buena experiencia misionera con ese tipo
de proyectos.

> El anciano es un lider espiritual. Hablenos un
poco, por favor, sobre como él puede ejercer ese
liderazgo en su familia.

Como ancianos, siempre estamos involucrados
en las actividades de la iglesia, y mucho de nuestro
tiempo esta dedicado a ello. Pienso que el anciano
debe preservar la identidad de la iglesia en su hogar.
Estamos enfrentando unaavalanchamodernistaenla
sociedad. En medio de esto, creo que el anciano debe
intentar mantener lasnormas, los principios y los valo-
res espirituales en su familia. Y, por supuesto, cuando
haya algtin tipo de exceso por parte de los hijos, es el
momento de orientarlos con tacto, amor y un espiritu
acogedor. El anciano debe preocuparse por acercar a
su familia a Dios diariamente.
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> Por favor, hablenos un poco acerca
de los cursos de capacitacion teold-
gica que la iglesia ha ofrecido a los
ancianos, y la manera en que estos
contribuyeron para su buen desem-
pefio como anciano.

Mi esposa y yo tuvimos la oportu-
nidad de realizar uno de los primeros
cursos de extension teoldgica. Confieso
que este cambié mi concepcién acer-
ca de la colaboracién en la iglesia, asi
como mi modo de ver al pastor y a
los miembros de la iglesia; ademas
de habernos ampliado nuestro conoci-
miento doctrinal. Hoy hago cualquier
esfuerzo por participar de todos los
cursos de capacitacién, que han sido
muy provechosos. La Asociacién elige
a profesionales bien preparados, que
nos motivan a ayudar a las personas y
también a participar del evangelismo.
Esos cursos nos traen conocimiento y
nos motivanaayudar siempre enla obra
del Sefior. Aprenditécnicas sobre como
preparar un sermoén, como interpretary
hacer aplicaciones de un texto biblico,
cémo responder los cuestionamientos
de las personas secularizadas y cémo
enfrentar a los disidentes.

> ;De qué manera evalua usted la
participaciéon de los ancianos como
representantes en las reuniones
de las instancias administrativas
(Asociacién, Unién, Divisién) y de
las instituciones de la iglesia?
Durante cuatro afios, tuve el privile-
giode componerlaMesa Administrativa
de la Asociacion Paulista del Este; y de
la Unién Central Brasilefia, durante
dos afios y medio. Eso ampli6é mi visién
respecto de la organizacién de la igle-
sia. Es impresionante notar cémo Dios
dirige a suiglesia por medio de los lide-
res. Aunque ellos sean seres humanos
fragiles, Dios les concede habilidades
para solucionar problemas dificiles,
que involucran el nombre de la iglesia
y también el de sus miembros. Ademas
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de esto, también me impresiond ver la
creaciény el desarrollo de los proyectos
delasinstituciones. Como anciano, fue
una experiencia relevante para mi cre-
cimiento y madurez espiritual.

> Se percibe, en muchos lugares,
un estilo de vida posmoderno que
esta invadiendo a la iglesia. En su
opinidn, ;de qué manera el anciano
puede alertar a la iglesia en relacion
con ese problema?

Elanciano, junto con el pastor, tiene
laresponsabilidad de alertaralaiglesia
sobre esto. La Palabra de Dios debe ser
el fundamento. Aunque este estado
de cosas haya sido predicho, el lide-
razgo del anciano debe ser firme para
que nuestros hermanos permanezcan
integros en los principios espiritua-
les. Pero, evidentemente, eso debe ser
realizado con mucho tacto, carifio y

amor. Es bueno recordar que nosotros,
los lideres, somos ejemplo. Debe haber
armonia entre lo que hablamosylo que
practicamos.

> ;Qué mensaje le dejausted al ancia-
nato de la iglesia?

Asemejandonos al profeta Daniel,
nosotros debemos buscar a Dios dia-
riamente. Los tiempos en que vivimos
son dificiles y peligrosos. La intencién
del enemigo de Dios es derrumbar a los
lideres y atacar a las familias. Como
pastores del rebafio, debemos consa-
grarnos a Dios sin reservas, pues quien
“piensa estar firme, mire que no caiga”
(1 Cor. 10:12). Dios nos da el privilegio
de actuar como ancianos de su iglesia;
por lo tanto, cuidemos del rebaiio que
el Sefior nos confi6.<
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»Especial

La expectativa del Cielo para ver unaiglesia fuerte, dinamica y con
grandes resultados en el cumplimiento de la mision.

Erton Kahler, presidente de la Division Sudamericana.
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a insistencia de Dios es uno de
los temas destacados delaBiblia.
El es insistente para buscar, para
salvary pararestauraraaquellos
a quienes ama, y también para invo-
lucrar a aquellos que tienen una obra
especial para realizar en su causa.

Uno de los grandes ejemplos de esa
insistencia es la historia de los doce
apostoles. Ellos fueron escogidos por
Cristo mismo, sin ser los mas prepa-
rados; no obstante, dia a dia podian
ser moldeados para realizar la obra del
Cielo. Pedro, sin embargo, fue el mayor
beneficiado. El eraun hombre tempera-
mental, impulsivo, miedoso, habladory
desequilibrado; pero Jesus fue capaz de
verlo que él podriallegara ser e insisti6
en su transformacion.

TRIPLE COMBINACION

En este proceso, hay una triple com-
binacién interesante. Tres veces Jesusle
ensefié importantes lecciones a Pedro,
siempre con una triple insistencia. De
estamanera, buscaba hacerde élundis-
cipulo completo, con los mismos énfasis
que usamos en nuestra vision de disci-
pulado: comunién, relacién y misién.

La primera combinacién aparece
cuando Pedro, tres veces, negd a Jesus
(Mat. 26:69-74). El habia sido alertado,
pero detodas maneras se escondid, mal-
dijo, y el gallo cant6. ;Por qué no resistié
y negd su compromiso con Cristo? Hay,
por lo menos, dos razones basicas: (1) El
durmié cuando debia estar orando. (2) El

siguid aJesus de lejos (Mat. 26:40-43, 58).
Por la fragilidad espiritual, fall6 en asu-
mir suidentidad. La caida tuvo unarela-
cién directa con su vida de comunién.

La segunda combinacién sucedié
después de la resurrecciéon de Jesus,
cuando élle preguntd tres veces a Pedro:
“sMe amas?” (Juan 21:15-17). Con cada
pregunta le ofrecié6 una oportunidad
para superar las tres negaciones. Sin
embargo, su pedido mas importante
vino a continuacién: “Apacienta mis
ovejas”. La vision de Pedro estaba cen-
trada en él mismo, pero Jesis queria
correr el foco y colocarlo en las perso-
nas, quienes eran la razén de su minis-
terio. Esta segunda combinacion fue
un llamado para que Pedro construyera
fuertes relaciones.

La tercera combinacidn aparece en
lavision de la sabanallena de animales
inmundos, que representaba la invi-
tacién para evangelizar a Cornelio y a
los gentiles (Hech. 10:9-22). Pedro fue
llamado tres veces para el cumplimien-
to de la misién. El habia escuchado el
“id” que les habia presentado Cristo a
sus discipulos (Mar. 16:15), pero esta
vez recibié un “id” personal. El Sefior
trabajaba, al mismo tiempo, en el lla-
mado de Pedro y también en el corazén
de Cornelio. El siempre acttia en las dos
puntas: en aquel que es enviado y en
quien debe ser alcanzado. Sin embargo,
eltnico punto negativo de la historia es
que Dios necesitd llamarlo tres veces a
Pedro, hasta que él lleg6 a aceptar la

tarea, mientras que Cornelio aceptd
inmediatamente la obra de salvacién.
Eso muestra que las limitaciones de
nuestra misién normalmente no estan
enladificultad de alcanzar ala comuni-
dad, sino en el desafio de comprometer
a los cristianos. No necesitamos tener
miedo de alcanzar a las personas apa-
rentemente improbables o imposibles,
como Cornelio. El era gentil, y no man-
tenia las tradiciones y los rituales de
pureza de los judios; era un lider roma-
no, pueblo que dominaba a los hijos de
Israel; era un centurién, jefe militar
de los “enemigos”; era de origen rico
y noble, lo que lo transformaba en un
ser inaccesible. No importa el tamafio
de las dificultades, Dios es quien hace
el milagro de la transformacion (Hech.
10:44-48).

Elresultado de este encuentro fue un
segundo Pentecostés (Hech. 10:44-48).
Todo porque Pedro acept6 el llamado
y Dios actu6é poderosamente, lo cual
resulté en una gran cosecha para el
Sefior. Cristo nunca deja sin resultados
a aquellos que cumplen la misién. No
necesitamos tener miedo, ni adoptar
estrategias complicadasparaalcanzara
aquellos que parecenimprobables de ser
alcanzados. Necesitamos aproximarnos
aellos, ensefiarlesla Palabra yno dudar
en invitarlos a que entreguen su vida a
Jestis por medio del bautismo.

Asi como hizo con Pedro, Dios tam-
bién insiste para que veamos el discipu-
lado de manera mas completa. El espera
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que los lideres (pastores y ancianos),
como sus representantes, sean insisten-
tes al presentar y fortalecer esta visién
alaiglesia. Hay mucha gente que corre
detras delas novedades, buscando nue-
vas tendencias y dependiendo de esti-
mulos especiales para avanzar. Pero, si
queremos generar cambios profundos,
necesitamos ser insistentes enla misma
vision de discipulado. La innovacién es
bienvenida siempre y cuando sea utili-
zada para fortalecer el mismo mensaje,
porquelleva tiempo un discipulado que
realmente produzca cristianos mas pro-
fundos y fructiferos. Necesitamos ser
insistentes.

Pero la insistencia no combina con
la distraccién. No podemos perdernos
en medio de tantas novedades, eventos
y materiales que no fortalecen la visién
principal. Buscamos un discipulado
con gente que cuide de la gente, y que
sea equilibrado entre el cuidado de las
personasy el crecimiento de la mision.
Que tenga resultados claros y nos ayude
aevaluar cuanto estamos avanzando en
el proceso. A fin de cuentas, sin estos
resultados puede estar habiendo pro-
mocién, motivacién, agitacién e incluso
ilusién; pero no discipulado. Ellos son
simples, pero involucran la esencia de
la vida cristiana:

Comunidn: mas gente estudiando
la Biblia y dedicdndole tiempo a la
oracion.

Relacién: mdas gente involucradaen
los Grupos pequefios y en las unidades
de accién de la Escuela Sabatica.

Misién: mdas gente ministrando
estudios biblicos.

Para apoyar este crecimiento y forta-
lecer nuestra unidad, participamosjun-
tos de cuatro movimientos integrados
que potencian lavisién ylos resultados.

Durante este afio, las fechas seran
las siguientes:

1. 10 Dias de Oracién y 10 Horas de
Ayuno: del 14 al 23 de febrero.

2.Semana Santa: del 13 al 20 de abril.

3. Impacto esperanza: 25 de mayo.

4. Semana de la
(Evangelismo de cosecha): del 21 al 28
de septiembre.

Parafortalecer ain mds el movimien-
to, tendremos dos materiales adicio-
nales: (1) La comunién serd fortalecida
por la coleccién de libros de la serie "El
Gran Conflicto”, de Elena de White, en
un lenguaje actualizado y con un precio
especial por estar subvencionado. (2) La
misién recibird el refuerzo de la nueva
Biblia misionera, con estudios biblicos
en cadena, explicacidn de textos difi-
ciles, materiales para Grupos pequeiios
y recursos tecnoldégicos con imagenes
enrealidad aumentada, que daran mas
vida a los estudios biblicos.

Tenemos una visién de discipula-
do clara, biblica y profunda; con acti-
vidades y materiales de apoyo a fin
de fortalecer el foco. Necesitamos ser
insistentes, con creatividad, pasion y
oracién, para que ella se haga efectiva
en la vida de la congregacién. Solo asi
tendremos una iglesia mas fuerte en
la Tierra y mucha mads gente preparada
para el Reino de los cielos.

esperanza
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a Teologia de la Prosperidad enseiia que el

cristiano auténtico es conocido por su exce-

lente estado de salud fisica y buena situacién

financiera. Segun esta teologia, el cristiano
que vive sufriendo con enfermedades o con problemas
financieros no esta bien espiritualmente. Es decir,
debe estar en pecado o no tiene fe, porque el creyen-
te no debe ser ni pobre ni estar enfermo. Pobreza y
enfermedad, desde esta perspectiva teoldgica, son
evidencias del dominio del poder diabdlico sobre las
personas.

Frente a tales ensefianzas, dos cuestiones son fun-
damentales: ;Qué dice la Biblia sobre el asunto? Los
cristianos jestan libres de los males y los infortunios
de la vida? Vamos a analizar cémo la Biblia presenta
la prosperidad enla vida del cristiano en los aspectos
de lariquezay de la salud.

LAS RIQUEZAS Y LA BIBLIA

Cuando analizamos la Biblia, podemos percibir
que la teologia biblica no anula ni el sufrimiento
ni la pobreza. Los cristianos no estan libres de esos
infortunios delavida. Algunos textos de las Sagradas
escrituras dan evidencia de esta realidad.

» “Bienaventurados vosotros los pobres, porque
vuestro es el reino de Dios” (Luc. 6:20).

» “El Espiritu del Sefior estd sobre mi, por cuanto
me ha ungido para dar buenas nuevas a los pobres”
(Luc. 4:18).

» “Entonces Jesus, mirandole, leamo, y le dijo: Una
cosa te falta: anda, vende todo lo que tienes, y dalo a
los pobres, y tendrds tesoro en el cielo; y ven, sigue-
me, tomando tu cruz” (Mar. 10:21).

»-“Siempre tendréis a los pobres con vosotros, y
cuando querais les podréis hacer bien; pero a mi no
siempre me tendréis” (Mar. 14:7).

» “Porque todos han echado de lo que les sobra;
pero esta, de su pobreza eché todo lo que tenia, todo
su sustento” (Mar. 12:44).

Si, por un lado, la Biblia habla de la pobreza, por el
otro, también presenta advertencias en relacién con el
hecho de priorizar las riquezas y el peligro que existe
en querer ser rico sin que Dios esté en primer lugar:

» “Mas jay de vosotros, ricos! Porque ya tenéis vues-
tro consuelo” (Luc. 6:24).

» “Nooshagdistesorosenlatierra, dondelapolilla
y el orin corrompen, y donde ladrones minan y hur-

tan; sinohaceostesoros en el cielo, donde nilapolilla
ni el orin corrompen, y donde ladrones no minan ni
hurtan. Porque donde esté vuestro tesoro, alli estara
también vuestro corazén” (Mat. 6:19-21).

» “Mas facil es pasar un camello por el ojo de una
aguja, que entrar un rico en el reino de Dios” (Mar.
10:25).

Por estas y otras declaraciones, la Biblia estd en
desacuerdo con el pensamiento de la Teologia de la
Prosperidad. Eso nos hace entender que el cristiano,
al adquirir riquezas, debe apoyarse en Cristo y reco-
nocerlo como lo primero en su vida. El Mensajero de la
Paz,un periédico evangélico, declard: “La Teologia de
laProsperidad es uninsulto alos cristianos del Tercer
Mundo. Millones de creyentes celosos, en el Tercer
Mundo, nadatienen de posesiones materiales. ;Estan
engafiados o son débiles en su fe? Ellos entienden mas
sobrela Cruz que sobre el automévil del afio y latinica
riqueza de la que ellos se ufanan es la vida eterna”.

Por otro lado, la Biblia también hace referencia a
personas que fueron présperas, con muchasriquezas.
Isaac, por ejemplo, fue una de ellas (Gén. 26:12-14); Job
también fue un hombre muy rico (Job 1:3). Sin embar-
go, ellos reconocian a Dios como la fuente de esas
riquezas, y las administraban para servir a Dios y al
préjimo. Elena de White escribié: “Los seguidores de
Cristo no deben despreciar la riqueza, sino que deben
considerarla como un talento que el Sefior les ha con-
fiado. Mediante el uso acertado de sus dones, pueden
beneficiarse eternamente, pero debemos recordar que
Dios no nos ha dado riqueza para que la empleemos a
nuestro capricho, para complacer los impulsos, para
prodigarla o retenerla como nos plazca. No debemos
usar lasriquezas en forma egoista, dedicandolas sim-
plemente a obtener nuestra felicidad. Esta conducta
no seria justa con respecto a Dios ni a nuestros seme-
jantes,y terminaria por producir tan solo confusién y
dificultad” (Consejos sobre mayordomia cristiana, p. 135).

Aunque las riquezas y los bienes materiales sean
bendiciones de Dios para sus siervos (Gén. 41:37-49;
Deut. 28:1-13; Mal. 3:10), ellos no son referencia alguna
para definir la condicién espiritual de una persona
en relacion con Dios. Muchas personas arruinaron la
vida espiritual porque no administraron de manera
sensata sus riquezas (1 Tim. 6:9, 10).

En los iltimos dias de la historia de esta Tierra, el
pueblo de Dios enfrentara duras pruebas. Eso involu-



crardla pérdida de la prosperidad en todos los aspec-
tos. Elena de White escribi6: “Los tiempos de afliccién
y angustia que nos esperan requieren una fe capaz de
soportar el cansancio, la demora y el hambre; una fe
que no desmaye aunque sea probada severamente. [...|
El pueblo de Dios no quedara libre de sufrimientos;
peroaunque perseguido y angustiado, yaunque sufra
privaciones y falta de alimento, no sera abandonado
paraperecer. El Dios que cuidd de Elias no abandonara
a ninguno de sus abnegados hijos. El que cuenta los
cabellos de sus cabezas cuidard de ellos y los satisfara
en tiempos de hambruna. Mientras que los malvados
estardn muriéndose de hambre y pestilencia, los ange-
les protegeran alosjustosy suplirdn sus necesidades”
(EL conflicto de los siglos, pp. 678,687).

Lamentablemente, muchas personas viven en la
pobreza como consecuenciade decisiones equivocadas
e insensatas en su vida financiera. Es decir, gastan
mas de lo que reciben, y el resultado es obvio: exceso
de deudas y el natural empobrecimiento. Pero, por
otro lado, por mas contradictorio que parezca, en la
vida de algunas personas, una condicién financiera
extremadamente limitada termina siendo una ben-
dicién disfrazada.

LA MEDICINA Y LA BIBLIA

En la cuestién de la salud, muchos textos bibli-
cos demuestran que fervorosos siervos de Dios del
pasado no fueron inmunes a las enfermedades ni al
sufrimiento. Al contrario, muchos de ellos padecieron
largos periodos de afliccién. Job, en su sufrimiento-y
su prueba de fe, perdid la salud (Job 2:7, 8); el profeta
Eliseo también fue acometido porunaenfermedad que
lo llevé a la muerte (2 Rey. 13:14); y sin duda alguna,
a lo largo del cristianismo, muchos siervos de Dios,
millares y millares, fueron alcanzados por la enfer-
medad. En este mundo vivimos en el contexto del
pecado; desde el Edén, todos, sin excepcidn, sufren
las consecuencias del pecado.

Los personajes de la Biblia creian en el poder de
Dios paralarestauracién de la salud. Sin embargo, en
muchas ocasiones, ellos buscaron el socorro médico.
Hay varios textos biblicos que se refieren a esa nece-
sidad. En Génesis 50:2, leemos: “Y mandd José a sus
siervos los médicos que embalsamasen a su padre; y
los médicos embalsamaron a Israel”. José, en la corte
de Egipto, tenfa una junta médica a su servicio. El
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también hacia uso delamedicinadelaépoca. Jeremias
8:22 afirma: “;No hay balsamo en Galaad? ;No hay
alli médico? ;Por qué, pues, no hubo medicina parala
hija de mipueblo?” Analizando este pasaje alaluzde
ese contexto, se puede observar que Dios tenia quejas
profundas contra su pueblo, en virtud de su desobe-
diencia y franca apostasia. Dios no podia sopertar
mas tamafia impiedad y ya habia resuelto llevar a los
rebeldes a juicio.

En el Nuevo Testamento observamos al apdstol
Pablo compartir su ministerio con Lucas, el compa-
fiero a quien él llamaba carifiosamente “el médico
amado” (Col. 4:14). Cristo mismo dice: “Respondiendo
Jesus, les dijo: Los que estan sanos no tienen necesidad
de médico, sino los enfermos” (Luc. 5:31). Por el poder
de Dios, el apdstol Pablo operaba milagros (Hech.
14:8-10; 20:9, 10; 28:7, 8); pero él no era un milagrero
y, mas alla de esto, les daba su debido respeto y honra
alos médicos. Si la medicina fuese incompatible con
la Biblia, el ap6stol Pablo no le habria dado a Lucas el
prestigio de su profesién y la confianza de su compa-
fierismo (2 Tim. 4:11).

Sin embargo, otros cometieron el error de buscar
primero el socorro médico en detrimento del auxilio
divino. Ese fue el caso del rey Asa (2 Cor. 16:12, 13). De
hecho, Asapodriahaber consultado a sumédico, como
lo hizo José en Egipto, pero sin despreciar al Sefior, que
es el socorro supremo (Sal. 46:1).

CONCLUSION

El contexto profético delineado por la Bibliay los
escritos del Espiritu de Profecia no deja espacio para
la Teologia de la Prosperidad. En nuestros dias, la
“palabradelacruz” puede parecer que continia siendo
“locura” (1 Cor. 1:18) para algunos segmentos cristia-
nos. La Cruz continuara cargando en su significado el
misterioy el secretodelavida. “Yllamandoalagentey
asusdiscipulos, les dijo: Sialguno quiere venir en pos
de mi, niéguese a si mismo, y tome su cruz, y sigame.
Porque todo el que quiera salvar su vida, la perderd; y
todo el que pierda suvida por causa de miy del evan-
gelio, la salvard” (Mar. 8:34, 35).

Por lo tanto, la Teologia de la Prosperidad no tiene
sustentacion, pues sus fundamentos no tienen res-
paldo biblico.<
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»[iderazgo

HERRAMIENTA IMPORTANTE

La formacion de lideres para el Ministerio Joven es esencial en el
cumplimiento de la mision.

Carlos Campitelli, director de los Ministerios Joven, Musica y Universitarios de la Division Sudamericana.
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aformacion delideres siempre fue una marca

registrada en el Ministerio Joven Adventista.

Los tiempos y el perfil de la juventud han

cambiado a ritmo acelerado en los tultimos
afos y, por esta y otras razones, se hizo imperativo
tenerun manual que auxiliara atodo este ejército que
estdliderando alosjévenesadventistas. Este manual
pretende ser una guia de orientaciones, un recurso
de consulta y una direccién para seguir a la hora de
planificar y ejecutar los proyectos del Ministerio
Joven. Este contiene las lineas generales de cémo
hacer y liderar este ministerio en estos tiempos
posmodernos. Es un intento, también, por aguzar
la creatividad y la innovacién de los lideres en sus
comunidades locales.

Este importante compendio contiene el PDL JA
(Programa de Desarrollo de Lideres JA). Su contenido
estd integrado por diez capitulos. En ellos, el lider
emprenderd una jornada de aprendizaje y perfeccio-
namiento de sus dones. Estos capitulos tienen como
objetivo desarrollar las diez competencias necesarias
para el liderazgo joven en América del Sur.

Frente a los desafios del liderazgo joven, es vital
que los ancianos de iglesia estudien el material con
profundidad, a fin de entender y apoyar de manera
eficaz las iniciativas de este ministerio en su iglesia.

VISION

A continuacién, presento la visién general que
marca el contenido del manualy el programa de desa-
rrollo de lideres.

En laiglesia siempre existi6 preocupaciéon en rela-
cién con la espiritualidad y el futuro de los jovenes.
Lostiemposactuales presentan un acentuado cambio
cultural, fruto delarevolucién tecnolégica en curso; y,
como consecuencia, los padres y los lideres de la igle-
sia estan cada vez mas aprehensivos acerca de la vida
religiosa de los jévenes. Mientras que muchos dicen

que los jovenes estan perdidos, otros creen en el gran
potencial que tiene esta generacién.

Lalglesia Adventista del Séptimo Dia también esta
atenta a los cambios y las exigencias del mundo con-
temporaneo. Prueba de esto es que uno de los cuatro
énfasis de la iglesia en el territorio sudamericano,
durante este quinquenio, es la transmisién de valores
alas nuevas generaciones.

Como lider dejévenes, se me ha preguntado respec-
to de cémo podemos enfrentarnos con los principales
desafios de los jovenes, y qué suefios podemos tener
paraellosy con ellos. Veo a nuestra juventud como un
gran ejército del bien. Nuestros jovenes son diligen-
tes en descubrir nuevos caminos; estan conectados
con la actualidad, son proactivos, estan inconformes
con las injusticias y rechazan la hipocresia. Todo eso
hace que esta generacién tenga un gran potencial para
involucrarse en grandes proyectos y movimientos en
favor del préjimo.

Por esto, como iglesia, debemos continuar esti-
mulando a cada joven para que abrace el ideal del
servicio; pero pautar esa movilizacidn por el impulso
que viene de la intimidad diaria con Dios por medio
de la oracién, del estudio de la Biblia y de la leccién
de la Escuela Sabatica. Creo plenamente que el ser
precede al hacer.

METODOS

La vida devocional que impulsa a los jovenes a la
accién podra ser estimulada por medio de encuentros
semanales y presenciales, en los que la vida en comu-
nidad sea experimentada. El advenimiento de las
redes socialesy elintenso uso quelosjovenes hacende
ellas muestran la sed de esta generacién por estar en
relacién con el otro. No necesitamos salir de Internet,
sino intensificar los encuentros “face to face”. En ellos,
lasrelaciones se profundizanylos dones son desarro-
llados. Diariamente, a través de una fuerte comunién



con Dios y relaciones saludables, el compromiso con
la misién serd algo natural.

Ministrar y liderar a los jévenes involucra grandes
desafios. Uno de los principales es el cambio de la cul-
tura consumista de programas hacia el compromiso
con proyectos de cortaylarga duracion; pero que, espe-
cialmente, tengan como foco la comunidad fueradela
iglesia. Mas alla delimpacto social y evangélico, los pro-
yectos de misién transformanla mentalidad y amplian
la visién de los voluntarios al colocarlos directamente
en el campo misionero. Esos misioneros descubren que
trabajar por la salvacion de las personas los aproxima
a Jesus. Ellos regresan con el amor al préjimo a flor de
piel, mas generosos y mas semejantes a Cristo.

Porotrolado, los eventos también tienen suvalory su
espacio. No como un fin en si mismos, sino como parte
deuntodo. Ellos deben incluir momentos de celebracién
e inspiracién, que sirvan para mostrar lo que Dios ha
hecho por medio delosjovenes, siendo al mismo tiempo
una motivacién para que otros también se involucren
en la misién. En este sentido, es importante mirar a
los jévenes como protagonistas en la iglesia y no como
simples espectadores. Sinuestro foco esta en la mision,
la balanza entre eventos y proyectos duraderos estara
equilibrada en la dindmica de la congregacién local.

DISCIPULADO

Un requisito imprescindible para el liderazgo del
Ministerio Joven es ser y hacer discipulos. Se trata de
un proceso cuidadoso en el que un grupo de jévenes
esaconsejado y conducido por alguien con mas expe-
riencia, que carga en su vida marcas mds profundas
de la jornada cristiana. Para alcanzar este objetivo,
queremos tener lideres mas preparados para influir
en esta generacién; que se animen a probar nuevos
métodos con un lenguaje mas actual, sin perder lo
esencial; que se enfrenten al discipulado en pequeiias
comunidades como un proceso indispensable para
un pastoreo intencional que genere transformacion.

Alrededor del mundo, lamentablemente, los altos
indices de apostasia entre los jévenes son una reali-
dad. Y la iglesia necesita movilizar sus fuerzas a fin
de enfrentar y solucionar este problema. Para eso, el
discipulado de las nuevas generaciones no puede ser
encarado como una tarea meramente institucional.
Indudablemente, es un desafio colectivo de la iglesia,
perovamas alld de eso: esunaresponsabilidad perso-
nal. El discipulado es artesanal y personal. No puede
ser hecho al por mayor, por decreto o por un documen-
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to. Involucra a personas. Entendemos que la mayor
caracteristica de un discipulo de Cristo es el amor
(Juan 13:35). Y, cuando este don de Dios se manifiesta
en la vida de alguien, se traslada a los otros. Por eso,
eldiscipulado conlas nuevas generaciones solamente
sera efectivo cuando nuestro amor por los jévenes sea
mayor que nuestros propios intereses.<
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LIBRO DELANO

ELENA G. DEWHITE

Consejos sobre mayordomia cristiana
Presenta los principios que se refieren a la importancia de entender la soberania
de Dios sobre nosotros. Cuando nuestro conocimiento de esos principios crezca
y se expanda, seremos llevados a una mas amplia comprension de la manera en
que el amor vy la gracia de Dios actlan en nuestra vida.

CONSEJOS

SOBRE
MAYORDOMIA

CRISTIANA

ELENA ¢ 4o
e WHITE . ‘
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Con un estudio cuidadoso de este libro, alcanzara una
experiencia mas rica en las cosas de Dios y sera un fiel
colaborador de Cristo en la salvacion de las almas.

editorialaces.com



Introduccién

1. Elmundo moderno requiere lideres que me-
diante estrategias y planificacién coherentes
y adecuadas hagan que las cosas se realicen.
2. Enlaiglesiano es diferente. La historia del
éxito de Nehemias en lareconstruccion de los
muros de Jerusalén es un relato impresionan-
te de cémo Dios condujo la ejecucion de un
proyecto, a través de un hombre que decidio

colocarse en sus manos.

l. {Quién fue Nehemias?

1. Nehemias fue uno de los exiliados que re-

tornaron a Jerusalén con Zorobabel en el afio

538 a.C.

2. Durante el reinado de Artajerjes, Nehemias

gand preeminencia al ocupar la posiciéon de

copero del rey.
a. “Como copero del rey, tenia libre acceso
alapresenciareal. En virtud de su puesto,
y gracias a su capacidad y fidelidad, habia
llegado a ser amigo y consejero del rey. Sin
embargo, y a pesar de gozar del favor real
y de verse rodeado de pompa y esplendor,
no olvidaba a su Dios ni a su pueblo. Con
el mas hondo interés, su corazon se volvia
hacia Jerusalén, y sus esperanzas y goces
se vinculaban con la prosperidad de esa
ciudad. Por medio de este hombre, al que
laresidencia en la corte persa habia prepa-
rado parala obraala cual seloibaallamar,
Dios se proponia bendecir a su pueblo en
la tierra de sus padres” (Profetas y reyes,
p. 464).

4. Nehemias desarroll6 estrategias de un ver-

dadero lider.

Il. Las estrategias de Nehemias

1. Oracién (ver Neh. 1:5-11).
a. Lo que generalmente la gente hace al
final, cuando todo falla, Nehemias lo hizo
al inicio, primero que todo.
b. Expres6 alabanzas a Dios. Confesé sus
pecados y los de su pueblo. Recordé las
promesas de Dios. Pidi6 ayuda y sabiduria
para lo que iba a realizar.

1.

2

EL LIDERAZGO DE NEHEMIAS
Nehemias 1:4-11; 2:1-20

. Planificacion (ver Neh. 2:2-8).

a. Nehemias tenia un plan. Tal vez no tenia
todos los detalles del plan, pero tenia ideas
y la iniciativa para desarrollarlo.

. Ejecucion (ver Neh. 1:9; 2:12-18).

a. Con el apoyo del rey, Nehemias puso en
accioén lo que habia planificado.
b. El profeta actué de esta manera:

Enfrento la situacion.

. Reconstruyo lo que estaba destruido.

3.

Avanzo en sus actividades en favor de su

pueblo y de la ciudad de Jerusalén.

4,

Trabajé en equipo (ver Neh. 2:17, 18).

a. Nehemias era copero, no era carpintero.
b. Sabia que era imposible la reconstruc-
cion de los muros sin el auxilio de otros.
c. Movilizo a sus amigos y al pueblo. Asi,
obtuvo la colaboracion de la mayoria.

lll. Obstaculos enfrentados por Nehemias

1.

Vivimos en medio del Gran Conflicto (ver

Efe. 6:12; Apoc. 12:7-9).

2,

En su proyecto de reconstruir la ciudad de

Jerusalén, Nehemias enfrent6 grandes obsta-

culos que tenian como objetivo impedir que

se hiciera realidad su proyecto.

3.

Esos obstaculos se manifestaban de diver-

sas maneras:

a. Burlas (ver Neh. 4:1-3).

b. Criticas, desconfianza en que el pro-
yecto se llegara a hacer una realidad (ver
Neh. 4:3).

c. Laira de sus opositores (ver Neh. 4:7-8).
d. El cansancio y la fatiga de los obreros
(ver Neh. 4:10).

IV. Lecciones de la vida de Nehemias

1.

La historia de Nehemias tiene mucho para

ensenarnos. Podemos extraer lecciones sobre

varios asuntos: liderazgo, administracion, tra-

bajo en equipo, entre otros.

a. El apostol Pablo compara a la iglesia
con el cuerpo humano. En el cuerpo, cada
miembro desempefia una funcién impor-
tante en la ejecucion de las tareas (ver 1
Cor. 12:12-25).

b. Iniciativa en hacer las cosas mejores.
Stephen R. Covey, consultor estadouniden-
se, afirmé: “Es la iniciativa lo que nos em-
puja hacia adelante. Demostrar iniciativa
significa no permitir que las circunstan-
cias dictaminen nuestra vida. Al contra-
rio, necesitamos tomar lo que recibimos y
transformarlo en oportunidades que nos
permiten crecer, mejorar nuestra vida y
ayudar alos otros” (La grandeza de cada
dia, p. 63).
c. La capacidad de sortear los obstaculos.
d. La dependencia de Dios.
2. Lapersistencia en la ejecucion de proyectos
y planes.
a. Valores espirituales.
b. Relaciones duraderas.
¢. Comunién con Dios: devocion personal
y culto familiar.
d. Autoestima entre miembros de la fa-
milia.
3. Asi como Nehemias, necesitamos vivir en
una atmésfera de oracion.
a. “La facultad de orar como or6 Nehemias
en el momento de su necesidad es un re-
curso del cual dispone el cristiano en cir-
cunstancias en que otras formas de oracion
pueden resultar imposibles. Los que tra-
bajan en las tareas de la vida, apremiados
y casi abrumados de perplejidad, pueden
elevar a Dios una peticién para ser guiados

divinamente” (Profetas y reyes, p. 466).

Conclusién

1. Nehemias se transformé en un modelo de
lider cristiano para la iglesia de estos dias fi-
nales de la historia.

2. Necesitamos reconstruir los muros espiri-
tuales de nuestra familia, de nuestra iglesiay
de nuestras instituciones.

3. En ese proyecto de reconstruccion, la de-
pendencia de Dios es algo imprescindible.

Raquel de Arrais es directora aso-
ciada del Ministerio del Nifio en la

Asociacion General.<
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>Sermones

EL GLORIOSO ENCUENTRO CON DIOS

Daniel 10:12

Introduccion

1. El capitulo 10 de Daniel presenta al profeta
orando intensamente por la liberacion de su
pueblo del cautiverio babilénico.

2. Su ansiedad por la liberacién de Jud4 del
cautiverio pagano es un simbolo del pueblo
de Dios en el tiempo del fin, que aguarda su
liberacioén final de este mundo de pecado.

I. La hora de abrir el corazén a Dios

1. El cuadro descrito en la oracién de Daniel
nos ensena que ninguin problema es imposible
de solucionar para el poder divino.

2. No hay sufrimiento que él no sepa c6mo
solucionar. Hoy, t puedes estar viviendo una
etapa dificil. Puedes estar arrasado emocio-
nalmente. Tu vida puede estar siendo devas-
tada por serios problemas. Tus heridas pueden
parecer incurables. Te quiero invitar a que le
abras tu corazén a Jesus y a que le cuentes
todas tus dificultades, incluso aquellas que
estan en lo mas intimo de tu ser.

3. El es especialista en curar corazones des-
truidos. El es un maestro en construir palacios
a partir de vidas que estdn en ruinas.

4. Los noticieros nocturnos nos recuerdan
constantemente que el mundo en el que vi-
vimos esta fuera de control. La violencia esta
presente en todas partes, lo que hunde a mi-
llones de personas en la desesperacion. Desde
el punto de vista humano, hay una sola pala-
bra que sirve como sintesis del futuro de este

mundo: incierto.

Il. Mensaje de esperanza y victoria

1. En el capitulo 11 estan repetidas las gran-
des verdades de los capitulos 2,7, 8 y 9. Aquel
amplia los primeros capitulos y nos da la ple-
na seguridad de que Dios no abandoné a este
planeta en desorden. A pesar de todo, nuestro
mundo todavia est4 en las manos de Dios. El
tiene, bajo su control, los negocios y los planes
humanos.

2. El capitulo 12 de Daniel revela el triunfo de
la Palabra de Dios. El pueblo de Dios conquis-

tard la victoria final. Los propdésitos de Dios
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seran cumplidos. Satandas serd derrotado junto
con las huestes del infierno. Toda la historia se
mueve hacia un gran climax. Desde esa pers-
pectiva, el futuro nos proporciona esperanza.
3. Toda la humanidad camina hacia el punto
final de su historia. Nada puede impedir el
cumplimiento de los propdsitos y los planes
divinos. El poder de Dios triunfa sobre today
cualquier barrera. En breve, el Universo esta-
réa libre de la presenciay de los resultados del
pecado. En breve, la impiedad y las tragedias
seran destruidas. Muy pronto, los canticos de
alegria y regocijo se escucharan a través del
cosmos. Luego surgird un nuevo tiempo que
se extendera por toda la eternidad. De hecho,
el capitulo 12 del libro de Daniel es una puerta
abierta para el mundo nuevo.

4. A semejanza de los tres jévenes hebreos
en las llamas del horno ardiente, el pueblo
de Dios tendra su proteccion. En ese tiempo
de prueba, Dios sera la seguridad y el refugio
para su pueblo.

5. El segundo advenimiento de Cristo sera el
mayor evento de la historia universal. Como
el relampago brilla del oriente hasta el occi-
dente, asi su venida opacard el cielo (Mat.
24:27), todo ojo lo vera (Apoc. 1:7), todo oido
lo escuchard (1 Tes. 4:16). La Tierra tembla-
ra delante de la gloria poderosa de su venida
(Apoc. 6:14, 15).

6. El glorioso evento ocurrird al fin del tiempo
de prueba (Dan. 12:1) y de manera milagrosa
(Mat. 24:30, 31; 16:27).

lll. El enfoque de los sabios

1. Los sabios (ver Dan. 12:3) han realizado
la eleccion mas inteligente. En lugar de vivir
para si mismos, viven para bendecir a otros
por quienes Cristo muri6. Ellos dan la vida
para compartir el amor del Cielo. Cualquiera
que sea su ocupacion, son sensibles a las nece-
sidades de aquellos que estan a su alrededor.
2. Las profecias de Daniel enfocan el tiempo
del fin. Las historias contenidas en este libro
revelan fe, coraje, perseverancia frente a las

dificultades y los desafios. Los esbozos profé-

ticos de Daniel demuestran que Dios estd en
el control de los acontecimientos mundiales.
3. Daniel predice la multiplicacién del cono-
cimiento antes del tiempo del fin (ver Dan.
12:4). Principalmente, esa profecia se aplica
al propio libro de Daniel, aunque algunos la
apliquen al extraordinario avance cientificoy
tecnologico de la era moderna.
4. Laverdad es que las profecias estan siendo
estudiadas por millares de personas que se
preparan para la venida de Cristo. Versiculo
tras versiculo del libro de Daniel ha sido exa-
minado; estamos viviendo en el tiempo del fin.
5. Los eventos de esos dias finales de la his-
toria de la Tierra han despertado el interés de
millares de personas para conocer mas la rea-
lidad del tiempo en el que les ha tocado vivir.
6. En algunos capitulos de este libro (2, 7, 8,
10, 11, 12), el profeta Daniel describe la con-
sumacion de la historia humana y el estable-
cimiento final del Reino de Dios.
a. Daniel 2 concluye con el Reino de Cristo,
laroca que despedaza y destruye todos los
imperios terrenales.
b. Daniel 7 concluye con Dios definiendo
todas las cosas en el Juicio Final de la
Tierra. El destino de cada ser humano es
decidido en el Juicio. La integridad de Dios
es revelada en el Juicio. La misericordia y
la justicia se encuentran en el Juicio.
c. Daniel 8 presenta la restauracion de la
verdad y su victoria final.
d. Daniel 11 y 12 muestra que el pueblo de
Dios es perseguido, hostilizado y oprimido
alolargo del tiempo, pero finalmente sera

vencedor.

Conclusion

1. Leamos Amos 4:12 y Apocalipsis 22:12.

2. Por la fe, ya podemos contemplar el triunfo
del pueblo de Dios.

3. A ti ste gustaria dedicar tu vida a Cristo en
el dia de hoy?

Colaboracion de la Asociacion ministe-

rial de la Divisiéon Sudamericana.<



Sermonesc<

Introduccién

1. Charles Spurgeon, el gran predicador in-
glés, cierta vez declaré: “Si no tenemos al Es-
piritu de Dios, serd mejor que cerremos las
iglesias, que encadenemos sus puertas y cla-
vemos en las cruces negros carteles que digan:
‘Que Dios tenga misericordia de nosotros’ ”
(Creyentes que necesitan salvacion, p. 17).

l. Las bendiciones del Espiritu Santo
1. Leer Hechos 1:8.
2. Billy Graham, el famoso predicador esta-
dounidense ya fallecido, afirmé: “Estoy con-
vencido de que ser lleno del Espiritu Santo
no es una opcion, sino una necesidad” (En
llamas para Dios, p. 288).

a. Pasamos tanto tiempo sin el poder del

Espiritu Santo que casi nos sentimos con-

tentos sin él.

b. Queremos al Espiritu Santo, pero pare-

ciera que tenemos miedo de €él.

c. Solamente la lluvia del Espiritu Santo

puede sacar a la iglesia de la tibieza tipica

de Laodicea en que ella vive.
3. Enlaregion nordeste de Brasil fue construi-
daunarepresa hidroeléctrica, en la ciudad de
Paulo Afonso, en el Estado de Bahia. Se cuenta
que cierta vez un viajero vio las ciudades bien
iluminadas, pero también observ6 que una
villa estaba poco iluminada. Alllegar al lugar,
él pregunto: “; Por qué ustedes contintdan con
una iluminacién pobre si hay tanta energia?”
Alguien le respondié: “Nuestra red eléctrica
es viejay no tenemos condiciones para recibir
algo mejor”. Esa historia parece retratar muy
bien la situacion de la iglesia. Hay poder en
abundancia, pero parece que ella no estd en
condiciones de recibir mas.

Il. Recibir al Espiritu Santo

1. Leer Hechos 2:38.

2. Elena de White afirmé: “El Espiritu es el
que hace eficaz lo que ha sido realizado por el
Redentor del mundo. Por medio del Espiritu es
purificado el corazon. El creyente llega a ser
participante de la naturaleza divina a través

LA PALOMA CELESTIAL

del Espiritu. Cristo ha dado su Espiritu como
poder divino para vencer todas las tendencias
hacia el mal heredadas y cultivadas, y para
imprimir su propio cardcter en suiglesia” (£l
Deseado de todas las gentes, p. 625).

3. Laprincipal obra del Espiritu Santo es con-
vencer del pecado y producir, a continuacion,
arrepentimiento real.

4. El conduce la mente humana al estudio de
la Palabra de Dios, y guia al investigador a
toda la verdad.

5. Se cuenta que en una asamblea de ministros
se discutia la posibilidad de que Dwight Moo-
dy, gran evangelista del siglo XIX, dirigiera
una serie de evangelismo. Enun determinado
momento, un joven ministro pregunto: “;Por
qué Moody? ;El tiene el monopolio del Espiri-
tu Santo?” Frente a esa pregunta, se produjo
un silencio. Hasta que se escucho la voz de
un viejo ministro, que dijo: “No es que Moody
tenga o no el monopolio del Espiritu Santo.
Sino que no hay duda de que el Espiritu Santo
tiene el monopolio de Moody™.

6. En cierta ocasién, un rey que deseaba ex-
presar su agradecimiento por un soldado le
dio de regalo su propio vaso incrustado con
piedras preciosas. El soldado le dijo: “Esto es
demasiado valioso como para que yo lo pueda
recibir”. El rey le respondi6: “Pero no es de-
masiado como para que yo se lo dé a usted”.
7. Lo mismo podemos decir en relacion con el
Espiritu Santo. Dios desea regalarnos el don
de su Espiritu.

lll. El poder del Espiritu Santo

1. Leer Hechos 4:31.

2. Todo miembro de la iglesia necesita buscar
el poder del Espiritu Santo y desarrollar una
experiencia de comunion con él.

3. Es gracias a su poderosa operacién y ac-
tuacion en la vida como se puede resistir al
pecado.

4. Ademds de esto, sin el Espiritu de Dios en
nuestra vida, somos incapaces de distinguir
lo sagrado de lo comun.

5. “Sila promesa no se cumple como debiera,

Juan 14:26

se debe a que no es apreciada debidamente.
Sitodos lo quisieran, todos serian llenados del
Espiritu” (Los hechos de los apdstoles, p. 41).
6. Mustracion:

Un sefior estadounidense estaba mostran-
dole a un amigo los bellos paisajes de su tierra.
Lo llev6 a ver las Cataratas del Nidgara, y le
dijo: “Aqui estd el mayor poder no utilizado
en el mundo”. A lo cual, su amigo respondio:
“iOh, no! Eso no es verdad. El mayor poder
no utilizado en el mundo es el poder del
Espiritu Santo”.

7. “Toda iglesia necesita el poder guiador del
Espiritu Santo; y ahora es el tiempo de orar
por él. Pero, en toda la obra que Dios hace
por el hombre, quiere que este coopere con €l
[...] porque el Espiritu Santo se comunica con
todos los que prestan servicio a Dios” (Testi-

monios para la iglesia, t. 6, p. 269).

Conclusién

1. Leer Efesios 4:30.

2. Un nifio tenfa una paloma tan mansa que se
posaba sobre su hombro y comia de su mano.
Un dia, él coloco delante de ella un alimento
tentador; pero, cuando ella se aproximo para
comer, el nifio cerré la mano. Entristecida,
la paloma se fue. Nuevamente, el nifio abrié
la mano. Por segunda vez, ella vino volando.
Una vez mas, él cerré la mano. Desanimada,
ellavol6 nuevamente. Por tercera vez, la mano
fue extendida. La paloma dudd, y entonces se
aproximé lentamente. Cuando ella estaba a
punto de tomar el alimento, la mano se cerr6
otra vez. La paloma extendi6 sus alas y se fue.
Nunca mas fue vista por aquel nifio. El mensa-
je es: no rechaces al Espiritu Santo; €l podria
no volver nunca mas.

3. Acéptalo, y él conducird tu vida hasta el dia
glorioso del regreso de Jests.

Alcy Francisco de Oliveira es pastor

jubilado y vive en San Pablo, Repiblica
del Brasil.<
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>Sermones

LA VENIDA DEL NOVIO

Mateo 26:13

Introduccién

1. “En muchos lugares de Oriente, las fiestas
de bodas se realizan por lanoche. El novio va al
encuentro de sunoviaylatrae asu casa. [...] En
la escena que Cristo contempla, un grupo de
personas aguarda la aparicion del cortejo nup-
cial con la intencion de unirse a la procesion”
(Palabras de vida del gran Maestro, p. 335).

l. Parabola significativa

1. Leer Mateo 25:1 al 9.

2. Elena de White afirmé: “Las dos clases de
personas que esperaban representan dos cla-
ses que profesan estar esperando a su Sefor.
Se las llama virgenes porque profesan una fe
pura. Las lamparas representan la Palabra
de Dios. El salmista dice: ‘Tu palabra es una
lampara a mis pies; jes la luz que ilumina mi
camino!’ El aceite es un simbolo del Espiritu
Santo” (¢2bid., p. 336).

3. “Después del transcurso de cerca de un afio
se realizaba el casamiento, cuando el novio,
acompanado por sus amigos, iba a buscar a
la novia a la casa del padre y la llevaba en
cortejo de regreso a su casa, donde se feste-
jabala fiesta de casamiento. Es muy probable
que sea este el cortejo que las diez jévenes de
la historia estaban yendo a encontrar, ya sea
como damas de honor oficiales de la novia, ya
sea como criadas del novio, ya sea como hijas
de amigos y vecinos” (R. V. G. Tasker, Mateo:
Introduccion y comentario, p. 184).

4. Todas ellas tenfan las lamparas. Y ellas se
dividian en dos clases.

5. Cinco eran necias, imprudentes, y cinco eran
prudentes. En la parabola, Cristo no dice que
las necias fueran personas malas; solamente
dividi6 el grupo en dos clases: las imprudentes,

o insensatas; y las prudentes, o sabias.

Il. Lalamparay la preparacion
1. Leer Mateo 25:3 y 4.
2. ;Por qué portar la lampara no significa es-
tar preparado?
a. Porque todas las virgenes estan espe-

rando al novio (vers. 1).
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b. Porque las lamparas sin aceite no tienen

ningun valor (vers. 8, 9).
3. “Las virgenes necias no tenian aceite de so-
bra. En los cortejos de casamiento era comun
llevar més aceite del necesario; y mucho més
si la ceremonia era a la noche. La presencia
del aceite en las lamparas era la demostra-
cién de prevision y expectativa. Tal actitud,
la de no llevar ‘aceite de sobra’, era una senal
de falta de preparacién, despreocupacion y
negligencia” (Russell Norma Champlin, £l
Nuevo Testamento interpretado versiculo
a versiculo, t. 1, p. 572).

lll. Preparacion inmediata

1. Leer Mateo 25:6 al 9.

2. Es fundamental tener aceite de reserva.
a. ;,Como estaban las virgenes prudentes?
Ellas tenfan el aceite con ellas; por lo tanto,
estaban preparadas. Sus lamparas brilla-
ban intensamente mientras esperaban al
novio.

b. Las virgenes necias no se prepararon de-

bidamente para el encuentro con el novio.

Ellas no mantuvieron el aceite en reserva.

No consideraban la posibilidad de un po-

sible “retraso” del novio.

3. Tlustracion:

El explorador Ernest Shackleton y su
tripulacion, en su expedicion a la Antartida,
estaban abandonados a la deriva en la isla
Elefante. Con tres companeros, él navego
en un barco abierto hacia Georgia del Sur,
donde encontré un navio ballenero que podia
rescatar a sus hombres. Shackleton les habia
ordenado: “Estén preparados en todo momen-
to para la partida”. Esta orden fue seguida
meticulosamente y todos estaban listos para
partir cuando una pequena grieta en el hielo
permitié que el ballenero se aproximara. ;Por
qué los hombres atendieron a esa instrucciéon
y cudles habrian sido las consecuencias de
haberla tomado con negligencia?

Esa es la experiencia de las virgenes
prudentes, quienes, incluso con la demora,

estaban preparadas.

IV. La recepcion al novio

1. Leer Mateo 25:10.

2. Las virgenes prudentes estaban preparadas

y, por eso, entraron a las bodas con el novio.

3. Como iglesia, debemos estar atentos a las

sefales de la llegada del novio.

4. Las virgenes necias no tenian aceite de

reserva y, por eso, no entraron con el novio

alas bodas.
a. “En la pardbola, todas las virgenes sa-
lieron a recibir al novio. Todas tenian lam-
paras y vasijas para aceite. Por un tiempo
parecia no haber diferencia entre ellas.
Asi ocurre con la iglesia que vive preci-
samente antes de la segunda venida de
Cristo. Todos tienen un conocimiento de
las Escrituras. Todos han oido el mensaje
de la pronta venida de Cristo y esperan
confiadamente su aparicion. Pero asi como
ocurrié en la parabola, asi ocurre hoy.
Interviene un tiempo de espera, la fe es
probada; y cuando se oye el clamor: ‘{Aqui
viene el novio! jSalgan a recibirlo!, muchos
no estan listos. No tienen aceite en sus va-
sijas para sus lamparas. Estan destituidos
del Espiritu Santo” (Palabras de vida del
gran Maestro, p. 337).

5. Estamos viviendo en una sociedad que des-

virtia los valores espirituales. Nosotros, como

adventistas del séptimo dia, debemos hacer

brillar nuestra luz en testimonio de los prin-

cipios morales y espirituales (Mat. 5:14-16).

Conclusién

1. Leer Mateo 25:13.

2. Esta parabola muestra la importancia de la
preparacién espiritual para su venida.

3. ;No te gustaria a ti pedirle a Dios que te
prepare ahora?

Otavio Antonio da Silva es alumno de
Teologia en la Facultad Adventista de
la Amazonia.<
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»Evangelismo

EL MENSAJE AL MUNDO

Cristo, el evangelista por excelencia, nos llama a todos nosotros para que

finalicemos la obra.

Luis Goncalves, cvangelista de la Divisién Sudamericana.
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n Mateo 10:16 encon-

tramos una verdadera

clase de evangelismo dada

por Jesus, el mayor de todos los
evangelistas. Vamos a analizar algunos
topicos especiales:

Yo los envio

El envio a la misién es realizado
por Jesus. Solamente él puede enviar
a alguien como misionero. Esa es una
atribucién de Dios. En Mateo 28:18 al 20
se describen los detalles de ese envio,
cuando el propio Sefior Jests dice: “[...]
id, y haced discipulos a todas las nacio-
nes, bautizdndolos en el nombre del
Padre, y del Hijo, y del Espiritu Santo;
ensefidndoles que guarden todas las
cosas que os he mandado”. Sin duda
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alguna, Jestis desea enviarte a ti a una
misién especial, que puede ser en otro
continente, en otro pais o, incluso, muy
cerca de tu casa.

Como ovejas

Para que quede bien claro, Jesus
envia solamente ovejas. Eso quiere decir
que él envia a personas convertidas,
transformadas, que aman a Dios y al
préjimo. Antes de salir a rescatar a las
ovejas, tll necesitas ser una oveja; antes
de salir a salvar a las personas, ta
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necesitas estar salvo. Es decir,
primero es necesario escuchary
practicar el VENGAN de Jests para
una vida de comunién y después es
necesario aceptar el ID, a fin de llevar
esperanzay salvacién a otras personas.

En medio de lobos

La misién es desafiante, pues somos
enviados a evangelizar lobos, lo que
significa trabajar con personas no con-
vertidas. Ademads de desafiante, desde
el punto de vista humano es muy peli-
groso. La idea es justamente mostrar
que la salvacién y la conversion de una
persona son obras exclusivas de Dios,
pues eso es imposible para el hombre,
pero no para Dios (ver Mat. 19:26). No
hay lobo que resista el testimonio de



una persona convertida, aliado al estudio biblico y al
poder del Espiritu Santo. Para el Sefior no hay ningiin
caso perdido, pues él tiene el poder para convertir a
cualquier persona.

JESUS ENVIA SOLAMENTE OVEJAS. ESO
QUIERE DECIR QUE EL ENVIA A PERSONAS
CONVERTIDAS, TRANSFORMADAS.

DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

Para que la misién sea exitosa, es necesario seguir
estos principios: ser simple y ser prudente.

1. Ser simple

Ser simple es ser como Jestis. El podria haberse
quedado en el cielo, apenas diciendo que nos amaba;
pero él decidié venir aqui a nuestro planeta. El cam-
bié el lugar perfecto por el imperfecto. El se hizo
hombre, una persona como nosotros; nacié como un
bebé, fue adolescente, fue joven, fue adulto; comi6 lo
que comemos, bebid lo que nosotros bebemos, sintié
lo que nosotros sentimos. Fue criticado, humillado,
rechazado, escupido y hasta desnudado. Fue juzgado
y condenado, carg6 unapesada cruz, caydy se levanté
para, finalmente, morir en aquella dolorosa cruz. Fue
literalmente al sacrificio, pues no existe salvacién ni
rescate sin sacrificio. Lo que él espera de los evange-
listas es exactamente eso, porque ser simple es ser
como Jesus. Si queremos salvar personas es necesario
dejar nuestro “cielo”; es necesario andar, vivir, comer
y beber con las personas. Tenemos que ir a donde las
personas estan, abrir la Biblia con ellas, enseifiarles los
principios delavida eternay de la salvacién en Cristo
Jestis. Y entonces, jaceptas este llamado? jAceptas ser
un misionero? ;jAceptas ser un evangelista?

2. Ser prudente

La prudencia es un principio para todas las fasesy
los momentos de la vida. Ser prudente es ser cuidado-
so, atento, equilibrado; es tener tacto y armonia. Para
que alguien sea prudente, es fundamental tener una

Rev. Anciano / Evangelismo¢

vida de comunién con Dios y ser fiel a los principios
de suPalabra. Implica ser un guardador de los manda-
mientos de Dios, y tener unavidairreprensible delante
del Sefior y de los hombres. La prudencia nos enseiia,
entre otras cosas, a no hacer solos visitas misioneras
a una persona del sexo opuesto. También nos ensefia
a no emitir criticas a las personas ni a los principios
religiosos que ellas defienden. Es necesario amary res-
petaralas personas. La prudencia también nos alerta
enrelacion con que debemos conocer no solo nuestras
doctrinas sino también las costumbresylas doctrinas
de las personas con quienes entramos en contacto.
Recuerda que el prudente edifica su casa sobre laroca
y no sobre la arena (ver Mat. 7:24-27).

Dios esta llamando a hombres y mujeres que estén
dispuestos a marcar la diferencia, especialmente en
lapredicacién del evangelio. Elena de White escribié:
“iMinistros de Dios, con corazones ardientes de amor
por Cristo y sus semejantes, traten de despertar a los
que estan muertos en sus delitos y pecados! Penetren
en sus conciencias sus suplicas y amonestaciones.
Enternezcan sus corazones sus oraciones fervientes,
y los conduzcan arrepentidos al Salvador. Son emba-
jadores de Cristo, para proclamar su mensaje de sal-
vacioén” (Obreros evangélicos, p. 34).<

El secreto para una gran cosecha:
« Mas estudios biblicos
« Mas instructores biblicos

« Mas clases biblicas

« Mas parejas misioneras

« Mas Grupos pequenos

« Més evangelismo de cosecha
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»Famiha

El suerio de Dios para nuestra vida familiar.

Alacy Barbosa, director del Ministerio de Hogar y Familia de la Division Sudamericana.

a familia y el sabado fueron las

primeras instituciones estable-

cidas por Dios en la creacién del

mundo (ver Gén. 1-3). En su sabi-
duria, el Sefior planificé la felicidad del
ser humano enun proceso de aprendiza-
jey crecimiento alinvolucrarlo en estas
dos instituciones: el descanso sabatico
y la convivencia familiar.

En el Edén, la orden divina era que
elhombre no comiera del fruto del drbol
prohibido. Satanas, el gran apdstata,
planificé la ruina del hombre y lo llevd
a transgredir el mandamiento divino.
Por medio de la serpiente, usada como
médium, él se disfrazd yalcanzé el éxito
en su propésito maléfico de engafiar a
nuestros primeros padres. Ese proceso
involucré engaiio, seduccién y, final-
mente, trajo la muerte para toda la
humanidad (Gén. 3:19; Rom. 5:12; 6:23).
Elena de White escribid: “Nuestros pri-
meros padres, a pesar de que fueron
creados inocentes y santos, no fueron
colocados fuera de la posibilidad de
pecar. Dioslos hizo entes moraleslibres,
capaces de apreciar y comprender la
sabiduria y benevolencia de su caracter
y la justicia de sus requerimientos, y
les dejo plena libertad para prestarle o
negarle obediencia. Debian gozar de la
comunioén de Dios y de los santos dnge-
les; pero antes de darles seguridad eter-
na, era menester que su lealtad fuese
probada” (Patriarcas y profetas, p. 29).

De esta manera, una gran grieta fue
abierta entre el ser humano y Dios. El
planetaysushabitantes estaban de esta
manera involucrados en el drama del
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gran conflicto que, alo largo de toda la
existencia, nos afligiria a todos. Frente
aeste escenario, y teniendo consciencia
de esta realidad, podemos entender la
razén por la cuallas familias enfrentan
luchas, problemas y muchos conflictos
de todo tipo.

Los tiempos modernos dan testimo-
nio delos obstaculos ylas trampas que
enfrenta la familia cristiana. Como en
el jardin del Edén, el enemigo de Dios
tiene el propdsito de hundir a cada
miembro de la familia en el abismo
del desanimo, de las tribulaciones y
del naufragio de la fe. Para eso, él ha
hecho, entre otras cosas, que la familia
no le dé importancia a la devocién en

el altar del Sefior. Lamentablemente, en
muchos hogares cristianos este altar se
encuentra en ruinas.

Sin dudaalguna, este esun momento
muy preocupante para los lideres de la
iglesia. Los pastores y los ancianos son
lideres espirituales que conducen en
ese ambito a las familias de la iglesia.
La eficacia de su liderazgo comienza
en el hogar. Es alli donde se encuentra
su primer rebafio. Es en casa donde
ellos demuestran de manera practica
su liderazgo espiritual. Elena de White
escribid: “Dios quiere que en su vida en
el hogar el que ensefia la Biblia ejem-
plifique las verdades que presenta. La
clase de hombre que sea tendra mayor



influencia quelo que diga. Lapiedad en
la vida diaria dara poder al testimonio
publico. Su paciencia, su caracter con-
secuente y el amor que ejerza impre-
sionaran corazones que los sermones
no alcanzarian” (Obreros evangélicos,
pp. 212, 213).

PILARES IMPORTANTES
» Comunién personal con Dios para
la renovacién diaria de la vida espi-
ritual.

La recomendacién de Cristo fue:
“Mas bien, busquen primeramente el
reino de Dios y su justicia, y todas estas
cosas les serdn afiadidas. Por lo tanto,
no se angustien por el mafiana, el cual
tendrd sus propios afanes. Cada dia
tiene ya sus problemas” (Mat. 6:33, 34,
NVI). La comunién con Dios es el fun-
damento que sustenta al ser humano
enmediodelasluchasde cadadia.Cada
miembro de la familia debe separar un
tiempo para buscar a Dios. “Muchos
asisten a los servicios religiosos, y se
sienten refrigerados y consolados por
la Palabra de Dios; pero por descuidar
la meditacién, la vigilancia y la ora-
cién, pierden la bendicién, y se hallan
mas indigentes que antes de recibirla”
(El Deseado de todas las gentes, p. 63). Es
fundamental que los miembros de la
familia, de maneraindividual, busquen
desarrollar héabitos devocionales para
la formacién de la vida espiritual. Por
eso, les compete a los padres orientar a
los hijos enrelacién conlapracticadela
religién (ver Deut. 6:6, 7).

» Vivencia de los principios de la
Palabra de Dios en la vida familiar.

Esto se llama coherencia de vida. En
el proceso pedagégico de la familia, es
necesario que haya armonia entrelo que
seensefiaylo que sevive. Evidentemente,
aunque seamos lideres, somos seres
humanos portadores de una naturaleza
pecaminosa (ver Sal. 51:5), y no siem-
pre actuamos como deberiamos hacerlo.
Pero, hasta eso mismo le demuestra a

la familia cuan fragiles somos y, por lo
tanto, es necesario que levantemos el
altar del Sefior todos los dias.

Sin embargo, no podemos dejar prin-
cipios espirituales en la familia sin que
los demostremos de manera practica.
Elena de White escribié: “Los misione-
ros del Maestro reciben la mejor prepa-
racion para trabajar lejos en la familia
cristiana, donde se temey se ama a Dios,
donde seloadoraylafidelidad hallega-
do aserunasegundanaturaleza, donde
no se permite desatender desordenada-
mente los deberes domésticos, dondela
serena comunién con Dios se considera
esencial para el fiel cumplimiento delos
deberes diarios.

“Los deberes domésticos deben cum-
plirse sabiendo que, si se ejecutan con el
debido espiritu, comunican una expe-
riencia que nos habilitard para trabajar
por Cristo de lamanera mas permanen-
te y cabal. jCudnto podria lograr en los
ramos de la obra misionera un cristia-
no vivo, al desempefiar fielmente los
deberes diarios, al alzar su cruzy al no
descuidar deber alguno, por mucho que
desagrade a sus sentimientos naturales!

“Nuestra obra por Cristo debe comen-
zar con la familia, en el hogar [...]. No
hay campo misionero mas importante
que este” (El hogar cristiano, p. 28). Con
referencia a esto, Cristo narr6 la historia
de dos hombres que emprendieron la
construccién de una casa (ver Mat. 7:24-
27). En estanarracién, el sabio fue aquel
que puso en practica los principios que
escuch6 del Maestro. “Asi expuso Cristo
los principios de su reino, y demostrd
que eranlagranregladelavida.Y, para
grabar la leccién, afiadi6é una ilustra-
cién. Dijo: ‘No es suficiente que oigan
mis palabras. Por medio de la obedien-
cia deben hacer de ellas el fundamento
de su caracter. Elyo solo es arena move-
diza. Si edifican sobre teorias e inven-
ciones humanas, vuestra casa caera.
Quedard arrasada por los vientos de la
tentacion y las tempestades de la prue-

Rev. Anciano / Familia¢

ba. Pero estos principios que leshe dado
permaneceran. Recibanme; edifiquen
sobre mis palabras’” (El Deseado de todas
las gentes, p. 281).
» Discipulado dentro y fuera de la
familia.

Los lideres de la iglesia necesitan
tener en vista la formacién de perso-
nas que posteriormente puedan suce-
derlos en el liderazgo de la iglesia. La
mentalidad de ser mentores debe ser
una de las principales caracteristicas
de los ancianos como lideres espiri-
tuales. Por lo tanto, es necesario que
respiren la atmésfera del discipulado.
John Maxwell, especialista en lideraz-
go, escribi6: “El resultado positivo o
negativo de mi liderazgo depende de
mi habilidad como lider de desarrollar
a aquellos que estan mas cerca de mi”
(El arte de formar lideres, p. 12). De esta
manera, los ancianos podran prepa-
rar a los hijos para que conduzcan a
sus futuras familias en la doctrina del
Sefioryliderarlaiglesia, teniendo como
base los principios espirituales que les
sirvieron de modelo durante el proceso
pedagogico del hogar. “La restauraciéon
y la elevacién de la humanidad empie-
zanenel hogar. La obradelospadreses
cimiento de toda otra obra” (El ministerio
de curacién, p. 269). Apreciado anciano,
diariamente Dios nos llama a todos
nosotros, lideres de su iglesia aqui en
la Tierra. Es necesario que luchemos
todos los dias para mantenernos del
lado del Sefior por medio de una vida
de comunién con su Palabra. Al vivir
estas verdades en casa, por el poder del
Espiritu Santo, conla mirada puesta en
el mundo que estd por venir, habremos
de influir en la iglesia por medio de la
comunién, de las relaciones de calidad
eneldiscipuladoy, finalmente, median-
teel cumplimiento dela misiéon. Cuando
el pecado tenga finy el universo entero
sea purificado, quedara demostrado que
Dios esamor, y entonces, finalmente, la
grieta serd reparada.<
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»Devocion

CONSEJOS ESPIRITUALES

Como hacer de la oracién una experiencia saludable en la vida personal y
familiar, y también en laiglesia.

Marli Peyerl, directora del Ministerio de la Mujer en la Division Sudamericana.
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edicarsealaoracién significa estar dispuesto

a hablar con Dios, sintiendo la necesidad de

aproximarse a él. Donde sea que estemos,

en cualquier momento del dia o de lanoche,
cualesquiera que sean las necesidades o los motivos de
gratitud, podemos orar, siendo conscientes, sabiendo
que Dios nos escuchay nos respondera. “Amo a Jehova,
pues ha oido mi voz y mis stiplicas; porque ha incli-
nado a mi su oido; por tanto, le invocaré en todos mis
dias” (Sal. 116:1, 2). Esto es dedicarse a la oracién. Es
de esamanera como transformamos en una prioridad
nuestra conversacién con Dios.

Mientras pensaba en el mensaje que tenia que
escribir, recibi un pedido especial de una lider del
Ministerio de la Mujer, para que ordsemos por la vida
deunaamigade ellaque se encontraba en unaunidad
de terapia intensiva (UTI). Luego, me quedé pensando
en ese pedido especial y en las innumerables necesi-
dades que las personas tienen, ya sean de orden emo-

cional, fisico o espiritual. Frente a la adversidad, la
tendencia del ser humano es clamar a Dios para que
él opere un milagro. Gracias a su bondad y su miseri-
cordia, que se renuevan cada mafiana (Lam. 3:22, 23),
podemos confiar creyendo que Dios no es indiferente
anuestras necesidades.

Al presentar nuestros pedidos, Dios bondadosa-
mente inclina sus oidos para escucharnos. La oracién
es mucho mas que pedir ayuda en un momento de
necesidad. “Orar es el acto de abrir nuestro corazén a
Dios como a un amigo. No es que se necesite esto para
que Dios sepa lo que somos, sino a fin de capacitarnos
pararecibirlo. La oracién no baja a Dios hasta nosotros,
sino que nos eleva hasta él” (El camino a Cristo, p. 79).

Podemos presentar nuestras peticiones a Dios de
diversas maneras. A continuacién, aparecen tres
formas; deseamos que todos tengamos siempre el
corazon abierto para la comunicacién sincera con el
gran Amigo.

1. Oracién particular

Los tiempos modernos imponen un ritmo de vida
muy acelerado. Encontrar un momento para orar
de manera particular ha sido un gran desafio para
muchas personas. Elena de White escribié: “Ora en
tu habitacién y, tan a menudo como puedas, eleva tu
corazén aDios al realizar tu trabajo cotidiano. Fue asi
como Enoc caminé con Dios. Esas oraciones silencio-
sas suben como precioso incienso al Trono dela gracia.
Satanasno puede vencer a aquel cuyo corazén esta asi
apoyado en Dios” (ibid., p. 84). En otra declaracién, la
misma autora dice: “Deberiamos acudir a la Palabra
de Dios y a la oraciéon, buscando al Sefior en forma
individual y ferviente, para que podamos encontrarlo.
Deberiamos hacer de esto nuestra primera ocupacion”
(Testimonios para la iglesia, t. 3, p. 62).

Dios desea tener nuestra compaiiia; y cada ser
humano puede tener esa experiencia pasando tiem-



po con él, asi como Jesus pasaba horas con su Padre
cuando estuvo en la Tierra.

“Jestis mismo, cuando habité entre los hombres,
oraba frecuentemente. Nuestro Salvador se identificd
con nuestras necesidades y debilidades, y se convirtié
enunsuplicante, un peticionante, que imploraba de su
Padre nuevas provisiones de fuerza para poder avan-
zar fortalecido para el deber y la prueba. El es nuestro
ejemplo en todaslas cosas. Esun hermano en nuestras
debilidades, ‘tentado en todo punto, asi como nosotros’
(Heb. 4:15, VM); pero, como ser inmaculado, su natura-
lezarehuyo el mal; padecié lasluchasylas torturas de
alma en un mundo de pecado. Su humanidad hizo de
la oracién una necesidad y un privilegio. Encontraba
consuelo y gozo en la comunién con su Padre. Y, si el
Salvador de los hombres, el Hijo de Dios, sinti6 la nece-
sidad de orar, jcudanto mas los débiles mortales, man-
chadosporelpecado, deberiamos sentirlanecesidad de
orar con fervory constancia!” (El camino a Cristo, p. 89).

Laoracién esunrecurso de comunién que nos man-
tiene conectados con Cristo Jesus, nuestro Creador y
Redentor.

2. Oracién en familia

Muchas familias, por causa de la prisa de lo coti-
diano, no se organizan con el fin de que haya tiempo
paralaoracion. Esnecesario que haya unareformaen
relacién con este aspecto de la vida familiar. El Sefior
tiene un interés especial por las familias que oran.
Esos encuentros deben suceder todos los dias por la
mafiana y por la tarde, por medio del culto familiar.
“Si hubo un tiempo en el que cada casa deberia ser
una casa de oracién, es ahora” (Consejos para la iglesia,
p. 220). La oraci6én en familia es fundamental para el
fortalecimiento de las relaciones entre sus miembros,
y de cada uno de ellos con Dios. Es en el espacio fami-
liar donde deben brindarse las primeras ensefianzas
espirituales, y eso involucra el aprendizaje de una
vida de oracién.

“Cada familia deberia erigir su altar de oracidn,
comprendiendo que el temor de Jehovd es el principio
de la sabiduria” (Conduccién del nifio, p. 490), y reco-
nociendo que Dios es el invitado especial de esa casa.
“Por la noche y por la mafiana inanse con vuestros
hijos en el culto a Dios, leyendo su Palabray cantando
sus alabanzas. Enséfienles arepetir la Ley de Dios” (El
evangelismo, p. 502).

Esimportante que unavida de oracién sea la expe-
riencia diaria de los padres y que ellos les pasen esa
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misma practica a sus hijos; haciendo extender de esa
manera la bendicién de la salvacién al corazén de los
pequerios que estdn bajo sus cuidados. Dios desea ver
a las familias felices. Para eso, debemos ser sumisos
a ély orar los unos por los otros en nuestro hogar. No
podremos tener familias consagradasy victoriosas sin
que la oracion en familia sea el elemento prioritario.

3. Ministerio de la oracién intercesora

Este es uno de los ministerios que puede ser reali-
zado en todas lasiglesias con el compromiso de todos
los miembros. El ministerio de la oracién intercesora
puede ser establecido antes de los 10 Dias de Oracién,
y deberia permanecer activo incluso después de la
realizacidn de este proyecto.

Por medio de encuentros semanales, los grupos de
oracién pueden continuar intercediendo por laiglesia
en todas sus necesidades. Todos los miembros deben
ser invitados para que participen, tomando nota de
los pedidos especiales en cuadernos o en anotadores;
asi también deben celebrarse con gratitud aquellos
pedidos que ya obtuvieron respuestas. Esto ayuda a
mantener vivalaidea de que tenemos muchos motivos
para orar, suplicando o agradeciendo las bendiciones
del Sefior. Este ministerio debe ser ampliamente divul-
gado en laiglesia.

La oracién intercesora tiene su fundamento en
las promesas de Dios. Todo viene de él (Sant. 1:17). El
poder no esta en nosotros, es claro, ni en el orden ni
enlafrecuencia delas palabras que pronunciamos. El
podervienede Diosy él nos escucha. Cuandolaoracién
intercesora esta de acuerdo con la voluntad de Dios,
él, sin lugar a dudas, la responde. jQué privilegio es
practicarlaoracién intercesora! Transformémosla en
un hébito en nuestra vida diaria.

Apreciado anciano y querida esposa, ustedes son
lideres espirituales enlaiglesia. Aprovecho el momen-
topara extenderles estainvitacién, con la finalidad de
que ustedes establezcan este ministerio enlaiglesiaa
la cual perteneceny formen parte de este, incentivan-
do asushermanosaorar mas, ya sea de manera perso-
nal, familiar o por medio de grupos del Ministerio de
la Oracién. Sinlugar a dudas, Dios abrird las ventanas
de los cielos y derramard bendiciones sin medida.

iPuedes creerlo! <
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»Recursas

COMO PREPARAR Y PRESENTAR SERMONES
Casa Publicadora Brasileira, 2018, 236 paginas.

Sobre el autor

Emilson dos Reis es profesor de Teologia en el Seminario Adventista Lati-
noamericano de Teologia en la UNASP, Ingeniero Coelho, San Pablo, Republica
del Brasil. Es autor de otros libros, también lanzados por |la Casa Publicadora
Brasileira.

El oficio de la predicacion

Este libro presenta aspectos espirituales de la predicacion y técnicas que
deben ser empleadas en la preparacion y la exposicion de sermones. En sus
paginas, el autor también describe algunas herramientas Utiles para la com-
prension de la Biblia y presenta un estudio sobre las partes que componen el
sermon. En este aspecto, él orienta acerca de como tratar de manera adecuada
el texto biblico, a fin de que el lector, al comprender mejor la Palabra de Dios,
sea capaz de preparar sermones que contengan un mensaje relevante para sus
oyentes. Ademas de esto, el autor también destaca algunos puntos importan-
tes, como las cualidades del predicador, los tipos de oyentes que componen el
auditorio, aspectos importantes de la comunicacion, entre otros. Se trata de
una excelente obra para pastores, ancianos y demas lideres de iglesia.

LA MANO DE DIOS AL TIMON
Asociacion Casa Editora Sudamericana, 2013, 333 paginas.

Sobre el autor

Enoch de Oliveira fue un hombre de accion en su trayectoria ministerial en
la Iglesia Adventista del Séptimo Dia. Fue el primer presidente sudamericano
de la Division Sudamericana (1975-1980). Sirvi6 a la iglesia como pastor dis-
trital, profesor, evangelista y administrador. Por diez afios (1980-1990) actud
como vicepresidente de la Asociacion General.

El Movimiento Adventista en la historia

Este clasico libro tiene como objetivo establecer una confianza sin reser-
vas en la autenticidad divina del Adventismo. La Iglesia Adventista del Sépti-
mo Dia no puede olvidar su historia. Es mirando hacia el pasado como laiglesia
del presente renueva su confianza en la seguridad absoluta de que el Adven-
tismo no es un movimiento humano, sino el resultado de la accién de Dios por
medio del cumplimiento profético de los libros de Daniel y Apocalipsis.

La iglesia crecid y se extendid por el mundo. Por eso, no podemos ignorar
sus origenes historicos. Vale la pena conocer las dificultades que ella enfren-
to en el pasado y extraer lecciones para el futuro, con la plena seguridad de
gue la mano de Dios contintia en el timén. Se trata de una lectura inspiradora
para todos los miembros de laiglesia.




Pastorale

La importancia del compromiso de los ancianos con el ministerio de la

1 cargo y la responsabilidad

de un anciano aparecen en el

Antiguo Testamento y en el

Nuevo Testamento. Después de
que el pueblo de Israel sali6 de Egipto,
los ancianos ayudaron a Moisés y lo
acompafaron en su liderazgo a medida
que el pueblo avanzaba por el desierto
(Exo. 3:16-19; NGm. 11:26, 27; Esd. 5:5-9;
Hech. 20:28). El Nuevo Testamento usa
dos palabras para describir a los ancia-
nos: episkopos y presbuteros. La primera
hace referencia al anciano como un
inspector o coordinador. La segunda
apunta hacia, ademas de la edad de
la persona (generalmente, anciana), la
madurez del anciano, la cuallo califica
para ese oficio sagrado.

Los apo6stoles Pablo y Pedro usaron
esas dos palabras para definir la fun-
cién de los ancianos (Diccionario Vine,
Pp. 396, 397, 434, 435). De esta manera,
el significado de esas palabras, en el
contexto en el quela Biblialas presenta,
nos lleva a entender que la funcién del
anciano involucra aspectos tales como
el cuidado (pastorear), la orientacién, el
liderazgo; es decir, implica describir la
tarea de los ancianos como vigilantes,
cuidadores o pastores, lideres y guias
espirituales de una comunidad.

LOS ANCIANOS COMO
PASTORES

Dios espera quelos ancianos cuidena
suiglesia (Hech. 20:28). ;Cémo podemos
ejecutar ese cuidado por la iglesia del
Sefior? Podemos realizar esa tarea por

visitacion.

Cornelio Chinchay, secretario ministerial de la Union Ecuatoriana.

medio de algunos elementos importan-
tes en nuestro ministerio.
» Oraci6én intercesora (Rom. 1:9,
10).
» Predicacién de buenos sermones
biblicos y cristocéntricos (Tito 1:9;
Hech. 5:42).
» Ensefianzade preceptosy ejemplos
(2 Tim. 2:2-24).
» Visitacién a los miembros de la
iglesia (Hech. 28:7, 8).

Una de las atribuciones mas impor-
tantes del ministerio personal -y obvia-
mente eso incluye el trabajo del anciano
enlaiglesialocal-eslavisitacién. ;Sera
esta, de hecho, relevante en la tarea
del anciano? {No hay duda alguna! Asi
como es necesario orar y estudiar la
Biblia para preparar y predicar un ser-
mon que toque no solo el razonamiento
sino, por sobre todo, el corazdén del pue-
blo, también es necesario orary estudiar
la Biblia a la hora de visitar al rebafio y
suplir las diversas necesidades. La visi-

tacién tiene una profundainfluenciaen
la predicacién.

Predicar sin conocer al publico o al
rebafio puede hacernos quedar, apenas,
en la presentacién de teorias doctrina-
les. Al enfatizar la importancia de la
visitacién por parte de los lideres de la
iglesia, Elena de White escribié: “Si se
dedicarala mitad del tiempo que ahora
se ocupa en la predicacion a las visitas
de casa en casa, se verian resultados
favorables. Se realizaria mucho bien,
porque los obreros podrian acercarse
mas a la gente. El tiempo empleado
en tranquilas visitas a las familias, y
mientras se habla a Dios en oracion,
se lo alaba con himnos y se explica su
Palabra, con frecuencia hara mas bien
que una serie de reuniones publicas.
Muchas veces las mentes son impre-
sionadas diez veces mas mediante los
llamamientos personales que por cual-
quier otra clase de trabajo” (El evangelis-
mo, pp. 466, 467).
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Elena de White también afirmé: “Uno
delos medios mas eficaces porlos cuales
se puede comunicarlaluzesel esfuerzo
privado y personal. En el circulo de la
familia, enlos hogares de nuestros veci-
nos, al lado de los enfermos, muy que-
damente podemos leer las Escrituras
y decir una palabra en favor de Jests
y la verdad. Asi podemos sembrar una
semilla preciosa que brotard y dara
fruto” (Testimonios para la iglesia, t. 6, p.
428). Sindudaalguna, tenemosun firme
fundamento tedrico en relacién con la
eficacia delavisitacién. T4, entonces, te
puedes preguntar: j;qué esvisitaciéon? Se
trata de una forma de demostrar el amor
de Dios a las personas (ver Sal. 1:27); un
medio de expresarle nuestro amor a
Dios (Juan 21:15-17). Todo cristiano que
profesa seguir a Jests debe seguir sus
huellas y el ejemplo de su Maestro (ver
Mat. 25:41-46).

Cristo siempre estaba en contacto
conel pueblo. De esa manera, él conocia
profundamente las necesidades de las
personas. “Nuestro Salvador iba de casa
en casa, sanando a los enfermos, con-
solando a los que lloraban, calmando a
los afligidos, hablando palabras de paz
alosdesconsolados. Tomaba alosnifios
ensusbrazos, losbendecia, y decia pala-
bras de esperanza y consuelo a las can-
sadas madres. Con inagotable ternura
y amabilidad, él encaraba toda forma
de desgracia y afliccién humanas. No
trabajaba para si, sino para los demas.
Era siervo de todos. Era su comida y su
bebida dar esperanza y fuerza a todos
aquellos con quienes se relacionaba”
(Obreros evangélicos, pp. 195, 196).

En general, las personas aman la
multitud. Eslallamada “visién macro”.
Sin embargo, es bueno recordar que lo
macro esta compuesto por el conjunto
de lo micro. Los individuos componen
la multitud. Jesas fue el ejemplo de
cémo valorar a la persona individual.
El estuvo con la multitud, pero enfocé
su atencién, la mayoria de las veces,
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en el individuo (ver Luc. 19:5-8; 10:38,
39; 15:1-7).

Como lider espiritual de la iglesia
local, el anciano debe hacer de la visita-
cién un estilo de vida en su ministerio.
La visitaciéon es un medio eficaz para
preparar y servir alimento espiritual
para el rebafio y alcanzar el corazén de
los miembros de su congregacién. Por
ese motivo, “como pastor del rebafio
[el ministro] debe cuidar las ovejas y
los corderos, buscando a los perdidos
y descarriados, y trayéndolos de vuelta

BENEFICIOS DE LA VISITACION

al redil. Debe visitar a todas las fami-
lias, no meramente como un huésped
para gozar de su hospitalidad, sino
para inquirir acerca de la condicién
espiritual de cada miembro de la casa.
Su propia alma debe estar imbuida del
amor de Dios; entonces, con amable cor-
tesia, puede abrirse camino al corazén
de todos, y trabajar con éxito por los
padresyloshijos, rogando, amonestan-
do, animando, como el caso lo exija” (El
evangelismo, p. 349).<

« La persona visitada es alcanzada como individuo.
« Contribuye al Ministerio de la Oracion Intercesora.

« Colabora con la predicacion eficaz.

- Fortalece la relacion cristiana entre los miembros de la iglesia.
« Renueva la fe y la esperanza de las personas en su vida cotidiana.

« Aclara puntos de vista y elimina dudas.

« Fortalece convicciones espirituales.
« Alcanza decisiones importantes.

PUNTOS IMPORTANTES EN LA VISITACION

« Ora por tu ministerio de visitacion.
« Ten un itinerario de visitacion.

. Usa tacto y sé criterioso al visitar a alguien.
« Debes saber el nombre de la persona que sera visitada.
« Establece un horario para la visita y sé puntual.

« Muestra un rostro amable y alegre.

« Saluda cordialmente a todos los presentes.

« Explica el motivo de la visita.
« Escucha mas y habla menos.

« Elige y canta himnos alegres e inspiradores.

« Lee textos biblicos apropiados para la ocasion.

« Intercede por las personas que vas a visitar.

« Antes de la oracion final, pregunta si alguien desea expresar algtn pedido de

oracion.

- Despidete y retirate en clima de gratitud y de alabanza.

QUE DEBES EVITAR DURANTE LA VISITACION
« Argumentar frente a lo que la persona dice o “descarga”.
« Defender el argumento. Primero escucha y después, si es necesario, habla y

explica con tacto y criterio.

« Sermonear. Este no es el momento adecuado; intenta que la persona sienta el

amor de Dios.

« Intensificar alguna controversia. Sé pacificador.
« Realizar comentarios respecto de otros miembros de la iglesia.




Especiale

EL ZARANDEO EN EL LIDERAZGO

Es bueno que miremos la historia; ella nos dice muchas cosas.

Flavio P. da Silva Filho, pastor distrital en Concordia, Estado de Para, Republica del Brasil.

ﬁ

lzarandeo es un elemento clave parala prepa-
racion del lider adventista para la crisis final
(ver Apoc. 12:17; 13:11-17), y la base conceptual
paraestetérmino en el presente articulo parte
de la definicién biblica extraida de Lucas 22:31y 32.
En ese texto estd contenida la imagen ilustrativa dela
crisis fundamental de un lider eclesidstico en el gran
conflicto entre Cristo y Satands, que es el momento en
el que sus debilidades son expuestas, y inicamente la
intercesién divina puede salvar delaruinaa ese lider.

FACTORES DETERMINANTES

Existen cinco factores que ocupan una posiciéon
primordial como determinantes de la declinaciény el
posible extravio dellider espiritual, a través del zaran-
deo. Dentro de estos cinco tdpicos, en este articulo
seran usados como ejemplos la trayectoria de un disci-
pulo directo de Jesus, tres pastores y un médico. Todos
ellos tenian perspectivasbrillantes de ministerio; pero,
desgraciadamente, fueron sacudidos y soplados como
paja hacia afuera de los graneros de la iglesia de Dios.

1. Amor al dinero

Judas Iscariote era aparentemente el mas
promisorio de todos los seguidores de Cristo en
suministerio terrenal: “Judas era tenido en alta
estima por los discipulos, y ejercia gran influen-
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cia sobre ellos. Tenia una alta opinidn de sus propias
cualidades y consideraba a sus hermanos muy infe-
riores a él en juicio y capacidad” (El Deseado de todas
las gentes, p. 664). Sin embargo, tenia un amor intenso
por el dinero y, en el umbral de la crisis, cuando tuvo
suultima oportunidad de arrepentimiento, rechazd el
llamado del Espiritu Santo, “y los pies que Jesus habia
lavado salieron para consumar la traicién” (ibid., p.
667). Su caso quedd decidido. Judas compré el infierno
por el precio de un salario basico: treinta monedas de
platalo llevaron a la perdicion.

LA CRISIS FUNDAMENTAL DE UN LIDER
ECLESIASTICO... ES EL MOMENTO EN EL

QUE SUS DEBILIDADES SON EXPUESTAS, Y
UNICAMENTE LA INTERCESION DIVINA PUEDE
SALVAR DE LA RUINA A ESE LIDER.

2. Deseo de poder y popularidad

Dudley Marvin Canright (1840-1919) fue pastor de
la Iglesia Adventista durante 22 afios, de 1865 a 1887;
él era considerado uno de los grandes predicadores de
su época. Sin embargo, en la descripcién de su carac-
ter, era visto como alguien que “queria ser muchas
cosas”, demostrando un constante deseo de poder y
de popularidad. Elena de White le escribié una carta
al hermano Canright, en 1880, aconsejandolo debido
a su personalidad inconstante. En el documento, ella
le escribié: “Usted siempre anheld el poder y la popu-
laridad, y esta es una de las razones que explican su
posicién actual” (Mensajes selectos, t. 2, p. 199).

Advirtiéndolo respecto del resultado de su apos-
tasia, ella continu6d: “Usted ha querido exaltarse
demasiado, y realizar manifestaciones que llamaran
la atencién y hacer ruido en el mundo, y como resul-
tado de esto, su ocaso ciertamente sera en tinieblas”
(ibid.). Ella también definié a Canright como uno de
los afectados porel zarandeo (ibid., p. 203). El resultado
natural fuelaapostasiaylarebelion;ya que despuésde
que abandonaralaiglesiay hasta sumuerte, Canright
fue un gran enemigo del Adventismo.

3. Negligencia en el autoexamen de conciencia

Moisés Hull (1836-1907) fue un predicador especia-
listaen discursos apologéticos, enlos cuales defendia
la fe adventista. En virtud de esto, él se transformd
en un conocido evangelista y polemista, y fue men-
cionado en la Revista Adventista en varias ocasiones.
Pero, en septiembre de 1863, Hull hizo la sorprendente

declaracién de que ya no volveria a predicar, y de que
volveria a vivir en su casa de Indiana. Sin embargo,
mas sorprendente todavia fue su resurgimiento puibli-
co, en enero de 1864, como predicador del espiritismo.?

De la causa al efecto, Elena de White describi6 a
Moisés Hull como alguien que leia muchas obras para
hacer perfectas sus predicaciones, adecuadas y agra-
dables, pero que era negligente en el mayor estudio y el
mads necesario: el estudio de si mismo (ver Testimonios
para la iglesia, t. 1, p. 382). Reflejando la consecuencia
terrible de ese descuido, Hull fue descrito por Elena de
White del siguiente modo: “Me fue presentado parado
alborde de un temible abismo, listo para saltar” (ibid., p.
377). Desgraciadamente, él salto.

4.Incapacidad de admitir errores y aceptar correc-
ciones

El pastor Alonzo Trevier Jones (1850-1923) se hizo
famoso en los Estados Unidos al defender en 1889, en
el Congreso estadounidense, la separacién entre la
Iglesiay el Estado, contraponiéndose ala observancia
compulsoria del domingo, lo cual se configuraria en
un decreto dominical nacional, ya en aquella época.
Jones fue también una pieza clave, al lado de Ellet
J. Waggoner (1855-1916), en la ampliacién de la com-
prensién del concepto teoldgico de la justificacién
por la fe, en el Congreso de la Asociacién General de
Minneapolis, en 1888. Tal vez esa serie de condecora-
ciones haya hecho que el ex sargento Jones creyera que
estaba “seguro de estar siempre y absolutamente enlo
correcto”,?y ese fue el motivo de su ruina.

La receta de su decadencia vino de una combina-
cién explosiva compuesta por naturaleza impetuosa,
espirituirénico y critico, trato rudo con las personas,
irresistible inclinacién al extremismo e incapacidad
de, enlamayoria delasveces, admitir errores y aceptar
correcciones. Como resultado natural, Alonzo Jones
fue literalmente “atrapado” por otro apdstata ilustre:
J. H. Kellogg, gracias alo cual perdié su credencial en
1907y fue borrado de los libros de la iglesia en 1909.3

5. Predisposicién a la exaltacién propia
John Harvey Kellogg (1852-1943) fue uno de los

EN UN CORAZON CRUCIFICADO, EL AMOR
DE DIOS... EVAPORA LA DEFENSA DEL YO,
OPACA EL DESEO DE BENEFICIO PROPIO Y
POPULARIDAD, Y HACE QUE EL LiDER SEA
REFLEXIVO Y HUMILDE.




mayores médicos de su época; entre otras cosas, efec-
tuélaproeza derealizar16s cirugias abdominales, sin
ningin registro de defuncién.*

iUn récord para su tiempo! El también fue el pro-
ductor original de la granola, lo que posteriormente
favoreci6 el surgimiento de la Kellogg Food Company
[Compaiiia de alimentos Kellogg], empresa de cereales
matinales que es exitosa en varioslugares del mundo,
hasta el dia de hoy.* Sin embargo, el doctor Kellogg
enfrentaba un problema de personalidad que destruy6
sucomunién conlaiglesia: sunecesidad de exaltacién
propia. En una carta personal, dirigida al famoso
médico, Elena de White le advirtié: “Los hombres son
nadamads que hombres, cualquiera que sea su trabajo.
Mientras mayor sea la responsabilidad de una posi-
cién, masimportante es que la persona que ocupa esa
posicién no reciba mas honores o ensalzamiento de lo
que sea para su bien. El hecho es que las personas son
arruinadas por las alabanzas y los honores que se les
otorgan como si fuesen infalibles” (Liderazgo cristiano,
p-54). Lasreprensiones realizadas porloslideres dela
iglesia fueron un golpe muy duro para su orgullo, yla
decision mas facil que podia tomar fue la de rebelar-
sey apostatar. Como resultado de su persistencia por
la controversia, el 10 de noviembre de 1907, la Iglesia
Adventista del Séptimo Dia de Battle Creek removié
formalmente al doctor John Harvey Kellogg de la lista
de sus miembros.®

CONCLUSION

Los cinco elementos citados, que afectaron de
forma crénicaaJudas, Canright, Hull, Jones y Kellogg,
contienen semillas malignas que no se quedaron esté-
riles con el pasar de los siglos.

Elamor al dinero todavia tiene un gran poder para
afectaralostodoslos seres humanos en este siglo XXI.
Puede ser que no sea de manera tan drastica, como
en el caso del discipulo de Jesus, pero si por medio de
cosas imperceptibles, como puede ser el orden de tus
prioridades, que se establece subliminalmente, en el
que lanecesidad de acumular capital sofoca sutilmen-
te el tiempo que deberia ser empleado con la familia
y la misién.

Lavoluntad de ser popular puede induciraun lider
eclesidstico moderno al vicio de la predicacién de men-
sajes agradables que no contengan la advertencia de
unjuicioinminente, que esuna de las bases proféticas
de exhortacién para el tiempo del fin (Apoc. 14:6).

La desatencidn al estudio y a la correccién de las
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propias debilidades conduce no solo a aquel que coor-
dina la iglesia, sino también a sus liderados, a una
decadencia espiritual, en la que la apariencia es mas
importante que el amor y la misericordia.

Laincapacidad de admitir las propias equivocacio-
nesy aceptar correcciones es una debilidad disfrazada
de fuerza. Porque la mejor manera de sanar una herida
expuesta no es esconderla, sino tratarla con un bal-
samo. Para eso, en muchas ocasiones, es necesaria la
ayuda de un hermano.

Elultimo problema apuntado esla predisposiciéon a
la exaltacion propia; la inica fuerza de un lider, para
vencer esta dificultad, esta enla cruz de Cristo. Porque,
enun corazén crucificado, el amor de Dios brilla como
el sol en su intensidad, lo que evapora la defensa del
yo, opaca el deseo de beneficio propio y popularidad,
y hace que el lider sea reflexivo y humilde.<
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Susan Phelps Harvey
[10942]

Octava de once hijoSen una familia catélica devota
en la decada de 1950, |0s primeros anos de Laura
estuvieron llenos de juego“wtrabajo al aire libre

en su estancia en Texas, EE.UB\Pero la vida se

volvio insoportable cuando el estrés financiero y la
enfermedad llevaron al padre de Labxa a volverse
abusivo; y a los catorce, ella tom6 la debigion de
quitarse la vida. Al sentarse para escribir st carta de
suicidio, Dios intervino, reencauzé su vida y la condujo
por un camino que, finalmente, Ia llevaria a descubrir
el amor que anhelaba.

EL BAUTISMO DEL DIABLO =
LA EVOLUCION Y LA SEDUCCION DEL
CRISTIANISMO
Clifford Goldstein
[10943]

El registro de la Creacion en Génesis es un fenomeno
sobrenatural que no deja nada librado al azar. La

Evolucion darwiniana es un fenémeno natural que deja “"*”L”""“'“‘“i”““j"”‘“"ﬂ“‘“'m"
practicamente todo librado al azar. Dos cosmovisiones =
completamente opuestas del origen del mundo. ;Por B "
queé, entonces, esta necesidad irresistible de-"bautizar
al diablo”, intentando armonizar la Evolucién con el m }”HH 1
Genesis? £/ bautismo del diablo busca mostrar quelos L H BULHSTHN N
cristianos no deberian comprometer una doctrina tan e g
crucial como los origenes ante la cultura predominante, u% %

aun cuando esa cultura esté envuelta en el atuendo
autoritativo de la ciencia.






