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DE CORACAO A CORACAO

er pastor nao é facil. Alguns pastores apoiam pe-

quenas congregacdes enquanto outros cuidam

de grandes congregacdes. Todos os pastores ne-
cessitam de encorajamento e apoio dos membros de sua
igreja e, especialmente, dos anciaos da igreja. Talvez vo-
cé sente vontade de apoiar seu pastor, mas fica inseguro
quanto ao modo de fazé-lo. Aqui estdao algumas suges-
tdes sobre como apoiar seu pastor.

Ore por seu pastor.
Pastores e outros lideres
enfrentam os mais peri-
gosos ataques do inimigo,
o diabo. O diabo sabe que
para dispersar o rebanho ele deve primeiro desviar a aten-
¢ao de seu pastor. Isso explica porque a maioria dos alvos
das setas de Satanads sdo os pastores e lideres de igreja.
Portanto, é importante que vocé, o ancido da igreja, man-
tenha-se alerta e ore pela prote¢ao de seu pastor. Lembre-
-se de que a maioria dos pastores tem orado pela igreja,
por seus membros e pela obra de Deus, mas, algumas
vezes, se esquecem de orar por si mesmos. E ai que vocé
chega. Lembre-se de seu pastor em suas oracoes didrias.

Visite e encoraje seu pastor. Tire tempo para visitar
seu pastor. Permita que sua boca expresse encorajamento
a esse humilde servo de Deus. Pastores necessitam sentir-se
apreciados enquanto empenham sua vida na obra do Se-
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“Pastores que recebem encorajamento
de suas congregagbes apreciam essa
postura e ficam felizes em saber que
ndo trabalham em véao.”

Ministério de apoio

nhor. Escreva uma nota de agradecimento por um sermao
que falou ao seu coracdo. Pastores que recebem encoraja-
mento de suas congregagdes apreciam essa postura e ficam
felizes em saber que nao trabalham em véo.

Apoie suas iniciativas. Os pastores conduzem a
visdo da igreja, e eles necessitam de seu apoio. Se seu
pastor trouxer uma ideia para um novo projeto para re-
formar o prédio da igreja,
abrace sua
providencie o necessario.
Quando o projeto for con-
cluido, toda a igreja serad
beneficiada e Deus serd

iniciativa e

exaltado. Pastores ndo devem lutar sozinhos; os anciaos
existem para abragar e apoiar as iniciativas do pastor.

Fale bem de seu pastor. Sempre que vocé abrir
a boca para falar sobre seu pastor, seja positivo. Deixe
as pessoas conhecerem seu pastor pelo bom relatério
que vocé divulga. “Néao toqueis nos Meus ungidos, nem
maltrateis os Meus profetas”, diz o Senhor dos exércitos
(S1105:15). E arriscado falar mal dos servos de Deus. Mas,
se vocé falar bem desses servos de Deus, vocé podera ser
agraciado com béncaos.

Que apoio extraordinario vocé pode proporcionar ao
seu pastor! Vocé pode fazer a diferenca na vida dele e em
sua obra pastoral. Pense nisso! E

Jonas Arrais . y

Secretario associado da
Associacdo Ministerial da
Associacao Geral
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O que os
anciaos faziam

a era apostdlica, os ancidos conduziam as igrejas que surgiam como

resultado da pregacao do evangelho (Tt 1:5). A Biblia ndo relata o nu-

mero de presbiteros (anciaos) que cada igreja possuia, mas hd indica-
¢oes (At 14:23) de que havia mais de um ancido nas congregagdes maiores.
Agora, vejamos o que eles faziam:

Paulo usou duas palavras para definir a funcao deles: “pastores e mes-
tres” (Ef 4:11). Provavelmente, quem deu as primeiras instrucdes aos ancidos
foi Tiago. Ele disse que deveriam “visitar os 6rfdos e as vilvas nas suas tri-
bulacdes” (Tg 1:27) e orar pelos enfermos (Tg 5:14, 15). O ancido se tornou
exemplo para todos os crentes na prética da “religido pura”, que envolvia a
visitacdo com o objetivo de animar e confortar os oprimidos.

0 ancido era um administrador. O dom de “governos” ou “administra-
¢oes” é citado em 1 Corintios 12:28. Esse termo vem do grego kibernesis e
significa “pilotar um navio”. Acredito que essa atividade dos ancidos incluia
0 processo de capacitar os mem-
bros para as tarefas missionarias
em sua comunidade (Ef 4:12).

A expectativa de Paulo era salvos” (AtOS 2:4 7).
que o ancido edificasse a igreja,
usando sua funcdo de mestre: “O que ensina esmere-se no fazé-lo” (Rm 12:7).
Ellen G. White diz que “um dos requisitos essenciais em um professor é a ha-
bilidade de falar e ler com clareza e vigor” (Conselhos aos Pais, Professores e
Estudantes, p. 216).

Escrevendo a Timéteo, Paulo também associou o trabalho do presbitero ao
do evangelista: “Faze o trabalho de um evangelista, cumpre cabalmente o teu
ministério” (2Tm 4:5). Entende-se que o anciao estava totalmente engajado na
exposicdo da Palavra, inclusive dando estudos biblicos: “Prega a Palavra, insta,
quer seja oportuno, quer ndo, corrige, repreende, exorta com toda a longani-
midade e doutrina” (v. 2). Se naquela época a lideranca espiritual dos anciaos
incrementou o crescimento da igreja, imagine o que Deus pode fazer com eles
hoje, no tempo do fim! B

Paulo Pinheiro

Editor

“Enquanto isso, acrescentava-lhes o
Senhor, dia a dia, os que iam sendo
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pastor Carlos Hein e sua espo-
sa, Graciela Hellvig de Hein,
tiveram trés filhos e o privilé-
gio de comecar o ministério pastoral

em 1979, nas lanchas missionarias
Luzeiro, no rio Amazonas. Ali, o casal
ficou até o ano de 1983, quando vol-
tou para a Argentina, sua terra natal.
Ele trabalhou como pastor distrital, se-
cretdrio de departamentos (Argentina
e Uruguai) e presidente de Missdo, na
Argentina. Desde 2006, passou a atuar
simultaneamente como pastor da igre-
ja e vice-reitor de Desenvolvimento
Espiritual da Universidade Adventis-
ta del Plata. Graciela é enfermeira e,
atualmente, lidera os Ministérios da
Crianca e do Adolescente da Divisao
Sul-Americana. Ele é o novo secretdrio
ministerial da Divisdo Sul-Americana.

Anciao: Qual é sua visdo do ministério
do ancido?

Pastor Carlos: Tive o privilégio de nascer
em berco adventista, sendo da quinta

PR. CARLOS HEIN

geracao de adventistas, igual a minha es-
posa. Quando eu era crianga, minha igre-
ja (Qasis, Misiones, Argentina) ndo tinha
pastor. Chegava um pastor da Missao
para visitar a igreja s6 uma vez ao ano,
ou no maximo duas vezes. Os ancidos da
igreja cuidavam dela, faziam com que a
igreja estivesse unida, bem alimentada e
fazendo muito trabalho missionério. Fo-
ram os ancidos que fizeram com que nas-
cesse em mim o desejo de ser pastor. Eles
confiaram em mim, sendo adolescente
ainda, dando-me a oportunidade de es-
tar na lideranga do departamento dos
jovens. Amo os ancidos de igreja e respei-
to muito o ministério deles. Eles foram e
continuam sendo uma béncao para mim,
além de uma béncao para a igreja.

Em sua opinido, por que é importante
que o ancido exer¢a lideranga espiritual?

Na realidade, um ancido que nao
exerce lideranca espiritual ndo deve-
ria ser ancido de igreja. A igreja tem
ancidos jovens, adultos, profissionais,

ENTREVISTA

A servico da
igreja e dos
perdidos

analfabetos, ricos e pobres. Para chegar
a ser anciao nao é preciso ter estudos
universitarios nem curso fundamental
(se os tiver, melhor), nem mesmo pre-
cisa saber ler (conheco um ancido que
nao sabe ler, e acredito ser muito dificil
achar outro melhor do que ele). Volto a
dizer, ndo precisa de estudos, poder, fa-
ma, dinheiro, etc. Porém, ndo pode ser
um ancido de igreja se nao tiver lide-
ranga espiritual.

Com relagdo ao assunto reavivamento
e reforma, de que maneira o anciéo
pode contribuir para levar a igreja a
viver essa realidade?

Em primeiro lugar, para que o an-
cido leve a igreja ao reavivamento e re-
forma, ele mesmo deve experimentar o
reavivamento e a reforma. Em segundo
lugar, um bom ancido vai procurar ler
muito sobre reavivamento e reforma
na Biblia, nos livros do Espirito de Pro-
fecia e nos demais livros e revistas da
igreja. Quem sabe, 0 mais importante
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é que tenha uma relagdo de comunhéao
intima e diaria com Jesus, através da
oracao e do estudo da Biblia. Quando
0 anciao permite que Deus produza o
reavivamento e a reforma na sua vi-
da, ele vai ser uma testemunha viva, e
vai falar e pregar a respeito disso com
muita paixao.

Fale um pouco do relacionamento do
pastor e ancido na igreja local.

O relacionamento entre o ancido e
0 pastor tem que ser quase de um “ca-
samento” (uma relacdo de amizade e
respeito mutuo). Um bom pastor cuida
dos seus ancidos como de um tesouro
inigualavel, sabe que depende deles.
Entdo os capacita continuamente, 0s
visita em suas casas, ora por eles e com
eles, e faz todo o possivel para ajuda-los.
Um bom ancido respeita seu pastor, fa-
la bem dele (e se o pastor erra, tenta
ajuda-lo, falando com ele em particu-
lar), ora por ele, busca seu conselho e o
aconselha com amor.

Como o ancido pode conciliartrabalho,
familia e atendimento as atividades
daigreja?

Um bom anciao tem uma ordem
de prioridade bem definida: primeiro
Deus, depois a familia e, entao, o traba-
Iho. Ele sabe que o trabalho é um meio
e ndo um fim em si mesmo. Se o0 anciao
coloca Deus em primeiro lugar, vai
cuidar bem de sua familia (que é uma
maneira de pregar) e desenvolverd o
trabalho com responsabilidade.

Fale um pouco do projeto “A Grande
Esperanc¢a” no contexto do ministério
do ancido.

O projeto “A Grande Esperanga”
sO terd éxito se os anciaos estiverem
comprometidos com ele. A igreja, em
nossa Divisdo, tem tentado nos ultimos
anos fazer a tarefa de pregacdo o mais
simples e efetiva possivel. Acredito que
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esse objetivo estd sendo alcangado.
Hoje, é preciso nos programar basica-
mente para seis coisas: Reavivamento
e Reforma, Dia da Grande Esperanca,
Dia dos Amigos de Esperanca, Semana
Santa, Plantio de Igrejas e, por ultimo, a
Campanha Via Satélite de Fim de Ano.
0 ancido tem a missao de empolgar a
igreja com este projeto, porém, primei-
ro ele precisa estar empolgado.

Em sua opinido, que atividades deve-
riam ter prioridade no ministério do
anciao?

Néo tenho duvidas de que o ancido
deve viver e motivar na igreja a Comu-
nhdo, o Relacionamento e a Misséo.
(1) Separar a primeira hora de cada dia
para a comunhao com Deus, usando os
recursos devocionais que temos a dis-
posicao: Biblia, Licao da Escola Sabatina,
Meditacées Didrias e livros do Espirito
de Profecia (2) Fazer parte de um pe-
queno grupo, desenvolvendo relacio-
namentos saudaveis de amor, estudo da
Biblia e crescimento espiritual. (3) Cum-
prir a missao, testemunhando ao menos
a uma pessoa sobre a esperanca biblica
da breve volta de Jesus. Cada um deve
atuar de acordo com os dons espirituais.
0 ancido deve pregar a Palavra neste
tempo em que se prega muita filosofia
ou se contam muitas historinhas simpa-
ticas. Os membros de igreja necessitam
conhecer a Biblia que “é l[ampada aos

seus pés”. Se o anciao cuida da doutrina
biblica e persiste nela, ndo ha duvidas
de que alcangarad a salvacéo e fara com
que a igreja esteja segura.

Que qualidades o ancido precisa agre-
gar ao seu ministério para conduzir a
igreja numa época pés-moderna?

Na época pds-moderna ha muitas
coisas que mudaram. No entanto, o que
ndo mudou é que os irmaos precisam
ser amados e compreendidos. Eles pre-
cisam muito da visita do ancido de sua
igreja. Precisam ver em seu anciao uma
pessoa que ama a Deus e que partilha
de Seu amor. O anciao deve estudar o
pdés-modernismo para compreender
que mudaram algumas coisas, mas que
ndo mudaram os principios estabeleci-
dos por Deus.

Que sugestoes o senhor dd aos pasto-
res distritais para motivar e fortalecer
o ministério dos ancidos?

A primeira sugestao é que amem
seus ancidos, orem por eles, tenham com
eles uma relacao de amizade crista. A se-
gunda sugestao é que gastem tempo pa-
ra capacitar seus anciaos. A terceira é que
confiem em seus ancidos e deleguem
responsabilidades a eles. Finalmente, a
mais importante, que colaborem para
que seus ancidaos tenham paixao por
Jesus, por Sua igreja e pelas pessoas do
mundo que carecem de salvacdo. B

Pr. Carlos Hein e familia



LIDERANCA

Por que aceitar o desafio

Uma parafrase do chamado de Moisés
com aplicagdo para vocé hoje

ua chegada a este mundo foi em

tempo ruim. Ele nasceu numa épo-

ca hostil. Seu nascimento nao foi
bem recebido. Ele foi conduzido a familia
real. Ele aprendeu os modos do Egito. Foi
educado entre os melhores.

Porém, chegou o dia em que Moisés
Nao conseguiu mais encarar a opressao e
procurou resolver o problema de seu jei-
to. Tudo desmoronou para ele. De princi-
pe a desertor. Do palacio ao deserto.

Mas, onde parecia ser o fundo do

poco, Moisés encontrou o Rei dos reis.
Ao tirar as sandalias revelou os pés sujos.
Naquele encontro com Deus, também
foram reveladas as questdes intimas do
coracao de Moisés. Peco licenca para pa-
rafrasear as desculpas dadas por Moisés
diante do chamado de Deus:
“Quem sou eu?” (Ex 3:11). Pressionado
pelo chamado de Deus, Moisés voltou os
olhos para si mesmo. Ele teve clara per-
cepgao de que era incapaz de cumprir a
tarefa designada por Deus. Deus entao
Ihe falou: “Eu sou contigo.”

Quando o temor imobilizar vocé, ndo
olhe para dentro de si. Em vez disso, lem-
bre-se de que Deus esta ao seu lado.

Haroldo Altamirano

Lider numa igreja em Oregon,
Estados Unidos

“Quem és?” (Ex 3:13). Deus Se apresen-
tou como “Eu Sou quem Eu sou”. Deus é
quem nos nao somos. Ele é a esperanca
quando parece que nosso ministério vai
naufragar. Ele é a sabedoria quando ndo
sabemos o que fazer. Ele é a fortaleza
diante de nossa fraqueza. Deus é tudo
0 que nNao somos e Sua visao para o seu
ministério serd cumprida em funcao do
que Ele é.

“E se duvidarem?” (Ex 4:1). Por que
correr o risco? Por que seguir a visdo de
Deus se nao ha certeza de sucesso? Deus
respondeu, inquirindo a Moisés: “O que
vocé tem na mao?” (Em outras palavras,
Eu vou lhe mostrar que um galho de ar-
vore é suficiente para Mim.) Deus nao de-
pende de nossas habilidades. Sua gléria
se revela em nossas fraquezas. Pela fé,
esperemos em Deus.

“Eu ndo sou bom o suficiente!” (Ex
4:10). A visdo de Deus parecia algo im-
possivel. Deus respondeu: “Agora va!
Estarei ao seu lado enquanto estiver fa-
lando.” Quando vocé, por meio da autori-
dade divina, estiver diante dos membros
de suaigreja, apresente-lhes a visao dada
por Deus.

“Estou com medo - envia outra pes-
soa” (Ex 4:13). Disse Deus: “Tudo bem,
entdo vocé ird acompanhado.” Deus
enviou Ardo com Moisés. Ele tinha as
qualificacbes certas para encoraja-lo e
ajuda-lo. Faca também a mesma oracdo,
em busca de alguém para formar com
vocé uma dupla missionaria.

“E 56 problemal!” (Ex 5:22). Deus estava di-
rigindo — e Satanas nao queria isso. A visao
de Deus trouxe incomodos para o povo.
Era uma operacdo muito delicada porque
Ele os tirava da zona de conforto para uma
vida de fé. Deus disse a Moisés: “Agora, ve-
rés o que hei de fazer!” (Ex 6:1). Assim, nao
se apavore se a visdo dada por Deus a vocé
possa provocar o inimigo. Isso é esperado.
“Eundo posso fazé-lo” (Ex 6:13). As coisas
pioraram em vez de melhorar. Apés o en-
contro com Farad, Moisés voltou outra vez
a olhar para si mesmo. Agora, a resposta
de Deus foi uma ordem de a¢do: “Conduza
o0 povo de Israel para fora do Egito.”

Quais séo suas desculpas para nao li-
derar? Deus lhe fez o chamado. Ele o capa-
citard. Ele o protegera. Ele ird guia-lo. Ele
Ihe trard sucesso. Apenas seja fiel. Condu-
za o povo. Ele guiard vocé. B
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MORDOMIA CRISTA

Origem da
benevoléncia
sistematica

Principios que norteiam a doacdo

das ofertas na igreja

m 1859 foi tomada uma das mais importantes decisdes

para o crescimento da igreja. As trés mensagens angé-

licas, a verdade sobre o santuario e a observancia do sa-
bado ja constituiam o diferencial entre nossa pregacao e a de
outras igrejas protestantes.

Dois anos antes, uma crise econoémica havia afetado os
crentes. A despeito disso, 0s membros demonstraram interesse
em conhecer mais sobre as orientacées de Deus para o cresci-
mento pessoal, e pediram ajuda aos pastores. Nessa época, 0s
poucos pastores que existiam dedicavam apenas os fins de se-
mana para visitar as igrejas. No meio da semana, eles se dedica-
vam a outras atividades a fim de prover a manutencao de suas
familias. Isso é um indicador de que as congregacdes recebiam
apenas uma ou duas visitas pastorais por més.
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Entdo, uma comissdo presidida por Joao Andrews, reuni- 2
da no dia 29 de janeiro de 1859, em Battle Creek, Michigan
apresentou um relatério a igreja. A recomendacao era que
houvesse a pratica da benevoléncia sistematica através de do-
acOes semanais a igreja. Essa decisao historica foi tomada ha
153 anos. No entanto, a questao é saber o que realmente eles
pensavam. O que foi recomendado?

As igrejas protestantes priorizavam o estudo do Novo Testa-
mento porque acreditavam que os livros do Antigo Testamento
faziam mais referéncia a dispensacéo judaica em contraste com
a igreja crista, cuja mensagem era recente e com nova aplica-
¢do. Dessa forma, inicialmente, os pioneiros se apegaram ao
Novo Testamento, principalmente ao que Paulo recomendava
as igrejas da provincia romana da Galdcia e a igreja de Corinto.




Paulo disse: “Quanto a coleta para o povo de Deus, facam como
ordenei as igrejas da Galécia. No primeiro dia da semana, cada
um de vocés separe uma quantia, de acordo com a sua renda,
reservando-a para que ndo seja preciso fazer coletas quando
eu chegar” (1Co 16:1, 2, NVI). Os pioneiros descobriram varios
principios significativos nesses textos:

e O primeiro principio é que eles observaram que Paulo
aludia a um principio de regularidade (o primeiro dia da sema-
na). Por que o primeiro dia da semana? Na época, Roma era o
império governante. Sua religiao paga reconhecia o domingo
como o dia do sol, que era um dia importante para sua religido
e 0s negocios.

¢ O segundo principio, notado por eles, fazia referéncia a
participacdo (cada um tinha sua fatia individual). Embora uns
ganhassem mais dinheiro e fossem abastados, todos tinham a
mesma oportunidade de ser parte da igreja e parte da missao.

¢ O terceiro principio observado por eles foi o de planeja-
mento antecipado (separac¢do de certa quantia de dinheiro para
um destino predeterminado). A decisdo de ofertar ao Senhor
nao era para ser tomada por ocasido do ofertério na igreja, mas
era algo a ser planejado em casa e separado, em harmonia com
os ditames intimos de cada membro da igreja.

¢ O quarto principio foi o da proporcao (de acordo com o
que ganhavam). Nao se esperava que todos dessem a mesma
quantia por razdo de que a quantia recebida nao era igual a to-
dos. Assim, esperava-se que aqueles que recebessem mais, se
dispusessem a dar mais. Nao era razodvel exigir que o pobre
desse na mesma proporcao daqueles que tinha mais recursos.

¢ O quinto principio foi o do estimulo. Com que frequéncia
e qudo intensivamente a promogdo deveria ser feita? Compara-
do ao estudo da Biblia e a pregacéo da Palavra, quanto tempo
deveria ser reservado para a promocdo? Paulo foi claro ao fazer
a recomendacdo: o ofertorio deve ser reservado, principalmen-
te para a adoragdo e o crescimento espiritual. Assim, o apdstolo
orienta que “nenhuma coleta fosse feita quando ele chegasse”.

Hoje, depois de 153 anos dessa histdrica decisdao tomada
pelos adventistas pioneiros, vemos uma igreja mundial que
faz uso dos meios de comunicacdo modernos para proclamar
24 horas por dia, durante os sete dias da semana, as trés men-
sagens angélicas a cada nacao, tribo, lingua e povo.

Mario Nifio

Diretor associado do Departamento
de Mordomia da Associagdo Geral

Os principios descobertos pelos pioneiros adventistas sao
validos e praticos, assim como aplicaveis a nds na atualidade.

A igreja deve ser cuidadosa para preservar nao apenas
essa heranca histérica e a pregacdo da mensagem, mas tam-
bém a pratica desses principios fundamentais de benevolén-
Cia sistematica. B

ASPECTOS DE UMA OFERTA ACEITAVEL

A oferta deve ser planejada.

A oferta deve ser proporcional.
A oferta deve ser separada.

A oferta deve ser entregue.

REFLEXOES DE ELLEN G. WHITE

SOBRE MORDOMIA CRISTA

“0 tabernéculo, bem como mais tarde o templo, foi
construido inteiramente pelas ofertas voluntarias; e, a fim
de prover para os necessarios reparos e outras despesas,
Moisés determinou que todas as vezes que o povo fosse
recenseado, cada um deveria contribuir com meio ciclo pa-
ra o ‘servico do tabernéaculo™ (Patriarcas e Profetas, p. 526).

“As contribuicdes exigidas dos hebreus para fins religio-
S0s e caritativos, montavam a uma quarta parte completa
de suas rendas. Uma taxa tdo pesada sobre os recursos do
povo poderia se esperar que os reduzisse a pobreza; mas,
ao contrario, a fiel observancia destes estatutos era uma
das condigdes para sua prosperidade” (Ibid., p. 527).

“No primeiro dia da semana, cada um de vés ponha de
parte o que puder ajuntar, conforme a sua prosperidade’ (1
Co 16:2). As dadivas devem ser feitas levando em conside-
racdo a grande bondade de Deus para conosco” (Adminis-
tracdo Eficaz, p. 79).

“As igrejas mais sistemdticas e liberais em sustentar
a causa de Deus sdo espiritualmente as mais prdésperas.
A verdadeira liberalidade no seguidor de Cristo identifica-
-lhe os interesses com os de seu Mestre. No trato de Deus
com os judeus e com Seu povo até ao fim dos tempos, Ele
requer doacdo sistemdatica proporcional aos rendimentos.
0 plano da salvacao foi estabelecido pelo infinito sacrificio
do Filho de Deus. A luz do evangelho que irradia da cruz
de Cristo, repreende o0 egoismo, e anima a liberalidade e a
beneficéncia” (Testemunhos Seletos, v. 1, p. 385).
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esmo o0s bons pensamentos pre-

cisam ser organizados, e isso exi-

ge uma prepara¢do cuidadosa.
Nao h3 atalhos para uma pregacao bem-
sucedida. O sermao deve ter um roteiro,
tem que ter um propdsito, que possa ser
resumido em uma frase curta. Isso precisa
estar muito claro na mente do pregador,
logo no comeco da preparagdo do ser-
mao e tem de nortear todo o preparo.

Se vocé acha que ja leu o paragrafo
acima em algum lugar, ndo esté engana-
do; pelo contrério, tem boa memdria, e
ainda melhor, significa que vocé leu com
atencdo o primeiro texto desta série, na
pagina 10 da edicdo anterior. Hoje, va-
mos ampliar esses conceitos e também
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sugerir uma sequéncia de passos que
tem se revelado muito Util para ajudar a
determinar o que deve ser feito em cada
momento. A pregacao de um sermao é
uma das ultimas fases (mas nao ¢é a ulti-
ma) de um processo cujo fim deve pro-
porcionar uma sensagao clara, para vocé
e também para seus ouvintes, de que sua
pregacao atingiu o objetivo.

Durante muitos anos, no caminho pa-
ra o trabalho, tive que passar debaixo de
um viaduto absolutamente indtil, pois li-
gava o nada alugar nenhum. Sem rampas
de acesso nem rodovias a ele conectadas.
Apenas estava ali se deteriorando! Muito

tempo depois, duas rodovias foram tra-
zidas até esse viaduto, e ele passou a ter
uma finalidade.

Uma pregagao sem objetivo é pior
que esse viaduto, pois para ela nao é
possivel inventar uma finalidade poste-
rior. Quando um serméo tem essa falha
de origem, o prejuizo pode ser eterno!
Imagine como seria diferente se o pre-
gador tivesse um objetivo bem definido,
que o guiasse desde a preparacao do
sermao; e, durante a pregagdo e apos
esse objetivo, pudesse mover (eviden-

Fotografia: Erlo Germano Kohler



temente em consonancia com a obra
do Espirito Santo) a vontade dos ouvin-
tes a acao. Diz a histdria que, quando o
grande orador romano Cicero falava, as
pessoas nem conseguiam esperar que
ele terminasse seu discurso, pois ficavam
ansiosas para colocar em pratica o que
ele estava propondo.

0 QUE DIZ O ESPIRITO DE PROFECIA

Nao é preciso procurar muito para
encontrar argumentos semelhantes nos
escritos de Ellen G. White, a respeito do
valor da objetividade, ordem e poder nos
sermodes. Seguem alguns exemplos:

“A razdo por que tantos de nossos
pastores pregam sermdes fracos, sem vi-
da, é deixarem que uma porcao de coisas
de natureza mundana lhes ocupe o tem-
po e atencdo” (Testemunhos Para a Igreja,
V.7, p. 257).

“Pontos breves apresentados com
clareza, que evitem toda divagacao, se-
rao da maior vantagem. [...] Nao deve
divagar por toda a Biblia, mas fazer um
sermao claro, organizado, que mostre
que ele compreende os pontos que quer
apresentar” (Carta 48, 1886).

“Muitos, porém, nunca alcancarao
distingdo superior no pulpito ou nos
negécios devido a sua instabilidade
de propdsito e a frouxidao dos habitos
contraidos na juventude. Em tudo o que
empreendam, se vera descuidosa desa-
tencdo. [...] Se a ordem e a regularidade
sao essenciais nas atividades mundanas,
quanto mais na obra de Deus!” (Testemu-
nhos Para a Igreja, v. 4, p. 411, 412).

Marcio Dias Guarda

SEQUENCIA SUGESTIVA

1. Descobrir uma necessidade humana e
o texto biblico proprio para satisfazé-la.
Primeiramente, quero enfatizar o singular
nessas duas frases. Escolha s6 uma neces-
sidade humana. E impossivel esgotar um
tema, imagine tentar atingir dois ou mais.
0 mesmo vale em relagao ao texto biblico
para satisfazer essa necessidade humana.
Vocé precisa escolher um texto (que pode
ser constituido por um versiculo ou mais,
numa sequéncia), embora vocé possa
usar também outras passagens biblicas
no seu sermao, ele precisa claramente
estar subordinado e iluminar esse texto.
Como fazer isso e por que em geral as
pessoas tentam fazer diferente sera te-
ma para artigo no futuro. Por enquanto,
um importante progresso é entender a
necessidade de limitar a abrangéncia do
tema e a necessidade de ter uma base bi-
blica, Unica, clara e objetiva.

2. Fixar o objetivo a ser alcancado com
esse sermdo. Esse objetivo precisa ser tao
claro que vocé consiga expressa-lo nu-
ma curta frase de quatro a seis palavras.
Sugiro que vocé escreva e mantenha es-
sa frase diante de seus olhos em todo o
tempo, até o momento de pregar esse
sermao. Afinal, esse é 0 alvo, e tudo preci-
sa convergir para que ele seja alcangado.

3. Fazer um esquema do plano do ser-
mado. Esse é um esboco nao final, ele vai
ser aperfeicoado durante todo o proces-
so de preparo do sermao, mas, como um
esquema primitivo, sua funcao é traduzir

Aposentou-se em 2012, apés servir durante
40 anos como editor na Casa Publicadora
Brasileira e pastor de igreja no Brasil.

a “inspiracdo do sermao” (a ideia inicial,
o0 insight, a admiracdo e entendimento
do texto que da origem ao sermdo) e
também direcionar a coleta de material,
que é exatamente o passo seguinte.

4. Comegar a reunir todo tipo de material
que eventualmente possa ser utilizado.
Esse é o momento de ler o texto em ou-
tras versoes da Biblia, consultar comen-
tarios biblicos, e também localizar ideias,
fatos e ilustracdes, tudo o que tenha a ver
com o objetivo a ser alcangado e possa
ser ou nao utilizado nesse sermao.

5. Dar tempo para a maturagao do tema.
E o momento de ler o material reunido,
orar muito, refletir calmamente, analisar
por todos os angulos, fazer anotagdes e
ajustes no esboco. Note que ainda néo é
a preparacao final e definitiva do sermao.
Isso comega no proximo passo.

6. Preparar o sermdo. Planejar a conclu-
sao e a introducdo. Dar um titulo provi-
sorio. Escrever o sermao de uma s6 vez.

7. No dia seguinte, revisar, corrigir e pre-
parar a apresentagdo. Isso pode incluir
fazer um PowerPoint, escolher os hinos,
enviar as informagdes para o boletim da
igreja, etc.

CONCLUSAO

Apenas uma informagdo para quem
possivelmente esteja preocupado com esse
detalhamento: A primeira vista, o processo
pode parecer complicado e demorado,
mas eu lhe garanto que nao é. Obviamente,
a proposta ndo permite que vocé prepare
um sermao em meia hora. Isso ndo existe,
nem para o mais experiente pregador. Mas
com o investimento de umas poucas horas,
nao concentradas num sé dia, e permeadas
de muita oragao e iluminagdo do Espirito
Santo, seu sermdo atingira o objetivo, pa-
ra a gléria de Deus. — Marcio Dias Guarda
(marcio.dg@uol.com.br) E
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MIDIA NA IGREJA

Cartaz'para relacionar
igreja a Novo Tempo

ntegracao de midias é uma das palavras-chave no mundo

da comunicagdo. A comunicacao integrada é inevitavel-

mente eficaz, pois uma midia conduz a outra e os dados
ganham maior importancia e visibilidade.

E por isso que o Departamento de Comunicacio da Divi-
sao Sul-Americana estd orientando as congregac¢oes adventis-
tas a estreitar sua identificagdo com os meios de comunicagao
da Rede Novo Tempo: a TV Novo Tempo, a Radio Novo Tempo e
a Internet Novo Tempo.

A proposta inicial foi para que a lideranca das igrejas e
os diretores de Comunicacdo se empenhassem pela melhor
identificacao da igreja, colocando a logomarca oficial da Igreja
Adventista do Sétimo Dia na fachada de seus prédios.

Desta vez, é feita uma nova proposta: colocar, ao lado da
logomarca da Igreja Adventista, a logomarca padrao da Rede
Novo Tempo, com o nimero do canal da TV Novo Tempo local e
da Sky, o nimero da Radio Novo Tempo local e o site novotem-
po.com. O objetivo é que cada congregacao divulgue, através
da fachada de seu local de reunides, que ela estd ligada a Rede
Novo Tempo.

Ha varias razoes que justificam essa acdo. A primeira delas
é que a Novo Tempo é mais conhecida, em diversos lugares, do
que a propria Igreja Adventista do Sétimo Dia. Em segundo lugar,
é que ha varios relatos de pessoas que assistem aos programas
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da Rede Novo Tempo e ndo tém uma informacao precisa sobre
a denominacéo religiosa que patrocina aquilo que passaram a
apreciar. Outra razdo para se colocar uma placa de identificacao
na fachada é a necessidade de deixar claro que a Igreja Adventis-
ta e a Novo Tempo séo parte da mesma organizacao. Em resumo,
a placa vai facilitar a programacao evangelistica da igreja.

Solicite ao seu pastor distrital ou procure no Departamento
de Comunicacéo da Associacao/Missdo os modelos oficiais das
logomarcas da Igreja Adventista do Sétimo Dia e da Rede Novo
Tempo a fim de serem afixadas na fachada de sua igreja. Siga
exatamente o padrao dos modelos recomendados.

A missdo da igreja é usar todos os meios possiveis como
condutos para a salvacao das pessoas. A ordem dada ao profe-
ta no passado é a mesma para nds hoje: anunciar com clareza
guem somos e o que cremos. O Senhor lhe disse: “Escreve a vi-
sao, grava-a sobre tabuas, para que a possa ler até quem passa
correndo” (Hc 2:2). Precisamos ser cada vez mais eficientes ao
comunicar esperanca. E

Edson Rosa

Diretor do Departamento
de Comunicacéo da
Divisao Sul-Americana

Imagem: Novo Tempo
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ESBOCO DE SERMAO

Mensageiros da esperanca

INTRODUCAO

1.0 Novo Testamento relata a historia
de um homem que foi escolhido por
Deus para cumprir uma missao espe-
cial. Seu nome era Jodo Batista.

a) Aigreja crista, ao longo do tempo, tem
encontrado na vida desse homem um
exemplo a serimitado no cumprimen-
to de sua missao que é a pregacao do
evangelho.

I - ENVIADO POR DEUS

1. 0 capitulo 1 do evangelho de Jodo é
tido como o resumo de todo o livro.
Os demais capitulos séo um desdobra-
mento do primeiro capitulo.

2.Enquanto os evangelhos de Mateus,
Marcos e Lucas identificam a Cristo no
tempo e no espaco, o evangelho de Jodo
O identifica na eternidade e O introduz
na historia humana (ver Jo 1:1, 2, 14).

3. Nesse ponto, aparece a figura de Jodo
Batista como aquele que haveria de
preparar o caminho para o Verbo que
Se tornou carne.

4. Jodo Batista é um mensageiro de Deus
(ver Jo 1:6).

a) O verbo “enviar” aparece nessa passa-
gem como traducdo do termo grego
apostello cujo significado é “mensa-
geiro” ou “agente enviado”. Esse ter-
mo deu origem a palavra “apdstolo”.

b) Esse termo também significa alguém
que é comissionado por uma autori-
dade, um embaixador.

5. Jodo Batista foi o arauto da interven-

¢do divina na histéria humana. Ele
anunciou a encarnacao do proéprio
Deus na pessoa de Cristo.
Ellen G. White afirma que “Jodo devia ir
como mensageiro de Jeova, para levar
aos homens a luz de Deus. Devia impri-
mir-lhes nova direcdo aos pensamentos.
Devia impressiona-los com a santidade
dos reclamos divinos, e sua necessidade
da perfeita justica de Deus” (O Desejado
de Todas as Nagées, p. 100).

6.0 tema do “envio” ocupa um lugar
central no evangelho de Jodo. Esse te-
ma esta associado com a atuacgao do
mensageiro.

Joao 1:6

a) Jodo Batista é um mensageiro de Deus
(ver Jo 1:6).

b) Cristo é um mensageiro de Deus (ver
Jo 3:17).

¢) O Espirito Santo é um mensageiro de
Deus (ver Jo 14:26).

d) Os discipulos sao mensageiros de
Deus (ver Jo 20:21).
Ellen G. White confirma esse conceito:
“Os discipulos deviam sair como tes-
temunhas de Cristo para anunciar ao
mundo o que dEle tinham visto e ou-
vido. Seu cargo era o mais importante
dos cargos a que ja haviam sido cha-
mados seres humanos, apenas infe-
rior ao do proprio Cristo. Eles deviam
ser coobreiros de Deus na salvacao
dos homens” (Servico Cristdo, p. 16).

7. Como igreja e individuos, somos uma
geracdo de mensageiros enviados por
Deus ao mundo.

IT - PARA DAR TESTEMUNHO

1. Ler Jodo 1:7. Nesse texto, Jodo descre-
ve a razdo porque Joao Batista foi en-
viado por Deus: para dar testemunho.

2. No evangelho de Jodo, a Luz dos ho-
mens (Cristo) foi manifestada pela
primeira vez na Terra quando um ho-
mem (Jodo Batista) enviado por Deus
testemunhou a respeito dela.

a) “Testemunha” vem do termo grego
marturion que implica em testemu-
nho. Isso aponta para a experiéncia
pessoal do individuo.

b) O verbo grego martiréu implica em
dar testemunho, ou seja, a pessoa tem
disposicao de selar suas conviccdes
com seu proprio sangue. Desse termo
vem a palavra “martir”.

3. A experiéncia de Jodo Batista envol-
veu o martirio (ver Lc 14:10-12).

4.Como uma testemunha de Deus em
seus dias, Jodo Batista abalou as es-
truturas da sociedade de seu tempo
com uma mensagem de ousadia, fé e
esperanca.

5.Quando olhamos para a histéria do
cristianismo, percebemos que milhdes
de cristaos se tornaram martires por
sua fé.

6. Todos aqueles que recebem a Cristo
e creem em seus ensinos tornam-se
Suas testemunhas.

a) Joao Batista foi uma testemunha (ver
Jo 1:7).

b) Pedro e André, os primeiros discipulos,
foram testemunhas (ver Jo 1:37-42).

¢) Felipe e Natanael foram testemunhas
(ver Jo 1:43-49).

d) A mulher samaritana foi uma teste-
munha (ver Jo 4:39-42).

7. O testemunho objetiva levar as pessoas a
crer naquele de quem se da testemunho.

III - TEMOS A MESMA MISSAO

1. Vivemos os momentos finais do gran-
de conflito milenar.

2. Assim como Jodo Batista, somos arau-
tos da intervencéo divina na histoéria.
3.Jodo Batista foi o mensageiro que
anunciou o primeiro advento de Cristo.
Nés somos os mensageiros que anun-

ciam o segundo advento de Cristo.

4. E necessario que a chama da tocha do
evangelho, nessa hora final, seja mais
forte em nossas maos.

5.Ellen G. White afirma que “fomos
chamados das trevas para Sua mara-
vilhosa luz, a fim de que pudéssemos
anunciar as virtudes de Cristo. Todos
quantos se consagram a Deus, podem
ser portadores de luz. Deus os torna
instrumentos Seus para comunicar a
outros as riquezas de Sua graca. [..]
Nossa influéncia sobre outros ndo de-
pende tanto do que dizemos, mas do
que somos” (Servico Cristéo, p. 21).

CONCLUSAO

1. No passado houve um homem enviado
por Deus cujo nome era Jodo. Hoje, ha
homens e mulheres também enviados
por Deus, cujos nomes sao 0s N0SsOs.

2. Digamos ao mundo por meio de nos-
so testemunho, que somos a continu-
acdo de uma geracdo de mensageiros
enviados por Deus. B

Silvio Rodrigues é pastor na
regido Norte do Brasil.
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ESBOCO DE SERMAO

Quem Deus usara?
Apocalipse 14:6, 7; Mateus 24:14

INTRODUCAO

1. E fundamental que lembremos algu-
mas coisas importantes para os ad-
ventistas do sétimo dia:

a) Somos uma igreja profética (ver Ap
12:17; 14:12).

b) Vivemos num tempo profético (ver
Dn 8:14).

¢) Somos portadores de uma mensagem
profética a ser pregada em todo o
mundo (ver Ap 14:6-12).

2.Nesse tempo profético, Deus tem
chamado pessoas para que vivam e
preguem essa mensagem. Mas a per-
gunta é: Que caracteristicas devem ter
aqueles que Deus usara para finalizar
a Sua obra?

I — PESSOAS JUSTIFICADAS

1. A primeira caracteristica é que as pes-
soas sejam justificadas (ler Rm 3:23, 24).

2. 0 ato da justificacao ocorre quando a
pessoa aceita a Cristo como seu Salva-
dor pessoal.

a) Ellen G. White afirma: “Quando o pe-
cador penitente, contrito diante de
Deus, discerne a expiacao de Cristo
em seu favor e aceita essa expiacao
como sua Unica esperanca nesta vida
e navida futura, seus pecados séo per-
doados. Isso é justificacdo pela fé. [...]
Perdao e justificacdo sao uma sé e a
mesma coisa” (Fé e Obras, p. 103).

3. A aceitacao da expiagao de Cristo indi-
caque a pessoa esta consciente de sua
pecaminosidade e disposta a arrepen-
der-se de seus pecados.

4.0 arrependimento e a necessidade
do perdao séo resultados da obra do
Espirito Santo na vida da pessoa (ver
Jo 16:8).

5.Foi para cumprir esse proposito que
Cristo entregou Sua vida na cruz. Ele
sO espera que o pecador busque o
perdédo de Deus.

6. Recordando: a primeira caracteristica
das pessoas que Deus tem chamado
para que preguem Sua mensagem a
todo o mundo, neste tempo, é que se-
jam pessoas justificadas.
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IT - PESSOAS CONSAGRADAS

1. Asegunda caracteristica é que sejam pes-
soas consagradas (ler Ex 28:41; 1Pe 2:9).

2. Aigreja de Deus é um reino de sacerdo-
tes consagrados ao Senhor. Essa consa-
gracao &, na verdade, a santificacdo. E o
constante crescimento na graca de Cris-
to, por meio da comunhao didria com Ele.

3. Esse crescimento na graga ocorre me-
diante a consagracao pessoal. Tal con-
sagracao se manifesta em atitudes de
perddao mutuo e de unido em familiae na
igreja, para o cumprimento da missao.

4. Isso envolve o abandono de tudo aquilo
que nos prende ao mundo, a fim de que
haja constante comunhao com Cristo.

5.0 propdsito de Deus para Sua igreja
é que seus membros sejam consa-
grados a Ele para o cumprimento da
missao. Mas, para que isso aconteca, é
necessario que cada cristao busque a
Deus em primeiro lugar (ver Mt 6:33).

6. A decisao de consagrar-se totalmente
ao Senhor deve ser fruto da obra do
Espirito Santo em nossa vida.

7. Portanto, a sequnda caracteristica das
pessoas que Deus tem chamado para
pregar Sua mensagem a todo o mun-
do nesse tempo é que sejam pessoas
consagradas.

III — PESSOAS CHEIAS DO
ESPIRITO SANTO

1. A terceira caracteristica é que sejam
pessoas cheias do Espirito Santo (ler
J12:28, 29).

2. 0 derramamento do Espirito Santo é
uma promessa para o povo de Deus
no tempo do fim.

3. Na histoéria do cristianismo, o Dia de
Pentecostes foi o cumprimento da
chuva tempora. Essa chuva costumava
cair no outono, na Palestina, e prepa-
rava o solo para a semeadura.

a) Ellen G. White descreve o dia de Pente-
costes: “O Espirito veio sobre os discipu-
los, que expectantes oravam, com uma
plenitude que alcangou cada coracao.
O Ser infinito revelou-Se em poder a
Suaigreja. Era como se por séculos esta

influéncia estivesse sendo reprimida, e
agora o Céu se regozijasse em poder
derramar sobre a igreja as riquezas da
graca do Espirito. E, sob a influéncia do
Espirito, palavras de arrependimento e
confissdo misturavam-se com canticos
de louvor por pecados perdoados (Atos
dos Apdstolos, p. 38).

4. A chuva serddia ocorria na primavera
e levava o grdo ao amadurecimento e
preparagao para a colheita.

a) “A grande obra do evangelho nao de-
vera encerrar-se com menor manifes-
tacao do poder de Deus do que a que
assinalou o seu inicio. As profecias que
se cumpriram no derramamento da
chuva tempora no inicio do evange-
Iho, devem novamente cumprir-se na
chuva serédia, no final do mesmo. [...]
“Servos de Deus, com o rosto ilumina-
do e aresplandecer de santa consagra-
¢do, se apressardo de um lugar para
outro para proclamar a mensagem do
Céu. Por milhares de vozes, em toda
a extensao da Terra, sera dada a ad-
verténcia. Operar-se-do prodigios, os
doentes serdo curados, e sinais e ma-
ravilhas seguirdo aos crentes” (Ellen G.
White, Eventos Finais, p. 203).

5.De fato, a promessa do retorno do
Salvador se cumprird. E para que ela
se cumpra em sua vida, vocé precisa
busca-la com sinceridade e fé, con-
sagrando-se ao Senhor e permitindo
que o Espirito Santo dirija sua vida.

CONCLUSAO

1. A histéria do cristianismo da testemunho
de que Deus tem chamado pessoas de
todos os lugares da Terra para transmitir
Sua mensagem a povos e nacoes. Essas
pessoas possuem trés caracteristicas:

a) Em Cristo, elas foram justificadas.

b) A cada dia, elas desenvolvem profun-
da consagracao.

¢) Elas dao evidéncias do Espirito Santo
em suavida. B

Leandro Henrique de Oliveira é pastor
na regiao Norte do Brasil.



ESBOCO DE SERMAO

A lideranca de Neemias

INTRODUCAO

1. 0 mundo moderno requer lideres que
mediante estratégias e planejamentos
coerentes e adequados facam com
que as coisas acontecam.

2. Naigreja ndo é diferente. A histéria do
sucesso de Neemias na reconstrucao
dos muros de Jerusalém é um relato
impressionante de como Deus condu-
ziu a execucdo de um projeto, através
de um homem que resolveu se colocar
em Suas maos.

3. Neemias se constitui num exemplo posi-
tivo de lideranca para todas as geragdes.

I - QUEM ERA NEEMIAS?

1. Neemias foi um dos exilados que re-
tornaram para Jerusalém com Zoroba-
bel em 538 a.C.

2. Durante o reinado de Artaxerxes, Nee-
mias ganhou proeminéncia ocupando
a posicao de copeiro do rei.

3. Essa era uma posicao de extrema con-
fianca no sentido de que somente ele
poderia levar o vinho que era destina-
do ao rei (Wicliffe, Diciondrio Biblico,
p. 1349).

a) “Embora objeto do favor real, conquan-
to rodeado pela pompa e esplendor, ele
nao esqueceu o seu Deus e o seu povo.
Com o mais profundo interesse o seu co-
ragdo se voltava para Jerusalém; suas es-
perancas e alegrias estavam vinculadas
com a prosperidade dela. Por intermédio
deste homem, preparado por sua resi-
déncia na corte persa para a obra a que
fora chamado, Deus propos levar bén-
¢dos a Seu povo na terra de seus pais”
(Ellen G. White, Profetas e Reis, p. 628).

4. Neemias desenvolveu estratégias de
um verdadeiro lider.

II - AS ESTRATEGIAS DE NEEMIAS

1. Oragdo (ver Ne 1:5-11) — O que geral-
mente a gente faz por ultimo quando
tudo falha, Neemias fez primeiro.

a) Expressou louvor a Deus. Confessou
seus pecados e os do povo. Relem-
brou as promessas de Deus. Pediu
ajuda e sabedoria para o que iria fazer.

Neemias 1:4-11 e 2:1-20

2. Planejamento (ver Ne 2:2-8).

a) Quando o rei perguntou a Neemias o
que o deixaria feliz:

1) Neemias disse que tinha um plano.

2) Talvez nao tivesse todos os detalhes
do plano. Tinha ideias e a iniciativa de
como resolver.

3. Execugdo do planejamento (ver Ne 1:9;
2:12-18).

a) Com o apoio e auxilio do rei, Neemias
colocou em agdo o que havia planeja-
do. Agiu desta forma:

1) Ele confrontou a situacao.

2) Ele reconstruiu o que estava destruido.

3) Ele avangou em suas atividades em favor
do seu povo e da cidade de Jerusalém.

4. Trabalho em equipe (ver Ne 2:17, 18).

a) Neemias era copeiro, nao carpinteiro.
b) Sabia que era invidvel a reconstrucao
dos muros sem o auxilio de outros.
¢) Mobilizou amigos e o povo. (Ele teve a

colaboragao da maioria.)

IIT - OBSTACULOS ENFRENTADOS
POR NEEMIAS

1. Vivemos em meio ao grande conflito
(ver Ef 6:12 e Ap 12:7-9).

2. Em seu projeto de reconstruir a cida-
de de Jerusalém, Neemias enfrentou
grandes obstaculos que tinham como
objetivo impedir a concretizacdo de
seu projeto.

3. Esses obstaculos se manifestavam de
diversas formas:

a) Escarnios e zombaria (ver Ne 4:1-3).

b) Criticas, desconfianca na concretiza-
¢do do projeto (ver Ne 4:3).

) Aira dos opositores (ver Ne 4:7, 8).

d) O cansaco e fadiga dos obreiros (ver
Ne 4:10).

IV - LICOES DA VIDA DE NEEMIAS

1. A histéria de Neemias tem muito a nos
ensinar. Podemos extrair licdes sobre:

a) Lideranca e administracéo.

b) Trabalho em equipe.

1) O apdstolo Paulo compara a igreja ao
corpo humano. No corpo cada membro
desempenha fun¢do importante na
execucdo de tarefas (ver 1Co 12:12-25).

2) Henry Ford escreveu: “A uniao é o prin-
cipio; continuar unidos é o progresso;
trabalhar unidos é o sucesso.”

¢) Iniciativa em tornar as coisas melhores.

1) Stephen R. Covey, consultor norte-
americano, afirmou: “E a iniciativa que
nos empurra para a frente. Demons-
trar iniciativa significa ndo permitir
que circunstancias ditem nossa vida.
Ao contrario, precisamos pegar o que
recebemos e transforma-lo em opor-
tunidades que nos permitam crescer,
melhorar nossa vida e ajudar os ou-
tros” (A Grandeza de Cada Dia, p. 63).

d) A capacidade de contornar obstaculos.

e) A dependéncia de Deus.

f) A persisténcia na execugao de projetos
e planos.

2. Também precisamos desenvolver con-
fianca ao termos que reconstruir:

a) Valores espirituais.

b) Relacionamentos duradouros.

¢) Comunh&o com Deus (devogao pesso-
al e culto familiar).

d) Autoestima entre membros da familia.

3. Assim como Neemias, precisamos vi-
ver numa atmosfera de oragao.

a) “Orar como Neemias orou nessa hora
de necessidade é um recurso a dispo-
sicao do cristao, em circunstancias em
que outras formas de oracdo podem
ser impossiveis. Os que labutam nas
absorventes atividades da vida, asso-
berbados e quase subjugados pelas
perplexidades, podem enviar uma pe-
ticdo a Deus, suplicando guia divina”
(Ellen G. White, Profetas e Reis, p. 632).

CONCLUSAO

1. Neemias tornou-se modelo de lideran-
¢a crista para a igreja nesses dias finais
da histéria.

2. Precisamos reconstruir os muros espiritu-
ais em nossa familia, igreja e instituicoes.

3. Nesse projeto de reconstrucédo, a depen-
déncia de Deus é algo imprescindivel.

4. Que estejamos preparados para isso. B

Raquel Arrais é diretora associada do Ministério
da Crianga na Associagdo Geral.
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ESBOCO DE SERMAO

Chamados para a missao

INTRODUCAO

1. A histdria das missdes evangélicas tes-
tifica do chamado que Deus fez e con-
tinua fazendo para muitas pessoas.

2. Deus tem uma missdo para cada pes-
soa nos mais diferentes lugares e com
seus desafios.

3. A presenca divina garante o éxito e o
triunfo da missao.

I - DEUS TEM UMA MISSAO PARA
CADA PESSOA

1. O texto de Atos 16:7-10 menciona a vi-
sita de Paulo a regido frigio-galata, em
sua segunda viagem missionaria.

2. Paulo nao imaginava que ali seus pla-
nos missiondrios seriam alterados pela
providéncia divina.

3. Ele tinha plena consciéncia de seu cha-
mado individual para a obra da prega-
¢do do evangelho no mundo gentilico
(ver Rm 1:1; Gl 1:16).

4. Assim como Deus tinha um plano
evangelistico para a vida de Paulo, Ele
também tem um plano missionario
para nos.

5. Deus chama a cada um de nds, de for-
ma individual, para a obra missionaria.

6.Ellen G. White faz algumas declara-
¢Oes nesse contexto:

a) “A cada cristao é designada uma obra
definida” (Servigo Cristdo, p. 9).

b) “A cada um foi distribuida sua obra,
e ninguém pode substituir a outro.
Cada um tem uma missao de admira-
vel importancia, a qual ele ndo pode
negligenciar ou passar por alto, uma
vez que seu cumprimento envolve o
bem de alguma alma, e a negligén-
cia da mesma, a ruina de uma criatu-
ra por quem Cristo morreu” (Servico
Cristdo, p. 10).

¢) “Todo seguidor de Jesus tem uma obra
a fazer como missionario de Cristo, na
familia, na vizinhanca, na vila ou cidade
em que reside” (Servigo Cristdo, p. 18).

7. Como membros individuais da igreja
de Deus, precisamos ter diariamente a
consciéncia do chamado divino para a
obra missionaria.
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Atos 16:7-10, 22-33

IT - DEUS TEM CHAMADO MISSIONA-
RIOS PARA LUGARES DESAFIA-
DORES

1. A missdo evangelistica tem o mundo
como territdrio geografico (ver At 1:8).
Aluz do evangelho precisa alcancar os
quadrantes da Terra.

2. Joao Wesley, fundador do metodismo,
afirmou: “Considero o mundo todo
minha paréquia. Em qualquer parte
em que me encontre acredito que é
meu dever indeclinavel, declarar a to-
dos os que desejam ouvir, as alegres
novas da salvacao” (Citado por Ellen
G. White em O Grande Confiito, p. 256).

3. Aligreja crista, para cumprir sua missao
evangelistica, teve que abrir espago em
meio ao sincretismo religioso-filoséfi-
co predominante no Império Romano,
durante o primeiro século de nossa era.

4. Paulo enfrentou grandes dificuldades
no seu trabalho. O campo missiona-
rio que lhe foi revelado em sonho era
marcado por grandes desafios.

5. Hoje, a Igreja Adventista também tem
desafios a enfrentar em seu programa
missionario, que abrange o mundo to-
do (ver Ap 14:6, 7).

6. Um dos maiores desafios missionarios,
sendo o maior, de nossos dias abrange
os paises localizados no territério da
janela 10/40 (aqueles paises que se lo-
calizam entre os graus 10 a 40 ao norte
da Linha do Equador).

a) Nesta area do mundo estéo aproxima-
damente 80% das pessoas mais po-
bres do planeta. Ali, cerca de 34 paises
sao mulcumanos, sete sdo budistas e
dois sdo hindus. Eles apresentam dife-
rentes graus de intolerancia religiosa
(ver Passaporte Para a Missao, p. 11, 12)

7. Assim como Deus enviou Paulo a Ma-
cedonia, Ele envia, ainda hoje, homens
e mulheres a lugares desafiadores.
Quem ird?

III - DEUS ESTA COM 0S
MISSIONARIOS
1. Deus sempre intervém em favor do
liviamento de Seus servos. De forma

sobrenatural, Deus livrou os apéstolos
da prisdo de Filipos (ver Atos 16:25, 26).

2. As estruturas daquela prisdao foram
abaladas pelo poder de Deus como re-
sultado do testemunho dos apéstolos.

a) Perto da meia-noite, enquanto eles
cantavam e oravam, um terremoto
abalou os alicerces do carcere, de ma-
neira que se abriram os portdes e fo-
ram soltos os grilhdes de todos.

b) “Embora os homens tivessem sido
cruéis e vingativos, ou criminosamen-
te negligentes nas responsabilidades
solenes sobre eles postas, Deus nao Se
havia esquecido de ser misericordioso
para com Seus servos. Todo o Céu es-
tava interessado nos homens que es-
tavam sofrendo por amor de Cristo, e
anjos foram enviados a visitar a prisdo.
A terra tremeu aos seus passos. As por-
tas da prisdo pesadamente aferrolha-
das abriram-se; cadeias e grilhdes cai-
ram das maos e pés dos prisioneiros; e
brilhante luz inundou a prisao (Ellen G.
White, Atos dos Apdstolos, p. 215).

3. As circunstancias de perseguicdo e
sofrimento dos missiondrios geraram
a oportunidade para que outras pes-
soas fossem alcancadas com a mensa-
gem do evangelho.

a) Lidia, a vendedora de purpura, o car-
cereiro e sua familia foram os troféus
do ministério evangélico dos aposto-
los naquela cidade.

4. Eles sofreram, mas Deus estava com
eles. Lembre-se da promessa de Cristo:
“E eis que estou convosco todos os dias
até a consumacao do século” (Mt 28:20).

CONCLUSAO

1. Deus tem uma tarefa para cada um de nés.

2. Como no passado, Ele continua cha-
mando homens e mulheres para o
cumprimento da missdo.

3. Deus conta com vocé. De que modo vocé
pretende atender ao chamado? E

Ricardo do Carmo Coelho é pastor na regiGo
Norte do Brasil.
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INTRODUCAO

1. A Igreja Adventista tem sido concla-
mada por sua lideranca mundial para
desenvolver a experiéncia do reaviva-
mento e reforma.

2. “Reavivamento significa renovagdo
da vida espiritual, um avivamento das
faculdades da mente e do coracéo,
uma ressurreicdo da morte espiritual.
Reforma significa uma reorganizagao,
uma mudanga nas ideias e teorias, ha-
bitos e préticas” (Ellen G. White, Reavi-
vamento Verdadeiro, p. 14).

I - 0 REAVIVAMENTO ILUSTRADO

1. O profeta Ezequiel foi levado para o cati-
veiro por volta do ano 597 a.C. Em meio
ao caos do exilio, ele transmitiu mensa-
gens de fé e esperanca ao povo de Deus.

2. A visao do vale de 0ssos secos retrata
a condicao do povo de Israel no exilio
babilonico (ver Ez 37:11).

3. Sua restauracao nacional estava ligada
a restauragao espiritual.

a) “No caso da visao (1-14), foi demons-
trado a nagao que o Espirito de Deus
tinha o poder de transformar o que pa-
recia ser uma hoste de esqueletos num
exército eficaz de homens, um quadro
de Israel restaurado de novo a vida e
cheio do Espirito” (John Taylor, Eze-
quiel: Introdugdo e Comentdrio, p. 210).

4. A despeito dessa condi¢ao, Deus pro-
meteu que o povo seria restaurado
mediante uma ressurreicdo da “sepul-
tura” do exilio (ver Ez 37:12-14).

a) “Por intermédio de Jeremias em Je-
rusalém, de Daniel na corte de Babi-
[6nia, de Ezequiel junto as barrancas
do Quebar, o Senhor em misericérdia
tornou claro Seu eterno propdsito,
e deu certeza de Sua disposicao de
cumprir para com Seu povo escolhido
as promessas registradas nos escritos
de Moisés” (Ellen G. White, Profetas e
Reis, p. 464).

5. A ilustragéo do reavivamento se con-
cretiza quando o profeta Ezequiel fala
e o Espirito de Deus atua sobre aquele
vale de ossos secos (ver Ez 37:7-10).

6.0 povo de Israel retornou do exilio
mediante a libertacdo efetuada pelo
rei Ciro, conforme a predicéo divina
pelo profeta Isaias (ver Is 45:13).

IT — NOSSA NECESSIDADE DE
REAVIVAMENTO

1. Ler Efésios 2:1-10. “Um reavivamento
da verdadeira piedade entre nds, eis
a maior e a mais urgente de todas as
nossas necessidades. Busca-lo deve ser
nossa primeira ocupacao” (Ellen G. Whi-
te, Mensagens Escolhidas, v. 1, p. 121).

2. Em Efésios, Paulo apresenta uma des-
cricao da condicdo humana sem a pre-
senca de Deus (ler v. 1-3).

a) “Mortos nos vossos delitos e pecados”
(v. 7). “Filhos da desobediéncia” (v. 2).
“Filhos daira” (v. 3).

b) “A condicdo pecaminosa do homem
é a falta de vida e auséncia de movi-
mento com respeito a qualquer ativi-
dade dirigida a Deus” (Francis Foulkes,
Efésios: Introdugdo e Comentdrio, p. 59).

) Nos versos 1-3, Paulo enfatiza as in-
clinagdes da natureza humana para a
pratica do mal.

3.No verso 5, Paulo fala da mudanca
espiritual: “E estando nés mortos em
nossos delitos, nos deu vida junta-
mente com Cristo.”

a) Nessa afirmagédo do apdstolo, esta impli-
cita a ideia de reavivamento espiritual.
b) Esse reavivamento espiritual ocorre
no homem em funcdo da intervencao
de Deus mediante Sua graga e miseri-

cordia (ler o verso 4).

4. Devido ao pecado, o ser humano ficou
destituido da gldria de Deus (ver Rm 3:23).

5.0 pecado torna nossa vida um vale de
05505 Secos.

a) O amor e a gracga de Deus sao as co-
lunas centrais do reavivamento que
leva 0 homem a uma mudanc¢a em
sua condicao pecaminosa, ou seja, ele
passa da morte para a vida.

III - RESULTADOS DO REAVIVAMENTO
1. Ler Colossensses 3:5-10. Ellen G. White
afirma: “Reavivamento e reforma devem

ESBOCO DE SERMAO

Reavivamento e reforma
Ezequiel 37:1-14

efetuar a obra que lhes é designada, e no
realizé-la, precisam fundir-se” (Review
and Herald, 25 de fevereiro de 1902).

2. A genuina experiéncia do reavivamen-
to conduz o ser humano a uma refor-
ma de vida (ver 2Co 5:17).

a) “Reforma significa uma reorganiza-
¢do, uma mudanca nas ideias e teo-
rias, habitos e préticas” (Ellen G. White,
Reavivamento Verdadeiro, p. 14).

3. Uma das maiores reformas espirituais
na histéria de Israel ocorreu nos dias
do rei Josias (ver 2Rs 22, 23).

a) Naqueles dias todas as abominacoes
de Israel foram removidas como re-
sultado do reavivamento que o povo
experimentou (ver 2Rs 23:24, 25).

4. Na leitura de Colossenses, Paulo salienta
o fato de que a reforma precisa ser efe-
tuada em varios aspectos de nossa vida.

5. Em nossos dias, essa reforma espiritual
se faz necessaria:

a) Em nosso comportamento social.

1) Na familia — habitos devocionais e me-
Ihor relacionamento em casa.

2) No trabalho — testemunho positivo da
fé entre os colegas.

3) Na igreja — a busca da unidade entre
0s irmaos.

b) Em nossa vida pessoal.

1) Precisamos ter metas espirituais (estu-
do da Biblia, devogao pessoal).

2) Precisamos desenvolver a filosofia de
vida crista (principios de saude, vestu-
ario adequado, etc.).

3) Precisamos influenciar a comunidade
positivamente.

6. Quando Cristo opera o reavivamento,
ele nos habilita para as boas obras, que
sao evidéncias da reforma (ver Ef 2:10).

CONCLUSAO

1. Estamos vivendo num tempo profético.

2. Deus nos conclama a uma vida trans-
formada pelo Seu poder e graca.

3. Chegou a hora de buscarmos reaviva-
mento e reforma entre ndés. B

Nerivan Silva é editor associado na
Casa Publicadora Brasileira.
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ESBOCO DE SERMAO

0 tempo de espera

INTRODUCAO

1.Uma das coisas que inquietam o ser
humano é o ato de esperar. Como
somos imediatistas, a espera se torna
incompativel com nossos desejos e
aspiragoes.

2. Frank Hasel escreveu: “Parece que a
vida inteira, desde o nascimento até
a morte, estd caracterizada pela es-
pera. Temos a impressao de que a
espera nos conscientiza de que, mui-
tas vezes, as coisas mais importantes,
mais essenciais, mais bonitas e mais
duradouras em nossa vida sao as que
estdo além de nosso controle e poder.
Por isso, temos de esperar” (Adventist
World, outubro 2011, p. 12, 13).

I — ESPERANDO DE MODO CORRETO

1. Deus ndo somente nos convida a espe-
rar, mas a esperar com a correta atitu-
de de espirito.

2. Ellen G. White escreveu: “O Senhor
ndo Se agrada de que nos agitemos
e acabrunhemos, arrancando-nos
assim dos bracos de Jesus. Ha falta
do calmo esperar e vigiar, combi-
nados. Julgamos nao estar no ca-
minho certo a menos que isso sin-
tamos, e conservamo-nos olhando
para dentro de nds, em busca de
algum sinal apropriado a ocasiao;
0 que conta, porém, nao é o sentir,
mas o ter fé” (Mensagens Escolhidas,
V. 2, p. 242).

3. Como cristaos, muitas vezes temos
que assimilar a compreensdo de
que o tempo de Deus nao é o0 nosso.
Moisés viveu essa experiéncia quan-
do foi chamado por Deus para liber-
tar Seu povo do Egito (ver Ex 3:7-10).

a) No contexto do primeiro advento de
Cristo, Ellen G. White afirma: “Mas, co-
mo as estrelas no vasto circuito de sua
indicada drbita, os designios de Deus
ndao conhecem adiantamento nem
tardanca” (O Desejado de Todas as Na-
coes, p. 32).

b) José, filho de Jaco, teve que esperar
pelo tempo de Deus (ver Gn 41:12-14).
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Salmo 27:14

IT - ESPERANDO A HORA CERTA

1. No relégio de Deus, tudo acontece na
hora certa.

a) Para Deus, em Seus propositos, ha
sempre uma “plenitude do tempo”
(ver Gl 4:4).

2. Cristo, durante Seu ministério entre os
homens, cumpriu a vontade e os de-
signios do Pai no tempo indicado.

a) Na festa de casamento, em Cana da
Galileia, Cristo disse a sua mae: “Ainda
nao é chegada a Minha hora” (Jo 2:4).
As palavras de Cristo indicam que to-
do ato da vida dEle na Terra era cum-
primento de um proposito estabeleci-
do desde a eternidade. Sobre Cristo,
Ellen G. White afirma que “ao andar
entre os homens, [...] era guiado passo
a passo pela vontade do Pai. Nao he-
sitava em agir no tempo designado.
Com a mesma submissao, esperava
até que houvesse chegado a oportu-
nidade. [...] Maria esperava que Ele Se
revelasse como o Messias, e tomasse o
trono de Israel. Mas o tempo nao ha-
via chegado. Nao como Rei, mas como
Homem de dores, e experimentado
nos trabalhos, aceitara Jesus a sorte
da humanidade (O Desejado de Todas
as Nagées, p. 147).

3. Muitos herdis da fé tiveram que es-
perar o cumprimento dos propésitos
divinos (ler Hb 11:13).

a) Noé aguardou 120 anos para participar
do cumprimento profético do diltvio.

b) Abrado e Sara esperaram cerca de 25
anos para ver o cumprimento da pro-
messa de Deus quanto ao nascimento
de Isaque (ver Gn 21:1, 2).

¢) O profeta Daniel, em suas visdes profé-
ticas, teve que lidar com o fator tempo
(ver Dn 8:26, 27).

4. As promessas e 0s propositos divinos
se cumprem no tempo designado pe-
la providéncia de Deus.

5. Os herdis da fé, cada um deles em seu
tempo, demonstraram plena confian-
¢a de que as promessas e propdsitos
de Deus haveriam de se cumprir (ver
Hb 6:11, 12).

III - 0 MOMENTO QUE MAIS
ESPERAMOS

1. O longo periodo de espera para os fiéis
de Deus em todos os tempos e luga-
res alcancard seu climax com o maior
acontecimento da historia.

a) “Avinda do Senhor tem sido em todos
os séculos a esperanca de Seus verda-
deiros seguidores. A Ultima promessa
do Salvador no Monte das Oliveiras,
de que Ele viria outra vez, iluminou o
futuro a Seus discipulos, encheu-lhes
o0 coragao de alegria e esperanca que
as tristezas nao poderiam apagar nem
as provagdes empanar. Em meio de
sofrimento e perseguicdo, ‘o apareci-
mento do grande Deus e nosso Salva-
dor Jesus Cristo’ foi a ‘bem-aventurada
esperanca” (Ellen G. White, O Grande
Conflito, p. 302).

b) Por esse evento glorioso, o povo de
Deus estd aguardando desde os dias
de Adao.

¢) O apostolo Paulo falou dessa bendita
esperanca (ver Tt 2:13).

2. Apesar da aparente tardanca, a espera
angustiante dos fiéis se aproxima de
seu final (ver 2Pe 2:9).

a) llustragdo: Certo homem, enquanto se
preparava para dormir, costumava di-
zer para si mesmo as palavras: “Talvez
seja esta noite, Senhor.” Pela manh3,
ao ver o orvalho de um novo dia, ele
dizia, olhando para o céu: “Talvez seja
hoje, Senhor!” Ele estava esperando o
Senhor voltar a qualquer momento.
Aquele homem trabalhava na obra de
Deus por mais 60 anos.

CONCLUSAO

1. O salmista nos estimula a continuar es-
perando no Senhor (ver SI 27:14).

2. Continuemos esperando e anuncian-
do com fé e perseveranca o cumpri-
mento da promessa do glorioso dia da
volta de Jesus. Ele vira!

Fausto R. Farias é pastor na
regido Norte do Brasil.



llustracao: Heber Pintos

IGREJA EM ACAO

A missao prioritaria

~ i’

Os lideres precisam
diferenciar entre
mobilizar e discipular

m seu livro Vivendo sem Mdscaras, Charles Swindoll conta
a histoéria de um senhor que procurava por um restauran-
te na lista telefonica da cidade de Atlanta e encontrou um

nome bastante diferente: “lanchonete igreja de Deus”. Curioso,
ligou a fim de saber por que o restaurante recebeu esse nome.
0 atendente disse: “Bem, tinhamos aqui uma igrejinha e, para
ajudar nas despesas, comecamos a servir almogo ap6s os cultos
de domingo. As pessoas gostaram muito do nosso frango assa-
do e, paulatinamente, diminuimos as atividades da igreja. De-
pois de algum tempo, resolvemos fecha-la, mas continuamos
servindo frango assado e mantivemos o nome da igreja.” Essa é
a histéria de umaigreja que perdeu a direcdo e o foco. Nao creio
que o objetivo da igreja era vender refeicoes, mas aos poucos
seus dirigentes foram fazendo concessdes, modificacdes, até
que o principal objetivo se tornou distribuir cachorro-quente,
hamburguer, batata frita, refrigerante e frango assado. Vejamos
agora qual é a missdo da Igreja Adventista.

A MISSAO DA IGREJA EM NOSSOS DIAS

Ap6s um periodo de apostasia de 1.260 anos, Deus levan-
tou um povo para restaurar e proclamar o evangelho eterno
(Ap 14:6-12). Esse povo foi chamado de remanescente. Sua

Paulo Godinho

missdo era ir a todas as nagoes, tribos e linguas e proclamar a
verdade presente, verdades esquecidas por outros movimen-
tos religiosos. O remanescente nao deve proclamar tradicdo ou
mandamentos de homens. Nestes dias finais, Deus incumbiu
os adventistas do sétimo dia de proclamar as gloriosas verda-
des relacionadas ao ministério de Cristo no santuario celestial e
Sua obra final pela redencéo dos perdidos. “Os adventistas do
sétimo dia foram escolhidos por Deus como um povo peculiar,
separado do mundo. [...] O maior tesouro da verdade ja confia-
do a mortais, [...] foram confiadas a este povo, a fim de serem
transmitidas ao mundo” (Ellen G. White, Eventos Finais, p. 45).

COMPROMISSO DA IGREJA: FAZER DISCIPULOS

Na grande comissdo dada por Cristo, em Mateus 28:18-
20, encontramos quatro verbos: Ir, fazer [discipulos], batizar e
ensinar. Desses, apenas um é imperativo ou de ordem: “Fazei
discipulos”. Os outros trés sao verbos auxiliares ou participios.
Assim, podemos dizer que o produto final ou o alvo da grande
comissao é fazer discipulos. Ir, ensinar e batizar sdo os meios
estabelecidos por Cristo para alcangar o objetivo principal
que é fazer discipulos, desenvolver cristdos comprometidos,
fiéis, amorosos, dedicados a comunhdo e a missao. Quando
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a igreja falha em discipular os novos conversos, automatica-
mente também falha no cumprimento da grande comissao
estabelecida por Cristo. O evangelismo estara incompleto
sem uma compreensiva estratégia para nutrir, equipar e en-
volver os novos crentes.

A missao de discipular é responsabilidade individual de
todo crente salvo em Cristo. A igreja é a verdadeira agéncia
missionaria responsavel pelo inicio e coordenacéo de qualquer
projeto missionario. E importante que cada cristao aceite o de-
safio de fazer discipulos. “Todo verdadeiro discipulo nasce no
reino de Deus como missionario” (Ellen G. White, Servico Cristdo,
p. 9). Aos pastores cabe a responsabilidade de auxiliar os mem-
bros na obra de fazer discipulos.

Qualquer projeto evangelistico que nao inclui uma estra-
tégia para nutrir e discipular novos conversos sera incomple-
to. A formacao de um discipulo ndo ocorre instantaneamente,
no momento da converséo, nem se completa com o batismo.
Quando o nimero de pessoas batizadas se torna o critério de
sucesso, em vez do crescimento delas em Cristo, como disci-
pulos, a grande comissédo é distorcida. Emilio Abdala define
o discipulado da seguinte maneira: “Discipulado é um pro-
cesso continuo pelo qual uma pessoa é atraida a Cristo e se
desenvolve ao nivel de crente maduro e reprodutivo naigreja,
impactando a comunidade em que atua.” Esse conceito é ex-
plicado por Ellen G. White da seguinte maneira: “A obra de
Deus na Terra nunca podera ser finalizada enquanto homens
e mulheres que compdem nossa igreja nao cerrem fileiras e
juntem seus esfor¢os aos dos ministros e oficiais de igreja”
(Obreiros Evangélicos, p. 352).

Kurt K. Johnson afirma que “o discipulado é o maior desa-
fio para a igreja, na atualidade” (Pequenos Grupos, Grandes So-
lugées, p. 123). “O discipulado é a Unica maneira de evitar ma
nutricdo e a fraqueza dos filhos de Deus, é o método divino
de produzir cristdos maduros e comprometidos” (A Formagdo
de um Discipulo, p.18). O novo converso que chega a igreja fica,
muitas vezes, a deriva pensando que sua missao é frequentar
aos cultos, devolver o dizimo, guardar o sabado, orar e esperar
Jesus voltar. Lamentavelmente, muitas pessoas que sdo alcan-
¢adas para Cristo nao sao preparadas para se reproduzir ou se
multiplicar espiritualmente. Sabemos que é através da multipli-
cacao de discipulos que o evangelho vai alcancar o mundo.

Russell Burril, em seu livro Discipulos Modernos, afirma que a
tragédia da igreja no século 21 é que temos muitos seguidores
de Cristo e poucos discipulos. O resultado da falta de discipu-
lado é letargia, indiferenca, inatividade, falta de compromisso
com a comunhao e missdo da igreja. Ellen G. White nos alerta:
“Satands esta agora procurando manter o povo de Deus em um
estado de inatividade, a fim de impedi-los de executar sua par-
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te na propagacdo da verdade, para que afinal sejam pesados na
balanca e achados em falta” (Servico Cristdo, p. 37).

MOBILIZAR E DISCIPULAR

Um dos grandes desafios que a igreja enfrenta é diferen-
ciar “mobilizacao” e “o discipulado” de seus membros. Mobi-
lizar pessoas para uma atividade missiondria nao é a mesma
coisa que discipular. Talvez seja dificil para a lideranca admitir
que mobilizacdo de pessoas para executar uma estratégia e
discipular pessoas sao coisas distintas. Pessoas mobilizadas
para uma campanha ou projeto ndo precisam necessariamen-
te ser discipulos comprometidos que vivem uma vida de dedi-
cagao ao Mestre.

Muitas vezes, os membros executam com exceléncia os pla-
nos estabelecidos, programas e projetos. A pergunta que cada
lider precisa responder nao é se os membros estdo participan-
do de projetos, movimentos e campanhas, mas se possuem as
marcas de Cristo. Muitos lideres foram treinados para mobili-
zar os cristaos, pois assim medem o sucesso de seu ministério.
Precisamos focar o ser (discipulado), o carater e ndo apenas a
mobilizacao. Equilibrar mobilizacéo e discipulado é o desafio da
lideranca na atualidade. Vejamos algumas dicas:

1. Reconheca que mobilizacdo nao é discipulado.
O sistema de mobilizacéo oferece um contexto para ma-
nifestar seu discipulado, mas nao o é.

2. Saiba que cooperagao com Jesus é discipulado, e
levara todo cristao a procurar uma igreja local e a coo-
perar com ela e com seu plano de mobiliza¢ao.

3. Insista que a medida do discipulado é “Cristo em
nés” e harmonia constante com os Seus mandamentos e
com Sua Palavra. Ensine que o discipulado é mais do que
cooperacao em projetos, programas e campanhas, é ter
o carater de Jesus e dar a vida pelo Mestre.

4. A igreja precisa ter um plano de mobilizacao rele-
vante e envolvente, mas ele nao pode ser o foco e o refe-
rencial de discipulado (cooperacao continua com Jesus).

5. Prepare lideres que compreendam o discipulado e
mobilize a igreja para propagar o amor de Deus em Cris-
to com exceléncia.

6. Permaneca focado sempre no alvo de fazer dis-
cipulos que possam ser mobilizados por serem disci-
pulos. Exija que os lideres do sistema de mobilizacao
realmente sejam pessoas cooperando com Jesus em pri-
meiro lugar. (Disponivel em www.permanecer.com.br/
v2/devocionais/239-pensamentos-para-lideres-o-desa-
fio-do-seculo-21.html. Acessado em 4 de abril de 2012.)
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CARACTERISTICAS DOS VERDADEIROS DISCiPULOS

Para ser discipulo é necessario comecar um relaciona-
mento correto com Jesus Cristo e também ter um cora¢ao
semelhante ao dEle. Deus espera que sejamos discipulos e
que facamos outros discipulos através de relacionamentos

redentivos. Portanto, o sinal de que alcancamos o discipu-
lado é gerar outros discipulos para o Mestre. Ser discipulo é
tao importante quanto fazer discipulos. Ndo basta ser segui-
dor de Jesus, é preciso ser e fazer discipulos. Vejamos algu-
mas caracteristicas dos verdadeiros discipulos de Jesus:

1. Aceita o chamado de Jesus e segue Seu exemplo (Lc 5:27, 28).
2. Nega a si mesmo e carrega a sua cruz (Mt 16:24).

3. Renuncia tudo por amor a Cristo (Lc 74:33).

4, Tem comunhao com o Mestre (Jo 15:4, 5).

5.Permanece fiel a Palavra de Deus (Jo 8:31).

6. Prontidao para testemunhar por Cristo (Rm 1:15).

7. Amor e paixao pelos perdidos (Jo 13:35; 1Co 9:16).

8. Produz frutos (Jo 15:8).

9. Esta disposto a fazer novos discipulos (2Tm 2:2).

10. Busca crescimento continuo (7Jo 4:18).

AS ATITUDES DO MEMBRO E DO DISCiPULO

| Membo | Disdpuo |

Se ganha

Espera pelos paes e peixes

Fica esperando acontecer

Apoia-se no pastor

Entrega parte de seus bens

Vive narotina

Espera por uma tarefa

Murmura, reclama e critica
Condicionado pelas circunstancias
Fica esperando uma visita

Vive para somar

Focado na conservacao, “programas”
Preocupado s6 com o espaco da igreja
Vive a tradicdo

Sua meta é ganhar o Céu

Fala do evangelho

Espera por um reavivamento

Diz “ndo tenho tempo”

Vive transtornado no mundo

Aigreja composta por discipulos que se multiplicam e impac-
tam a comunidade em que atuam, que fazem seu trabalho pes-
soal de testemunhar a familiares, amigos, vizinhos, nos bairros,
vilas e cidades, receberd o Espirito Santo, de acordo com a pro-
messa de Deus. Veja o que Ellen G. White escreveu: “Quando tiver-
mos uma consagracao completa, de todo coracédo ao servico de

Paulo Godinho

Diretor do Ministério Pessoal
na Unido Sudeste Brasileira

Sefaz

E um pescador

Faz acontecer

E um apoio para o pastor

Entrega sua vida

E criativo e tem atitude

Tem iniciativa e assume responsabilidade
Obedece e nega a si mesmo

Aproveita as circunstancias

E um visitador

Vive para multiplicar

Focado na missdo

Atua fora da igreja

Rompe os paradigmas e mitos

Sua meta é ganhar pessoas para o Céu

Faz discipulos através de relacionamentos
Vive reavivado porque esta comprometido
Diz “aqui estou”

Vive para transformar o mundo

Cristo, Deus reconhecera esse fato mediante um derramamento,
sem medida, do Seu Espirito; mas isso ndo acontecera enquanto
amaior parte dos membros da igreja ndo forem cooperadores de
Deus” (Servigo Cristdo, p. 253).

CONCLUSAO

Aigreja precisa estar comprometida com a grande comissao de
Cristo para ir e fazer discipulos e ndo apenas envolver os membros
com projetos e campanhas. Essa ndo é uma op¢ao, mas um impe-
rativo! A omissao a essa ordem fara com que a igreja se torne fraca,
desobediente e improdutiva. “Enquanto a igreja ndo tornar o fazer
discipulos seu principal objetivo, a evangelizacdo do mundo nao
passara de fantasia” (Bill Hull, A Igreja que Faz Discipulos, p.9). B
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projeto “Missao Calebe” é um

movimento missiondrio que vem

revolucionando as agdes, estilo
de vida, comportamento e muito mais
dos nossos jovens adventistas na Améri-
ca do Sul. Esse projeto maravilhoso nas-
ceu no coracao de um grupo de jovens
gue nao se contentou em usar as férias
apenas para dormir e assistir televisao.
Muito ao contrdrio, uma mogada cora-
josa, como vocé, decidiu ousar numa
aventura sem limites para Deus. Enca-
raram obstaculos, superaram desafios
e realizaram um evangelismo radical e
abengoado pelo Céu. Hoje, esse projeto
ultrapassou inimeras fronteiras da Amé-
rica do Sul e do mundo.

Agora cabe pensar, refletir, sonhar
e tirar algumas conclusées por que a
Missao Calebe, além de ser um projeto
de evangelizagao, é também um jeito
perfeito de discipular nossos jovens.
“A igreja nao muda o mundo quando
gera pessoas convertidas e, sim, quan-
do gera discipulos” (J. Wesley).

Nestas pdaginas queremos mostrar
como a Missao Calebe é um processo de
discipulado e faremos isso comparando
a Misséo Calebe com o estudo de um
grande pesquisador em crescimento de
igrejas, Win Arn. Esse autor diz que exis-
tem oito caracteristicas de incorporacao

26 jul-set 2012 Revista do Ancido

de novos membros. Vejamos, agora, as
razbes porque a Missdo Calebe faz parte
de um processo de discipulado que se
harmoniza com os elementos expostos
por Win Arn.

1. SETE AMIGOS

Win Arn menciona a necessidade
de que todo converso tenha ao menos
sete amigos com o0s quais possa dividir
e compartilhar o cristianismo. Se existe
algo que a Missdo Calebe proporciona
é o forte senso de amizade. Esse é um
dos grandes aspectos pelos quais os
jovens procuram ter essa experiéncia
missionaria, porque tudo é feito entre
amigos. Para os jovens, amizade é algo
sumamente importante. Dentro desse
principio destacamos:

e A convivéncia no Calebe como fa-
tor unificador de a¢des no jovem.

e Ainfluéncia de um jovem com ou-
tro jovem é o grande destaque da multi-
plicacdo de Calebes a cada ano.

e O efeito contagiante do servico na
Missao Calebe faz com que um jovem
queira participar e mostrar para seu par
que vale a pena ser Calebe também.

e Aprender a trabalhar em equipe.
O Senhor se deleita em abencoar um
grupo de crentes unidos, que cooperam
em amor e unidade.

2. IDENTIFICACAO DOS DONS

A maneira que a Missao Calebe de-
senvolve os dons talvez seja o ponto mais
forte no processo de discipular um jovem
como missiondrio. Na Missao Calebe, o
jovem tem oportunidade de servir no
que ele melhor sabe fazer; isso faz com
que desenvolva seus dons e adquira ou-
tros dons para o cumprimento da missao.
Como as equipes dividem responsabili-
dades, todos os que fazem parte do gru-
po se sentem incentivados a desenvolver
seus dons.

3. ENVOLVIMENTO EM UMA TAREFA
DA IGREJA

A participacdao espontanea nas ta-
refas que a Missdo Calebe realiza e as
responsabilidades que o jovem assume
fazem crescer o Calebe. Quando o Calebe
volta para sua igreja, na maioria dos ca-
sos, ele quer ajudar em sua congregacao
naquilo que se destacou nas férias. Desta
maneira, ele se compromete nao somen-
te num periodo mas durante o ano intei-
ro no servico do Senhor.

4.ENVOLVIDO EM UM PEQUENO
GRUPO
0 jovem que participa da Missao Ca-
lebe experimentou o que significa viver
em comunidade e por essa razao muitos
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deles se tornam lideres de Pequenos Gru-
pos ou participantes ativos desse estilo
de vida da igreja. Ele quer participar do
Pequeno Grupo, das atividades missio-
narias propostas pela igreja, dos impac-
tos da vida e das duplas missionarias. Ha
uma vivéncia desenvolvida que o Calebe
nao quer deixar estagnada.

5. COMPROMISSO FINANCEIRO
REGULAR

Temos percebido esse outro fator im-
portante na vida daqueles que passam
pela experiéncia de participar da Missao
Calebe. Séo jovens mais fiéis, que com-
preendem melhor suas responsabilida-
des financeiras seja em nivel particular
ou naquilo que diz respeito a igreja e seu
sistema. Durante 30 dias, pelo menos, ele
precisa gerenciar os recursos disponiveis
e, as vezes, aprender a captar recursos
para a série evangelistica.

6.ENTENDER EIDENTIFICAR OS ALVOS

Quando os jovens participam da
Missao Calebe, eles se envolvem com os
sonhos que a igreja tem em trazer novos
conversos, em discipular novos mem-
bros, no crescimento de Pequenos Gru-
pos, nas diferentes atividades da igreja
e em seus alvos pertinentes. Podemos
dizer que, no “Calebe”, os jovens passam
a ter uma visao do por que e do para que
da missdo da igreja.

7. FREQUENCIA AOS CULTOS
Néo ha duvidas de que o jovem iden-
tificado com a igreja e sua missao se tor-

Carlos Humberto Campitelli

na mais assiduo aos cultos da igreja. Ao
estar comprometido com atividades di-
retas do funcionamento e execucédo dos
cultos, ele passa a frequentar mais.

8. IDENTIFICAR AMIGOS E FAMILIARES
PARA LEVA-LOS A JESUS

Participando uma vez do projeto, o
Calebe quer que outros jovens se tornem
parte ativa da mesma experiéncia pela
qual passou. Agora, o ciclo do discipula-
do na roda viva da Missdao Calebe seqgue
andando e outros sao chamados pelo en-
tusiasmo, exemplo e testemunho do que
significa ser Calebe.

Vérios jovens que sdo convidados
para as conferéncias feitas pelos Calebes
terminam se batizando e se preparan-
do para se tornar Calebes, ja que foram
evangelizados por um Calebe.

Outras caracteristicas podem ser
mencionadas quando se fala de Missao
Calebe e Discipulado:

a) Salvacao e Servico, Comunhao e Missao.
No Calebe, o jovem aprende que sem
comunhao a missao é vazia e sem resulta-
dos. A preparacdo para a “batalha” através
da comunhao faz com que o jovem de-
senvolva amor pela intimidade com Deus
todos os dias. Dependéncia com o Pai.

b) Biblia, Oracéo e Testemunho. E o trind-
mio que sustenta um jovem adventis-
ta. Missao Calebe oferece isso em suas
variadas formas.

Diretor do Ministério Jovem
da Unido Nordeste Brasileira

¢) A importancia de lideres fortes na im-
plantacao do Calebe em determinado
lugar faz com que o processo do dis-
cipulado seja mais interessante. Se o
Calebe tem possibilidade de voltar ao
local para ajudar e realizar a Semana
Santa ou Semana de Oracao Jovem, ele
continuara ajudando agora outros a se
tornarem discipulos.

d) Como processo do discipulado nao
podemos deixar de fora a experién-
cia de muitos Calebes que ja tinham
o sonho de serem pastores, e, no
Calebe, esse chamado é confirmado.
Muitos sdo despertados para fazer
teologia ou outra faculdade para
servir na igreja como pastores ou em
outras areas. Entao, prepararem-se
para melhor servir como obreiros da
Sua causa.

e) Sem falar dos muitos jovens que, apds
participarem ativamente na Missao
Calebe, se engajam no projeto “So-
nhando Alto” (Colportagem) e sdo
motivados a estudar em nossas facul-
dades adventistas.

Salvar do pecado e guiar no servigo
tem sido nosso objetivo no Ministério
Jovem, e a Missao Calebe alcanca com
eficicia este objetivo com os jovens da
sua igreja, eles experimentam salvacdo e
servico e se transformam em discipulos e
discipuladores. “Calebes sdao os homens
mais necessarios nestes ultimos dias” (El-
len G. White, Servico Cristdo, p. 85). B
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PERGUNTAS & RESPOSTAS

PODEM PESSOAS QUE JA FORAM ESPIRITAS EXERCER
CARGOS DE LIDERANCA NA IGREJA?

0 efeito negativo do espiritismo sobre o discernimento espiri-
tual do ser humano é tratado por Ellen G. White no livro Primeiros
Escritos, p. 101 e 102, em que é dito o seguinte: “Deus ndo confiard
o cuidado do Seu precioso rebanho a homens cuja mente e discer-
nimento tenham sido enfraquecidos por erros anteriores que aca-
riciavam, tais como os assim chamados perfeccionismo e espiritis-
mo, e que, por sua conduta quando nesses erros, infelicitaram-se
a simesmos e levaram oprobrio sobre a causa da verdade. Embora
se sintam agora livres de erro e capacitados para ir e ensinar esta
ultima mensagem, Deus néo os aceitard. Ele ndo confiara almas
preciosas aos seus cuidados; pois o seu juizo ficou pervertido en-
quanto estiveram no erro, e estd agora debilitado. Aquele que é
Grande e Santo é um Deus zeloso, e deseja que os homens que
levam a Sua verdade sejam santos. A santa lei anunciada por Deus
do Sinai é parte de Si préprio, e somente homens santos que sejam
seus estritos observadores irdo honra-Lo ensinando-a a outros.”

Quando a Sra. White diz que Deus nao aceitaria pessoas en-
volvidas com o perfeccionismo e o espiritismo, isso nao implica
uma exclusao do acesso a salvacao, mas apenas a nao conces-
sao de fung¢des de lideranca entre o povo de Deus. Ao mesmo
tempo que ela diz que “embora se sintam agora livres de erro”
(estado de salvacdo), ela também acrescenta que Deus “nao
confiard almas preciosas aos seus cuidados” (desqualificagdo
para lideranca). Tais pessoas nao deveriam exercer fun¢des de
lideranca na igreja, “pois o seu juizo ficou pervertido enquanto
estiveram no erro, e estd agora debilitado”.

Nao cremos, portanto, que todas as pessoas que ja se en-
volveram com as falsas teorias acima mencionadas (incluindo o
espiritismo) estejam automaticamente desqualificadas para car-
gos de lideranca na igreja. Essa restri¢do se limita apenas aqueles
cujo juizo continua “pervertido” e “debilitado” em decorréncia
de tais envolvimentos. Mas isso nao limita de nenhuma forma
seu acesso a salvagao, pois no livro O Grande Confilito, p. 665, é di-
to que “mais préximo do trono” estarao “os que ja foram zelosos
na causa de Satanas, mas que, arrancados como ti¢des do fogo,
seguiram seu Salvador com devocéo profunda, intensa”.

Caro anciao:

0 Dr. Alberto Timm, diretor associado do Ellen G. White Estate,
na Associagdo Geral, é quem responde. Escreva para Perguntas e
Respostas - Caixa Postal 2600; CEP 70270-970, Brasilia, DF ou
revistadoanciao@dsa.org.br. A proposta deste espago é esclarecer
ddvidas sobre assuntos ligados a doutrinas da igreja. Dentro do
possivel a resposta serd publicada nesta secdo.
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Ex-espiritas em
funcoes de lideranca

E VERDADE QUE 0S ESCRAVOS NAO RESSUSCITARAO
DENTRE OS MORTOS?

Ellen G. White aborda esse assunto no livro Primeiros Escritos,
p. 276, em que aparece a seguinte declaracao: “Vi que o senhor
de escravos terd de responder pela salvagdo de seus escravos a
quem ele tem conservado em ignorancia; e os pecados dos es-
cravos serao visitados sobre o senhor. Deus nao pode levar para
o Céu o escravo que tem sido conservado em ignorancia e degra-
dacdo, nada sabendo de Deus ou da Biblia, nada temendo senéo
0 acoite do seu senhor, e conservando-se em posicao mais baixa
que a dos animais. Mas Deus faz por ele o melhor que um Deus
compassivo pode fazer. Permite-lhe ser como se nunca tivesse
existido, ao passo que o senhor tem de enfrentar as sete Ultimas
pragas e entdo passar pela segunda ressurreicdo e sofrer a segun-
da e mais terrivel morte. Estard entéo satisfeita a justica de Deus.”

O proprio texto deixa claro que a Sra. White esta se referin-
do aqui ndo a todos os escravos de forma generalizada, mas
somente aqueles que foram mantidos “em ignorancia e degra-
dacao, nada sabendo de Deus ou da Biblia, nada temendo se-
néo o acoite do seu senhor, e conservando-se em posi¢ao mais
baixa que a dos animais”.

E interessante notarmos que, um pouco mais adiante, no
mesmo livro Primeiros Escritos, p. 286, sdéo mencionados escra-
VoS entre os justos que receberdo a vida eterna: “Vi o escravo
piedoso levantar-se com vitoria e triunfo, e sacudir as cadeias
que o ligavam, enquanto seu impio senhor estava em confusdo
e ndo sabia o que fazer; pois os impios ndo podiam compreen-
der as palavras da voz de Deus.”

Existe aqui um evidente contraste entre o escravo “conservado
em ignorancia”, que sera deixado “como se nunca tivesse existido”,
e 0 “escravo piedoso”, que recebera a vida eterna. Esse contraste
nos impede de generalizarmos a questdo como se todos os escra-
vos fossem tratados da mesma forma. Portanto, apenas aqueles
escravos que foram mantidos nas condi¢des subhumanas acima
mencionadas, completamente destituidos de livre-arbitrio, é que
nao receberao nem avida eterna, por ndo terem vivido em confor-
midade com os principios do evangelho, e nem o castigo final, por
nao serem responsaveis pelos seus préprios atos. B
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RELACIONAMENTOS

Ela @ 0sso dos meus 0ssos

A influéncia espiritual do ancido esta
associada a sua vida conjugal

ma das primeiras tarefas que
Deus confiou ao homem foi dar
nome aos animais (ver Gn 2:20).
Ao fazer isso, Adao percebeu que cada
um dos animais tinha o seu par. Deus
queria que o homem sentisse a neces-
sidade de ter alguém como ele (ver Gn
2:20). Por isso, criou a mulher. E, dessa
forma, “deixa 0 homem pai e mée e se
une a sua mulher, tornando-se os dois
uma sé carne” (Gn 2:24).
Na criacdo da mulher, o0 homem dis-
se: “Esta, afinal, é osso dos meus 0ssos e
carne da minha carne” (Gn 2:23). Quando
as palavras o0sso e carne (‘etsem e basar
na lingua hebraica) aparecem juntas indi-
cam proximidade (intimidade) e relagcao
de sangue envolvendo parentesco (ver
Gn 29:14). No casamento, o casal esta uni-
do numa relagdo intima que atende ao
propésito do Criador. “Essa unidade en-
volve nao sé a fusao fisica, mas também
a psicolégica e espiritual; ‘pois andarao
dois juntos, se nao houver entre eles
acordo?” [Am 3:3]; (Tratado de Teologia
Adventista do Sétimo Dia, p. 807).

Nerivan Silva

Editor associado

No Novo Testamento, Paulo resgata
o significado de “Esta, afinal é osso dos
meus 0sso0s e carne da minha carne” ao
dizer: “Assim também os maridos devem
amar a sua mulher. [...] Porque ninguém
jamais odiou a prépria carne; antes, a ali-
menta e dela cuida” (Ef 5:28, 29).

0 casamento foi planejado por Deus
para ser uma béncao. Lamentavelmente,
a cada dia crescem as estatisticas de di-
vorcio. Essa realidade tem alcancado os
lares cristaos e afetado, principalmente,
aqueles que formam a lideranca da igre-
ja. Valores morais e espirituais relacio-
nados com a familia sdo questionados
e avaliados como elementos sociais de
geragdes passadas.

Na congregacao, a influéncia espi-
ritual do anciao estd associada a sua
vida conjugal. Nesse tempo de crise,
ele atua como conselheiro matrimonial
em sua igreja. Entretanto, seu ministé-
rio ndo exercerd a devida influéncia se
o seu relacionamento conjugal estiver
fragilizado. Assim, o ancido precisa
exercitar na pratica, as qualidades ne-
cessarias para um relacionamento con-
jugal significativo e duradouro.

Em uma palestra sobre relaciona-
mento conjugal, a oradora mencionou
algumas qualidades para que o homem
possa manter bom relacionamento com
sua esposa. Ela disse: “O homem deve ser
afetuoso e mostrar seu amor mediante

atos de cortesia, consideracao e delica-
deza. Deve controlar suas paixdes. Deve
pensar na companheira mais como espo-
sa do que como mulher.”

Poroutro lado, é necessério se precaver
do mito do casamento perfeito. O anciao
precisa ter a consciéncia de que, em meio
ao grande conflito, seu relacionamento
com o cbnjuge nao estd imune as crises
que caracterizam o tempo atual.

A semelhanca da obra de santifica-
¢do, “alcancar a devida compreensao
da relagao matrimonial é obra da vida
inteira. Os que se casam ingressam nu-
ma escola onde nunca, nesta vida, se
diplomardo. Por mais cuidadosa e sa-
biamente que se tenha entrado no ca-
samento, poucos casais se encontram
completamente unidos ao realizar-se
a cerimdnia matrimonial. A real unido
dos dois em casamento é obra dos anos
subsequentes” (Ellen G. White, O Lar
Adventista, p 105).

E bom lembrar que “esposo e espo-
sa sao socios de uma grande empresa.
Seus lucros e perdas lhes séo comuns.
Ajudem-se pois alegremente um ao ou-
tro. O casamento é uma partitura musical
que no piano da vida deve ser executada
a quatro maos. E, com a ajuda de Deus,
essa pagina musical pode ser interpre-
tada com encanto, graca, harmonia e
perfeicao” (Enoch de Oliveira, Meditagoes
Matinais, 1990, p. 168). B
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GUIA DE PROCEDIMENTOS

SOU ANCIAO DE UMA IGREJA PEQUENA. NUNCA VI UM
ANCIAO DE IGREJA BATIZANDO, POREM, TENHO ESCUTADO
QUE EM ALGUNS LUGARES OS ANCIAOS BATIZAM. PODE-
RIAM ME EXPLICAR SE E CERTO QUE O ANCIAO BATIZE.

Essa pergunta é muito boa. Preciso lhe dizer que ha muitos
anciaos que tém a mesma preocupagao.

Em primeiro lugar, é bom lembrarmos que as cerimonias
especiais sao geralmente realizadas por pastores. Os ancidos
sdo assistentes do pastor e ndo deveriam pretender dirigir as
cerimdnias especiais em lugar do seu pastor.

Em segundo lugar, os pastores e anciaos tém que saber que,
na auséncia do pastor e quando ele solicitar a colaboracdo de
um anciao, este pode realizar algumas das cerimonias especiais.

Tentando ser mais preciso diante de sua pergunta, devo lhe
dizer que os ancidos da igreja desempenham uma parte significa-
tiva na ceriménia do batismo. Muitas vezes, eles visitam e enco-
rajam os candidatos e Ihes dao estudos biblicos, preparando-os
para o batismo. No entanto, ainda que os ancidos possam realizar
batismos, isso pode acontecer unicamente em certas condigoes.

0 Manual da Igreja diz que na auséncia de um pastor ordena-
do, um ancido pode solicitar que o presidente da Associacao faca
arranjos para o batismo daqueles que desejam se unir a igreja
(ver p. 47-50). Um ancido ndo pode oficiar nesse servico sem pri-
meiro obter a permissao do presidente do Campo (ver p. 77).

Fazendo um resumo: Devemos lembrar que um anciao de
igreja pode realizar batismos, porém, unicamente na auséncia
de um pastor ordenado e depois que o pastor geral do Campo
local fizer todo o possivel para conseguir que um pastor orde-
nado oficie a cerimodnia. Se ndo conseguir, ele pode autorizar
um ancido a realizar o batismo.

Caro anciao:

A Associagdo Ministerial da Divisdo Sul-Americana é quem res-
ponde. Escreva para Guia de Procedimentos — Caixa Postal 2600;
CEP 70270-970, Brasilia, DF, ou revistadoanciao@dsa.org.br.
A proposta deste espaco é esclarecer dividas sobre assuntos liga-
dos a administracdo da igreja. Dentro do possivel a resposta serd
publicada nesta secdo.
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Anciaos tambem
podem batizar?

QUAL E O VESTUARIO APROPRIADO PARA O BATISMOQ?

Prezado ancido, sua pergunta é muito importante. Temos
que lembrar que o batismo é a porta de entrada a igreja. Por
isso, temos que fazer dessa cerimdnia uma ocasido muito reve-
rente e acolhedora.

O Guia Para Ancidos diz que o ancido deve aconselhar os
candidatos sobre a roupa apropriada a ser usada. Em alguns lu-
gares, aigreja possui roupdes de batismo e os candidatos preci-
sam trazer apenas uma roupa reserva para trocar pelas roupas
de baixo. Acautele-se contra roupas que flutuam ao entrar na
agua e que, molhadas, grudam no corpo. Os roupdes devem ter
pesos presos a bainha. As cores escuras sdo menos transparen-
tes quando molhadas.

Se ndo houver roupdes, os candidatos deverao ser ins-
truidos a trazer roupas que nao fiquem transparentes quan-
do molhadas. Deverao trazer uma toalha e uma roupa para
trocar. Tudo deve ser cuidadosamente planejado com an-
tecedéncia, a fim de que durante o batismo seja mantida
solene dignidade e decoro, e ninguém se sinta embaragado
ou ofendido.

Se for planejado um batismo ao ar livre, deve-se providen-
ciar um lugar seguro para a troca de roupa. Quando o candi-
dato estd doente, é idoso, incapacitado fisicamente ou com
dificuldade de locomogao, um ancido ou didcono deve prover
ajuda durante o batismo.

No Guia Para Didconos e Diaconisas ha instrucdes detalha-
das sobre roupas e cuidados especiais em ocasidao do batismo.

Toda igreja deveria fazer todo o possivel para ter roupdes
préprios. Esse é um investimento que vale a pena a direcao da
igreja promover. E
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Alie-se ao

combate
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Mais de um milhdo de exemplares
da revista Quebrando o Siléncio

este ano, o projeto mundial “Que-
brando o Siléncio”, de combate a
violéncia doméstica, enfatiza a
necessidade de apoiar as vitimas de agres-
sao (mulheres, criangas e idosos) para que
superem os traumas e traz orientacdes
préticas a respeito de como identificar si-
nais de agressividade entre pais e filhos.
Textos sobre pedofilia e bullying no-
vamente fazem parte do material que
chegara as maos da populacao sul-ame-
ricana, especialmente no fim de agosto,
quando haverd uma forte mobilizacdo
da distribuicdo em massa da revista
Quebrando o Siléncio. A revista oficial do
projeto tera 430 mil exemplares, numa
versdo para adultos, e 750 mil exempla-
res noutra versao para criancas.

Filipe Lemos

PROJETO MUNDIAL “QUEBRANDO O SILENCIO”

a

Destaque para as reportagens do
jornalista Guilherme Silva sobre o papel
das comunidades religiosas na supera-
¢ao do abuso e da violéncia dentro das
familias. Também se destaca a matéria
da jornalista Mani Maria Pereira sobre o
que as autoridades publicas e entidades
independentes fazem para efetivamente
combater a pedofilia e alertar as familias
quanto aos riscos da exposicdo dos filhos
na internet e ao sairem de casa.

O psiquiatra César Vasconcellos de
Souza e a psicéloga Thais Seidel de Souza
assinam artigo intitulado “Violéncia pela
negligéncia” em que abordam fatores que
prejudicam o relacionamento entre pais
e filhos e o que se pode fazer para evitar
transtornos. Bullying é o tema tratado pela

Coordenador da Assessoria
de Comunicacdo da Divisao
Sul-Americana
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professora e psicologa Claudia Brunelli. Ela
analisa os principios envolvidos nesse tipo
de violéncia, especialmente no ambien-
te educacional. Por sua vez, a advogada
Damaris Kuo, presidente da Comissao de
Liberdade Religiosa da OAB, seccdo Sao
Paulo, apresenta aspectos relativos a pro-
tecdo legal contra a violéncia doméstica.

Segundo Williane Marroni, diretora
do Ministério da Mulher para a Améri-
ca do Sul e responsavel pelo projeto, “a
distribuicao da revista é um componen-
te importante dentro da iniciativa maior
que é o combate sistematico a violéncia
doméstica, no qual a Igreja Adventista
se envolve mundialmente. O importante
é que esses exemplares ndo sejam sim-
plesmente entregues sem critério, mas
distribuidos para formadores de opiniao,
autoridades, educadores em agdes pla-
nejadas, pois o enfoque é criar uma cons-
ciéncia de envolvimento da sociedade
contra esses crimes”. B
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SAUDE

Fomos criados para o
movimento

eu coracao se enche de gratidao

ao ver as flores e ouvir os passa-

rinhos, a procura de alimento.
Sei que o Senhor os sustenta — a eles e a
mim! Minhas esperancas se renovam! Ao
caminhar, converso com Ele, decoro tre-
chos das Escrituras, e o ar puro da manha
deixa meu cérebro mais claro! Enquanto
o0 corpo é exercitado, a mente é restaura-
da e animada a pensar nas coisas do alto!

Lembro-me de Enoque, que tam-
bém fazia suas caminhadas, muito mais
longas, e com objetivos diferentes. Ele
realizava as atividades do dia, e enquan-
to isso, falava com Deus! Era bom para a
mente e para o corpo! Mas eu, que me
locomovo de carro, e ndo tenho os mes-
mos privilégios dele, descobri que me
conformando com o sedentarismo, estou
na contramado da vida.

Pessoas com baixa aptidao fisica
tém 3,7 vezes mais chance de contrair
diabetes que as que se exercitam bem.’
Ja quem caminha de trés a quatro horas
por semana, diminui o risco de contrair
esta doenca para menos da metade,? e
a boa aptidao fisica reduz o risco de AVC

Marcos Faiock Bomfim

em 68%.> Atividade fisica ainda esta re-
lacionada a significativa diminuicdo de
risco de cancer no seio,* no célon,® além
de proteger contra a depressao, reduzir
a deméncia, sintomas de ansiedade e de
angustia® e de, conforme a aptidao fisica,
cortar o risco de morte por qualquer cau-
sa de 50-73%.” Isso é impressionante!

Na verdade, fomos criados para o
movimento, e por isso, segundo a orien-
tacao de Deus, devemos “andar ao ar li-
vre cada dia”,® o que é gratis, e ndo deve
ser substituido por exercicio em “saldes
de ginastica”.’ Exercicio, (1) ao ar livre,
e (2) diario, é mais benéfico a saude “do
que todos os remédios que os médicos
possam prescrever”.'0

Esse assunto é tao importante que o
Senhor me diz que devo considerar ser
um “sagrado dever”" superar as condi-
¢des que poderiam me privar de exerci-
cio ao ar livre. Claro que devemos exer-
citar também as energias mentais, mas
sobre o exercicio, diz Deus: em “hipdtese
alguma negligencieis as energias fisi-
cas™?. Esta declaracdo é absoluta, e me
revela que ndo ha desculpas aceitaveis

Diretor do Ministério da Satde
da Divisao Sul-Americana

para minha falta de exercicio! E a vida
emprestada por Deus que estd em jogo!
0 Senhor diz que, na verdade, “a razdo
porque muitosl...] se queixam de doenca
é (1) deixarem de fazer exercicio fisico su-
ficiente e (2) condescenderem em comer
demais. Nao compreendem que tal con-
duta pde em perigo o organismo mais re-
sistente”.® Servo de Deus, atente a voz do
Senhor: “Hoje, se ouvirdes a Sua voz, nao
endurecais o vosso coragdo” (Hb 4:7). B

Informacgdes das notas de rodapé de 1-7 foram
extraidas da apresentacao “Step Into Fitness and
Health”, de Don Hall, DrPH, CHES, (www.adventist-
sinstepforlife.org).

T Annals of Internal Medicine 130:89-96

2 Archives of Internal Medicine 163:1440-1447.

3Med & Science in Sports & Exercise, 2002;
34:592-595.

4 JAMA 290:1331-1336, 10 de setembro de 2003.

> Cancer Epidemiol Biomarkers Prev, 10:265-268.

6Summary, Physical Activity Guidelines for
Americans, 2008.

7 JAMA 298:2507-2516, 5 de dezembro de 2007.

8Ellen G. White, Conselhos Sobre Satide, p. 52
(grifo nosso).

?Ellen G. White, O Lar Adventista, p. 499.

0 Ellen G. White, Conselhos Sobre Satide, p. 52.

" Ibid., p. 173.

21bid., p. 405.

3 Ibid., p. 595.
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ma das praticas mais utilizadas pelas empresas tem sido

adefazer parcerias. Essas parcerias se tornam muito im-

portantes porque geram forca, sustentabilidade, o que
colabora para a obtencao do sucesso.

A parceria ndo é algo descoberto pelos experts em geren-
ciamento e economia do século 21, mas um fato vivido e es-
tabelecido pelo préprio Deus. A evidéncia disso pode ser per-
cebida no processo criativo da raca humana quando o Senhor
disse: “Facamos o homem a nossa imagem, conforme a nossa
semelhanca” (Gn 1:26). O verbo aqui demonstra algo realizado
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em sociedade, feito em comum acordo. Continuando a leitura
do texto biblico, podemos verificar os beneficios dessa parce-
ria para o proprio homem quando Deus afirmou: “Nao é bom
que o homem esteja s6; far-lhe-ei uma auxiliadora que lhe seja
idonea” (Gn 2:18).

Esses dois substantivos, “auxiliadora” e “idonea”, nos ajudam
a compreender por que somos do jeito que somos tanto fisica
quanto psicologicamente. Nossa estrutura 6ssea, composicao
hormonal, conexdes nervosas, tudo foi planejado por Deus pa-
ra atender Seu plano de podermos gerar filhos, mas também

Imagens: Fotolia



Cedida pelo autor

o de gerarmos protecao e assisténcia. A verdade é esta: Deus
nos equipou fisica e emocionalmente para sermos auxiliadoras,
companheiras e parceiras no casamento, enfim, alguém capaz
de promover o bem.

O que ocorre é que no mundo atual muitas mulheres nao
apreciam ou tém receio da funcdo de auxiliadoras. Ser parceira
do marido ndo significa perder a individualidade, gostos, so-
nhos e realizacbes pessoais. Significa que vocé pode ser e ter
tudo isso com o apoio do marido, enquanto o ajuda a ser tudo
0 que ele pode ser. E, ao estar casada com um homem de influ-
éncia, a necessidade dessa parceria aumenta.

Gostaria de lembrar a trajetéria de dois homens influen-
tes, Noé e L6. Ambos receberam de Deus a informacao do Seu
juizo. Um, a destruicdo do mundo pelas aguas, o outro, a des-
truicao da sua cidade pelo fogo. Ambos deveriam pregar sobre
o veredito divino levando pessoas a aceitar o convite para o
escape. Um teve 120 anos para isso; o outro, talvez umas 24
horas. Um alertou a muitos que morreram antes do juizo; o ou-
tro, ndo convenceu nem seus dois genros. Ambos receberam
um meio de escape para estar a salvo. Um entrou na arca vo-
luntariamente; o outro precisou ser tomado pela mao para sair
da cidade. Um salvou toda a familia (esposa, filhos e noras); o
outro, apenas as filhas.

Como explicar essa diferenca? Certamente, ha diversos fa-
tores. A comunhdo com Deus, que é a melhor de todas as par-
cerias, contribuiu e muito. Mas ndo posso deixar de pensar que
o tipo de “auxiliadora” que ambos tinham, também contribuiu
para esse desfecho. Por favor, ndo pense que estou colocando
a responsabilidade dos acertos e erros sobre essas mulheres.
Mas, se pensarmos no propdsito e no modo como a mulher foi
criada, ndo podemos ignorar que a influéncia delas pesou.

Apesar de a Biblia ndo mencionar nada a respeito da mu-
Iher de Noé - e o que dissermos pode soar como especula¢ao —,
pode-se imaginar e aprender com ela pelo contexto da histéria
e pelo resultado final.

Por isso, posso vé-la cuidando da casa, da familia e de si
mesma contra os assédios do mal. Posso imaginar a “Sra. Noé”
aprendendo a lidar com o estresse da inseguranca que a vio-
Iéncia traz. Posso imaginar seu desejo de ter mais amigas, im-
possibilitado, porém, pela rejeicdo sofrida por viverem diferen-
temente dos demais. Posso vé-la amparando outras mulheres

Denise M. Lopes
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angustiadas com o comportamento dos filhos, e outras com a
infidelidade dos maridos.

Posso ver a “Sra. Noé” repassando aos filhos os ensinos da
fé, fortalecendo de tal maneira a convic¢do deles que nédo se
afastaram do pai, mas creram e o ajudaram na sua missdo. Pos-
so ver uma mulher sofrendo com o descaso do povo e as satiras
ao marido, mas permanecendo ao lado dele, motivando-o em
seu ministério. Posso imaginar a “Sra. Noé” pensando em bons
argumentos e novas estratégias para ajuda-lo a pregar a Pala-
vra. Posso ver uma mulher se alegrando e ajudando os novos
conversos a viver uma vida integra para com Deus.

Posso ver uma mae amparando e orientando os filhos
e 0os demais jovens quanto ao casamento. Posso ver uma so-
gra dando bom testemunho para as noras. Posso vé-la ndo se
acomodando aos afazeres domésticos e aos seus talentos na-
turais, mas aprendendo novas habilidades, adquirindo novos
dons para contribuir na construcdo da arca da salvacdo. Posso
ver uma mulher usando um martelo enquanto prega com seu
exemplo de vida. Enfim, posso ver uma companheira de jorna-
da, uma parceira no trabalho, uma mulher abracando a misséo
do seu marido.

N&o sei 0 nome da mulher de Noé nem da de L6. Também
ndo sei 0 seu nome, nem em que cidade vocé mora. Mas, uma
coisa eu sei: vocé esta ao lado de um homem influente, vivendo
num mundo que caminha para o ultimo juizo divino. Consegue
perceber alguma similaridade? Entao lhe pergunto: Que tipo de
parceria tem sido a sua?

N&o basta auxiliar o marido na conquista de sonhos terres-
tres, visando somente casas confortaveis, ou quem sabe um
carro decente, roupas atuais, um terreno aqui e ali, uma apo-
sentadoria viavel. Tudo isso sera consumido. E preciso ser auxi-
liadora para coisas que realmente tém valor. Invista seu tempo
sendo parceira no campo espiritual e na missao que Deus deu
a ele como ancido. Um homem influente necessita de uma mu-
Iher influente, mas de uma boa influéncia.

Medite na influéncia da “Sra. Noé” e permita que o Espirito
Santo exerca Sua influéncia sobre vocé para que saiba como ser
a parceira de ministério que Deus quer que seja e que seu ma-
rido necessita. O resultado sera um relacionamento conjugal e
um ministério forte e sustentavel.

Sigamos juntas, amiga, em parceria com Deus e com a mis-
sao de nossos maridos. Seremos mulheres realizadas e mais fe-
lizes, pois nada supera o sentimento do dever cumprido e de
ter contribuido para a construcédo da arca-igreja que nos levara
ao porto final. B
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7-14 — Semana de Oracao JA — Ministério Jovem

Direto da igreja de Sao Caetano com o Pr. lvan Saraiva, na TV Novo Tempo. Participe deste programa espiritual! E no dia 14, participe
do Projeto Vida por Vidas. Venha doar sangue, plaquetas ou medula dssea e salvar outras vidas.

28 — Dia do Colportor — Publicagées

Existem pessoas habilitadas para diferentes ministérios, conforme os dons do Espirito distribuidos na comunidade de fé. Um dos
ministérios mais desafiadores, porém, de grande importéancia é a Colportagem-Evangelistica. Portanto, valorize e reconhega os
Ministros da Pagina Impressa que celebram, nesse sabado, o Dia do Colportor-Evangelista. Eles impactam vidas e fincam a bandeira
do evangelho em lugares ainda néo alcancados.

AGOSTO
4 — Dia de Acao Solidaria e Servigo a Comunidade — ADRA

Neste dia, vamos recordar o que a Agéncia Adventista de Desenvolvimento e Recursos Assistenciais — ADRA esta realizando. Também,
como igreja local devemos lembrar que um modo poderoso da mesma ser conhecida em seu bairro e em sua comunidade é através das
atividades da Acao Solidaria Adventista— ASA. Elas promovem o bem-estar das pessoas e isso também as atraira para Cristo. Recordemos
o que diz Mateus 25:40: “Em verdade vos afirmo que, sempre que o fizestes a um destes Meus pequeninos irmaos, a Mim o fizestes”.

25 — Quebrando o Silencio — Ministério da Mulher

Quando lemos sobre crueldades praticadas por pais contra os filhos, e filhos contra os pais, € muito dificil imaginar como pessoas da familia
seriam capazes de tamanha crueldade. Toda e qualquer forma de violéncia deve ser coibida pelo Estado, repelida pela sociedade e combatida
pela familia, principalmente se o agredido é um menor, incapaz de se defender. O que podemos fazer diante de tamanha maldade? A ética
crista ensina a receita da convivéncia ideal: “Fagam aos outros o que querem que eles fagam a vocés” (Mateus 7:12). Diante disso, 0 que
temos feito para minimizar a dor daqueles que estéo sofrendo? Quebre o Siléncio! Diga nao a violéncia!

SETEMBRO

15 — Dia do Jovem Adventista — Ministério Jovem

Este é o dia para homenagear os jovens que tém lutado para ser fiéis. Setembro é o més do Batismo da Primavera, com os pais apoiando
seus filhos na decisao batismal para ter uma “Primavera de Esperanca”. De 22 a 29, assista pela internet ao evangelismo jovem com o Pr.
Luis Gongalves. Nessa semana, vamos fazer uma grande cruzada evangelistica pela web e vocé nao pode ficar de fora.

29 - Dia da Educacao Crista — Educagao Adventista

Entendendo que o ambiente tem muita influéncia nas escolhas didrias de cada ser humano para o futuro, € muito importante escolher um
ambiente ideal para o desenvolvimento e formacao dos filhos. Por essa razao, a Educagao Adventista trabalha para oferecer esse ambiente
especial, amigdvel, espiritual e saudavel. Nao pensa apenas na formacédo académica, mas também no desenvolvimento social, fisico e
espiritual de todos aqueles que confiam a ela sua formacéo. Educagao Adventista: “Compromisso com o seu futuro”.

Divulgue nosso site de Evangelismo: www.esperanca.com.br
Noticias oficiais da Igreja Adventista do Sétimo Dia: www.portaladventista.org




